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1. Presentacion

En la actualidad se hace necesario actualizar el Disefio curricular del PROGRAMA
DE ESTUDIO de Medicina Humana a la luz de las tendencias vigentes y las

necesidades sociales, asi como lo sefialado por la Ley Universitaria 30220.

Los disefios curriculares son dindmicos, y responden a la necesidad de una sociedad
cambiante, que, unido al vertiginoso avance de la ciencia y la tecnologia, obliga a
estar activos permanentemente para adecuar, adaptar o actualizar los planes y

programas constantemente.

El curriculo de Medicina Humana debe ajustarse a la real demanda social,
incorporando nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, incluyendo el uso
de medios interactivos, simuladores y capacitacion para la telemedicina, utilizando
métodos centrados en el estudiante para el logro de aprendizajes significativos,
promoviendo sistematicamente el aprendizaje independiente, formando
profesionales con un enfoque intercultural, con conocimientos cientificos en
medicina y con capacidades para desempefiarse en la Comunidad, lo que significa

gue debera poder comunicarse.

La centralidad del curriculo es el estudiante y su proceso formativo, tal cual se sefiala
en el modelo educativo de la universidad, por tanto, el presente disefio contempla
las demandas que se requiere de los docentes para llevar a cabo este proceso de

ensefanza aprendizaje, que contribuya el logro del perfil de egreso.

La actualizacion del presente curriculo presenta una serie de innovaciones como el
enfoque por competencias aplicadas al entorno médico, agrupando diversos cursos
en pocas competencias, para una adecuada gestidon curricular, que posibilite la

evaluacion de los desempefios descritos en el perfil de egreso del futuro médico.

2. Bases legales

a) Constitucion Politica del Pera [Cons] Art. 2, 29 de diciembre de 1993.
b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.
¢) Resolucion N° 001-2015 -AE-UNCP. Estatuto de la Universidad Nacional del



Centro del Pera y sus modificatorias.

d) Resolucion N° 0546-CU-2021, que aprueba el Modelo Educativo Universidad
Nacional del Centro del Peru.

e) Resolucion N° 2047-CU-2022, del 19 de setiembre de 2022, que aprueba las
asignaturas de Estudios Generales por areas, de las 25 facultades de la
Universidad Nacional del Centro del Peru.

f) Resolucion Del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD. Modelo de
licenciamiento y su implementacién en el sistema universitario peruano emitido por
la SUNEDU.

g) Resolucion del Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD del 24 agosto de
2020

h) Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU-Politica Nacional de Educacién Superior
y Técnico-Productiva.

i) Resolucion N° 0407-R- 2021. Lineamientos para la actualizacion curricular de los
programas de estudios de la UNCP.

i) Resolucion N2 7013-CU-2020.Reglamento Académico General de la UNCP

k) Resolucion N° 0073- R-2021. Adenda al Reglamento Académico General V.2.

[) Resolucion del Consejo Directivo N° 000017-2022-SINEACE/CDAH

m) Resolucion N° 1078-CU-2021-Plan Estratégico Institucional 2021-2025,

n) Resolucion N° 3261-CU-2017. Ratificacién el disefio curricular 2018 del
PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina Humana y sus modificatorias.

0) Resolucion N2 607-90-AU de la Creacion de la Facultad de Medicina Humana en la
Universidad Nacional del Centro del Peru

3. Filosofia Curricular

3.1 Visién de la UNCP

“Todos los peruanos acceden a una educaciéon que les permite desarrollar su potencial
desde la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen
sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera
innovadora, competitiva y comprometida en las dinamicas sociales, contribuyendo al

desarrollo de sus comunidades y del pais en su conjunto”



3.2 Mision de la UNCP

“Desarrollar investigacion y brindar formacion profesional, humanista a estudiantes
universitarios, con servicios de calidad, pertinentes, manteniendo su identidad y

transfiriéndola para el desarrollo regional y nacional, con responsabilidad social”

3.3 Visiéon de la Facultad
“Facultad acreditada, bajo un enfoque sistematico de calidad, reconocida socialmente,
como innovadora, humanista, generadora de ciencia y tecnologia acreditada y lideres

en el desarrollo sostenible regional y nacional”.

3.4 Misién de la Facultad
"Formar profesionales humanistas para la atencion integral de los problemas de salud
del individuo y de la comunidad, con principios, valores éticos y morales, comprometidos

con el desarrollo regional y nacional".

3.5 Valores

e Compromiso

¢ Integridad

¢ Confianza

o Libertad

e Solidaridad

e Respeto

e Idoneidad

¢ Identidad

e Justicia

e Responsabilidad



3.6 Fundamentos de la carrera

El modelo educativo de la universidad es el documento que nos permite orientarlos
fundamentos para la formacién del futuro médico desde el campo educativo y de
investigacion, se asume la tarea de desarrollar competencias profesionales,
capacidades y potencialidades personales en lo espiritual y en la comunidad
académica. De ahi que cada miembro coadyuva a la realizacién del proceso formativo,

creando las condiciones favorables para el desarrollo del estudiante.

Esta formacion integral se logra a partir de los siguientes fundamentos:

3.6.1 Fundamento Antropoldgico

La persona es relacional porque interactia con la realidad geogréfica, con otras
personas y con los artefactos, produciendo cultura mediante un proceso
ininterrumpido de creacion y recreacion. La educacion expresada en los contenidos
educativos y en las practicas sociales es una réplica de la cultura que humaniza al
ser social y lo transforma. La universidad busca formar profesionales como seres
sociales, que se incorporan adecuadamente a contextos socioculturales reales, y
como individuo-individual favoreciendo su desarrollo del conocimiento sobre el
crecimiento corporal, el psiquismo superior, el manejo del lenguaje, la autonomia,
creatividad y la practica de valores. De esta manera, el disefio curricular toma en
cuenta el contexto cultural que condiciona la formacion profesional: bilingliismo
intercultural, practicas tradicionales y alternativas a las dominantes, de prevision y

restauracion de la salud, de las personas y sus familias.

3.6.2 Fundamento Social

La sociedad, asi como la cultura y los valores tienen un impacto bastante importante
en el curriculo. Este impacto rapido y practico se da por medio de la educacién. En
ese sentido, esta Ultima debe ser entendida como un proceso y fendbmeno social
multifactorial, producto de la interaccidn social entre dos 0 mas seres humanos, con
dimensiones econOmicas y politicas, que va méas alld del acto pedagdgico,
constituyéndose en conocimientos que han de servirle para resolver problemas que

se les presenten en la vida personal, social y profesional. La universidad toma en



cuenta la dimension social del estudiante como fuente de finalidades, objetivos y
metas con el objetivo de responder a las necesidades de la sociedad regional,
nacional y global. De esta manera, el disefio curricular viabiliza el aprendizaje del

estudiante en relacién con sus contextos sociales.

3.6.3 Fundamento Epistemoldgico

A partir del enfoque holistico-sistémico se seleccionan y organizan los contenidos
curriculares gue correspondan en este caso a la salud. Aquello es de importancia al
tener en cuenta que la ciencia constantemente se encuentra en un proceso de
elaboracion de conocimientos, lo cual es base para la carrera de Medicina Humana
y para el diagnéstico, tratamiento y prevencion de enfermedades del ser humano. De
esta manera, se pueden organizar los contenidos curriculares en dos niveles. En
primer lugar, se construye el conocimiento y sus elementos desde lo multidisciplinar,
interdisciplinaria y transdisciplinaria, logrando una orientacién sistémica de los
objetos y promoviendo el uso de procedimientos que favorezcan la creatividad en el
estudiante. En segundo lugar, el nivel de disciplinas cientificas o tecnoldgicas en
donde se organizan las clases curriculares que tienen un fin educativo, tomando en
cuenta los objetivos y estrategias de los mismos. De esta manera, se toma en cuenta
diversos indicadores de integracion del conocimiento, en donde los saberes de las
disciplinas cientificas se pueden transmitir por medio de conferencias, mientras que
aquellos conocimientos no consolidados, requieren de la investigacion interdisciplinar

o multidisciplinar para su profundizacion.

3.6.4 Fundamento Pedagdgico

Desde el nuevo paradigma de la educacion se debe comprender a la educacion que
en el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje se encuentra el estudiante, como
un agente activo de su propio aprendizaje y formacién, con el apoyo del profesor
quien debe adoptar un rol medidor de los contenidos educativos y creador de
experiencias de aprendizaje en donde pueda orientar el proceso de aprendizaje de

los estudiantes.

De esta manera, en el curriculo se asume el concepto de Competencias

Profesionales Integrales (CPI), en donde destacan las siguientes caracteristicas:



e Buscar una formacion integral del profesional como ser humano.

e Integrar el saber tedrico, practico /técnico, metodoldgico y social (elementos
de la competencia)

e Promover una formacion por competencias para resolver problemas de la
realidad.

e Articular las necesidades sociales y personales con el mundo laboral.

e Integrar la teoria y la practica.

e Promover la autonomia del individuo.

e Evaluar en base a indicadores o criterios de desempefio.

e Integrar las habilidades, conocimientos, aptitudes, actitudes y valores
(atributos de la competencia)

3.6.5 Fundamentos Doctrinarios

La doctrina que planteamos en la formacién profesional del Médico se sustenta en
principios como la defensa y universalizacion de los derechos humanos, equidad
social, construccion de una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, el
Principio de Competitividad, orientada hacia la calidad para ser un buen profesional,
Es importante que en los estudiantes y docentes haya respeto y practica del

pluralismo, libertad de pensamiento.

3.6.6 Fundamento Filoso6fico

El enfoque epistemolégico ayuda a seleccionar y organizar los contenidos
curriculares de las ciencias concretas que en este caso se relaciona con la salud y
los unifica en base a sus interrelaciones mutuas. Considerando que la ciencia es un
continuo proceso de elaboracion del conocimiento que requiere el PROGRAMA DE
ESTUDIO de Medicina Humana. Asimismo, la ciencia la entendemos como
conocimiento del mundo relacionado con las ciencias de la salud planteados en su
oportunidad, cuantitativo y cualitativo, que soluciona los problemas que conlleva el
aprovechamiento de los diagndsticos, tratamiento y prevencion de las diversas

enfermedades propias del ser humano.

3.6.7 Fundamentos Tecnoldgicos

El PROGRAMA DE ESTUDIO se enmarca en los principios de la Medicina Humana

cientifica basada en la evidencia, asi como el pensamiento analitico y critico.



3.6.8

Asimismo, de las contribuciones de las ciencias biomédicas basicas, las mismas que
deben incorporar las contribuciones de las ciencias de la conducta y sociales, de
ética médica y de economia de la salud que garanticen el comportamiento adecuado
en el ejercicio de la practica profesional y que propicien habilidades de comunicacion,
de toma de decisiones y de liderazgo e influencia social. La promocién de la salud y
la prevencién de la enfermedad deberan constituir el hilo conductor de todo el

curriculo.

Fundamento Psicoldgico

Es necesario que los educadores conozcamos como aprenden los individuos. En la
actualidad existe una enorme cantidad de conocimiento sobre el aprendizaje
generado por la investigacion cientifica. Los psicologos han estudiado a los seres
humanos por periodos de tiempo extendidos desde la infancia hasta la adultez.

4. Definicion de la profesién

4.1 Definicién de la profesion

La Medicina Humana es una profesion que se orienta al respeto a la vida y al logro
de la més alta calidad de la misma con adecuacién intercultural, de acuerdo a
principio éticos, médicos legales y normas vigentes. Se fundamenta en el
reconocimiento de la dignidad, la autonomia y la integridad de los individuos. Es una
profesion cientifica y humanista cuya mision es promover y preservar la salud de las
personas, familia y comunidad. (Colegio Médico del Pert, 2021; Sistema Nacional

de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa, [SINEACE]).

4.2 Definicion del profesional Médico

El médico es un profesional al servicio de la humanidad que continuamente debe
tomar decisiones en los campos de la vida, la salud y la enfermedad, decisiones que
se aproximaran mas a la certeza en la medida que cuente con el saber cientifico y
habilidades técnicas que exige la préactica diligente de la Medicina Humana, para

cuidar un bien tan valioso como es la vida y la salud de las personas.

El médico debe saber que su conducta personal y profesional influye en las

instituciones que lo representan, aquellas en las que trabaja, a su familia, a la
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comunidad y a la imagen social de la profesién. Por consiguiente, su formacion
humanistica le permite participar con la sociedad en actividades que contribuyan al
desarrollo cultural y en la atencion de emergencias sociales y de la salud colectiva,
asi como propiciar el acceso de la poblacion a la cobertura universal en salud,

respetando la autonomia y cosmovision del paciente sobre su enfermedad.

Proposito del programa de estudio

Formar médicos altamente calificados, capaces de preservar la salud individual y
colectiva, diagnosticar, tratar y rehabilitar al enfermo, ejerciendo su profesién con un
enfoque innovador y humanista segun los principios éticos y morales con
conocimientos cientificos y tecnolégicos que le permitan obtener una vision integral
del enfermo y su entorno, para mejorar la calidad del primer nivel de atencién médica,
a través de la actualizacién continua permitiéndoles conocer y participar en las
soluciones de los problemas de salud que se presenten tanto en el ambito regional

como a nivel nacional.

Lineamientos de politica curricular

El diseno curricular de la Escuela Profesional de Medicina Humana se sustenta en

cinco principios que propone el Modelo Educativo de la UNCP:

El primer principio, es de centralidad donde todos los componentes del modelo se
focalizan en el estudiante; el segundo, es de unicidad donde los componentes del
modelo se integran de manera sistémica y se alinean entorno a la formacion integral
del estudiante; el tercer, es de pertinencia frente a la demanda social y mercado
laboral; asi como, las mega tendencias en la educacion superior universitaria, el
avance cientifico, tecnol6gico y productivo; el cuarto, es de liderazgo colectivo que
promueve un compromiso colectivo de la UNCP, y el quinto, es de contextualizacién
que hace referencia a los cambios operados en el entorno inmediato y mediato de la

universidad para la retroalimentacioén del modelo.

Los ejes transversales son los siguientes:

e Gestion académica para la formacién integral.

¢ Investigacion para el desarrollo, innovacién y emprendimiento (I+D+I+E)

e Extension cultural y proyeccion social, responsabilidad social universitaria.

e Gestion de calidad institucional por procesos.

11



¢ Interculturalidad, inclusion social y vida comunitaria.
e FEtica.

Asimismo, el modelo educativo de la UNCP propone 4 componentes:

En primer lugar, se encuentra el componente de investigacion como ecosistema
[+D+i+e que responde a un conjunto de actividades interrelacionando e integrando
la investigacion cientifica, los avances tecnoldgicos e innovacion para la elaboraciéon
de productos cientificos — tecnolégicos donde la comunicad, UNCP, realiza
investigacion cientifica, humanistica, social y desarrolla tecnologia de calidad para la
contribucién con la sociedad. La competencia de investigacion se desarrolla de
manera transversal desde los primeros ciclos de la carrera, de modo que se
promueva habilidades de gestion de referencias, técnicas de recoleccion de datos,

vigilancia tecnolégica y manejo de base de datos entre otras actividades.

En segundo lugar, se presenta el componente de Formacion Integral (FI) que busca
la construccion de diversos cédigos culturales para promover la formacién personal,
social y profesional, donde se entiende que el ser humano es un ser individual y

social multidimensional.

En tercer lugar, esta el componente del Modelo pedagégico (MP) que fomenta
competencias integrales orientadas al &mbito personal, laboral, humanistico y social.
Esta se fundamenta en los principios de transferibilidad, multirreferencialidad,
alternancia, aprendizaje continuo y aprendizaje disfuncional. Todos estos principios
permiten al estudiante solucionar problemas de manera creativa en diversos
contextos, a partir de un pensamiento critico y reflexivo, para la adaptacion frente a
la presencia de cambios permanentes, ya que las acciones educativas estan
orientadas a diferentes contextos profesionales y a las exigencias laborales y
demandas sociales. Este aprendizaje se promueve por medio de la practica

profesional en escenarios de aprendizaje.

En cuarto lugar, segun el Art. 35° del Reglamento Académico el disefio curricular
sigue un régimen de estudios bajo el sistema semestral en la modalidad presencial,
por créditos con curriculo flexible, por competencias y con una duracion de 16
semanas efectivas, tienen una duracion de siete afios (catorce ciclos académicos),
donde se realiza un méximo de dos semestres académicos por afio, que se

componen en 327créditos académicos. Ademas, la ensefianza de un idioma
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extranjero o nativo es obligatoria en los estudios de pregrado.

El disefio curricular estd compuesto por un conjunto de asignaturas obligatorias y
electivas organizadas por semestre académico y ciclos en las diversas areas y sub
areas curriculares para el logro progresivo de las competencias establecidas en el

perfil de egreso.

El curriculo, esta disefiado con el enfoque por competencias las cuales se clasifican
en:
e Competencias genéricas
o Competencias profesionales, que comprenden las competencias
especificas y de especialidad

Estas competencias se desarrollan a través de las diferentes areas y sub areas
curriculares mediante el plan de estudios que comprenden asignaturas, proyectos o

modulos de estudios generales, especificos y de especialidad.

Los estudios generales son obligatorios, tienen una duracion total de treinta y nueve
(39) créditos, y estan dirigidos a la formacion integral de los estudiantes. Los estudios
especificos y de especialidad, son los estudios que proporcionan los conocimientos
propios de la profesion. Estos estudios tienen una duracion de doscientos ochenta 'y

cuatro (284) créditos y cuatro (4) créditos para asignaturas electivas.

Segun el Art. 38° del Reglamento Académico el crédito académico se define como
equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas de teoria o treinta y dos (32)
horas de la practica semestral, convertido en horas semanales 1 crédito es
equivalente a 1 hora de teoria o 2 horas de practica. Es importante mencionar que
por las caracteristicas de la profesion las horas de practica son superiores a las
planteadas en el creditaje y por las exigencias y normatividad de los campos clinicos
los estudiantes asisten a las practicas de grupos cuyo numero es estipulado de

acorde a las particularidades de cada internado.
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Los estudios del PROGRAMA DE ESTUDIO estan organizados de la siguiente

manera:

- Area de Formacion General
- Area de Formacién Profesional, que comprende las areas de formacion
especifica y de formacion de especialidad.

En cuanto a la finalidad de estos estudios especificos y de especialidad es desarrollar
competencias propias de la profesién y especialidad; desarrollar las practicas pre-
profesionales de la carrera y conducir a la obtencién del grado académico de
Bachiller en Medicina Humana y del Titulo Profesional de Médico Cirujano. Las
practicas pre profesionales pertenecen al area de formacion especializada, este
periodo de formacion académica tiene una duracion de cuatro ciclos, a cada ciclo se
le asigna trece (13) créditos, que hacen un total de cincuenta y dos (52) créditos, que
proporcionan conocimientos, habilidades y destrezas que el estudiante debe afianzar

para enfrentar los retos de la profesién del mundo globalizado.

La obtencién del grado académico de Bachiller en Medicina Humana y el Titulo
profesional de Médico Cirujano se realiza de acuerdo con las exigencias académicas
que la Universidad Nacional del Centro del Perl y a sus normas respectivas donde

los requisitos minimos son los siguientes:

- Grado de Bachiller: requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como
la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma
extranjero o lengua nativa y los establecidos en el Reglamento Académico.

- Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller, haber sido declarado de Oficio
Expedito, para la titulacion, y haber sustentado y aprobado una tesis o trabajo de
suficiencia profesional.

Cabe recalcar que el disefio curricular de la escuela profesional de Medicina Humana

es evaluado cada tres afios como minimo por la comision respectiva y se actualizara

de acuerdo con lo indicado en las normas universitarias establecidas.
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Los objetivos educacionales

Diagnostica e interviene con un enfoque integral, de equidad y eficiencia, para
resolver problemas de salud publica, orientado al individuo, familia y comunidad.
Actia con sentido ético y responsabilidad profesional, estableciendo una
adecuada relaciébn médico-paciente para brindar una atencién de calidad.
Disefia y realiza investigacion, utilizando tecnologias, para atender problematicas
locales, regionales y nacionales de manera multidisciplinaria, considerando los
aspectos éticos y cientificos que aporten al bienestar y salud.

Realiza acciones de promocion, prevencién y recuperacion para promover la
salud integral, del individuo, familia y comunidad.

Administra establecimientos de salud en diferentes niveles, asumiendo el

liderazgo en su area de experiencia, tanto de entidades publicas como privadas.

Los objetivos curriculares

Los objetivos curriculares direccionan el proceso ensefianza, investigacion y

aprendizaje para formar al médico con un bagaje de conocimientos para la

identificacion y resoluciones de las situaciones de salud — enfermedad sometida a su

ambito de competencia, a nivel nacional e internacional para lo cual se tienen los

siguientes:

Lograr que los estudiantes brinden servicios integrales y de calidad en
diagnéstico, prondstico, tratamiento y rehabilitaciéon, para la solucién de
problemas de salud publica, con un enfoque holistico y en base a las
disposiciones legales y éticas que rigen el ejercicio médico.

Desarrollar experiencias de aprendizaje que favorezcan el ejercicio de la profesion
desde un enfoque innovador, humanista y de compromiso en el propio desarrollo
profesional y personal, asi como con la comunidad y su relacion con el entorno.
Desarrollar en los estudiantes habilidades de investigacion relacionadas al campo
de la Medicina Humana contemporanea para favorecer su incorporacion en
centros de investigacion publicos como privados.

Fomentar en los estudiantes el interés por la educacién continua, la investigacion
y la reflexion con conciencia critica y ética respecto al quehacer de su profesion y
la relacion médico-paciente.

Desarrollar en los estudiantes una actitud critica que le permita aplicar sus
conocimientos tedricos en la practica profesional, fomentando la busqueda de la
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calidad y la excelencia en el desempefio de sus actividades con responsabilidad

social.
9. Justificacion del PROGRAMA DE ESTUDIO
9.1 Estudio de la demanda social y oferta del PROGRAMA DE ESTUDIO

En el afio 2016, a nivel nacional se contaba con 1.3 médicos por 1.000 habitantes
(Banco Mundial, 2016), encontrandose por debajo de la recomendacion de 2.3
profesionales de Medicina Humana (Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2015).
En cuanto a la poblacién de médicos generales por Consejos Regionales no es
homogénea. De un lado, destaca Lima por albergar al 57.9% de médicos generales. El
resto de Consejos tiene en cada uno de ellos menos del 10% de dicha poblacion.
Sobresalen por su volumen poblacional: Arequipa (9.7%), Truijillo (4.7%) e Ica (3.7%),
gue en conjunto concentran el 18.1% de la poblacién de médicos generales. Por otro
lado, Madre de Dios (0.1%), Tumbes (0.3%), Pasco (0.3%) y Chimbote (0.3%), albergan
al 1% de la poblacion de médicos generales (Universidad Nacional del Centro del Pera
[UNCP], 2017).

En el departamento de Huancavelica, presentan 0.91 médicos por cada 100 habitantes
para el afio 2018. En el caso de Pasco, hasta aquel mismo afio presentaron 1.06
médicos por cada 1000 habitantes. No obstante, en la region Junin, presentaron 0.33
médicos generales por cada 1000 habitantes existiendo una brecha entre lo adecuado
y lo real, que seria de 107 médicos. En el interior de las provincias de Junin se tiene
una mejor disponibilidad de médicos como en la Provincia de Jauja que tiene a casi 1
médico por 1000 habitantes; sin embargo, la regién no alcanza un indicador adecuado
de disponibilidad del profesional médico (UNCP, 2017).

En cuanto a la poblacion de médicos especialistas, alrededor del 69.4% se localiza en
Lima. Entre el resto de Consejos Regionales, sobresalen por su volumen poblacional:
Arequipa (5.4%), Callao (5.3%), Trujillo (4.9%) y Chiclayo (3.1%), que en conjunto
concentran el 18.7% de la poblacion de médicos especialistas. En Apurimac (0.05%),
Huancavelica (0.04%) y Madre de Dios (0.01%), albergan al 0.1% de la poblacion de
médicos especialistas (UNCP, 2017). Para el afio 2018, el porcentaje de médicos
especialistas reflejaba una desigual distribucién en los diferentes departamentos del
Pert (Mendoza, 2020).
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Asimismo, en base a la tasa de crecimiento de la poblacion y en relacion al nimero de
médicos titulados por afio a nivel nacional, observamos un incremento lento siendo en
el 2007 la proporcién de 0.79 médicos por cada 1000 habitantes (Mendoza, 2020); en
el 2016, 1.3 médicos por 1.000 habitantes a nivel nacional (Banco Mundial, 2016);
incrementando esta proporcion para el 2018 con 1.36 médicos por cada 1000
habitantes, encontrandose de igual manera, por debajo de la recomendacién de 2.3
profesionales de Medicina Humana (Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2015).

Respecto al numero de médicos titulados, el crecimiento fue mayor en la costa, sobre
todo en el departamento de Lima, posiblemente por ser una region con alta densidad
demografica y desarrollo econdmico. Sin embargo, esta situacion podria seguir
favoreciendo la desigual distribucion de médicos, la cual ya fue evidenciada por un
reporte del Ministerio de Salud en 2017, gue menciona que el 43.5% del total de médicos

laboraban en Lima (Mendoza, 2020).

Para el afio 2020, de los 90 094 médicos colegiados a nivel nacional, Lima concentraba
aproximadamente al 55% del total (Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica [INEI],
2021). Del 2016 al 2020 va subiendo el nimero de médicos colegiados, predominando
el numero de médicos en las provincias de Lima, Arequipa, La Libertad y Lambayeque.
Respecto a los departamentos con menor porcentaje de médicos colegiados tenemos
a Huancavelica y Pasco, presentando respectivamente 0.35 y 0.30 profesionales
colegiados por cada 1000 habitantes en el 2020 (INEI, 2020). Respecto a la region
Junin, se observa que del 2016 al 2020 en promedio existe 2.5% de médicos
colegiados. Si bien se observa que hay un incremento de médicos colegiados tanto a
nivel nacional como regional, el nimero de médicos por cada 1000 habitantes en la
regién de Junin es de 0.84, resultando este indicador muy por debajo del promedio
nacional (Mendoza, 2020; INEI, 2020). Esto evidencia una dispareja distribucion
geografica de profesionales de Medicina Humana en nuestro pais, y sobre todo en la
region Junin (OMS, 2020).

Por un lado, con respecto al porcentaje de la poblacion de individuos que estudia o
estudié el PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina Humana, el porcentaje es de 2.5%
en el afio 2017, 2.4% en el 2018 y 2.5% en el 2019. Es decir, que desde el 2017 al 2019
existe mayor demanda para seguir una educacién continua en el campo de ciencias de
la salud (INEI, 2020).

17



Por otro lado, los cambios demograficos en el pais han modificado el perfil
epidemioldgico que tendra sin duda, algunas repercusiones en el tipo y variedad de
patologias que se van generando. Por ejemplo, segun la INEI 2011 (Universidad Mayor
de San Marcos, 2020), los indicadores demograficos de la poblacion peruana del 2015
al 2050, sefialan que la poblacién adulta mayor aumentara en poco menos de 6 millones
en las proximas 3 décadas, por lo que se apertura el reto de mejorar la salud preventiva.
Habr& una disminucién de la poblacion infantil y de menores; no obstante, un aumento

en la poblacién adolescente y joven.

Hace 20 o 30 afios el Peru era un pais en piramide, con una poblacion infantil grande
en la base, situacion que esta cambiando radicalmente. Este cambio desde ya tiene un
impacto en la ensefianza de la Medicina. El adulto mayor va a estar expuesto a
situaciones de mejoras en la calidad de vida y a patologias que seran simultaneas entre
las enfermedades clasicas del tercer mundo con las enfermedades del primer mundo
(UNCP, 2017).

La realidad sanitaria peruana se resume en un perfil epidemioldgico propio del pais en
vias de desarrollo, heterogéneo, desigual, polarizado, estratificado social y
geograficamente, regresivo en algunos aspectos, que demanda nuevas formas de
organizacién de los servicios de salud. Entre las principales caracteristicas del perfil

epidemioldgico, figuran las siguientes caracteristicas:

Persistencia de enfermedades ligadas a la pobreza, analfabetismo,

desnutricién y precario saneamiento ambiental.

- Emergencia de enfermedades crénicas, al aumentar la esperanza de vida.

- Re-emergencia de enfermedades otrora desaparecidas, ante las deficientes
condiciones de vida como célera, malaria, dengue, peste bubénica y fiebre
amarilla.

- Creciente aumento de la ingesta de alcohol y consumo de drogas.

- Creciente aumento de las enfermedades de transmision sexual
especialmente el SIDA.

- Violencia sexual y familiar.

- Creciente aumento de los accidentes de transito.

- Altas tasas de morbilidad y raz6n de muerte materna.

- Nuevas enfermedades que estan apareciendo producto de las epidemias.
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Los servicios de salud tienen que desarrollar estrategias para mejorar la salud,
racionalizando los recursos, ofreciendo mejor cobertura, con una reestructuracion
general que optimice los recursos y haga equitativa, eficiente y de mejor calidad la
atencion de salud.

9.2 Estudio de la demanda ocupacional o laboral

Con la llegada de la pandemia del Covid-19 al Peru, se pone en evidencia un sistema
de salud aun mas resquebrajado, en donde hubo hasta diciembre del 2020, 30 387
contagiados por cada millon de habitantes y se registraron 1 131 muertes por cada
millon de habitantes; convirtiéndose en el pais con mas alta tasa de mortalidad en
nuestro continente y el tercero en el mundo (Worldometer, 2021). Asimismo, hasta
noviembre del 2021, 17 907 médicos se contagiaron y fallecieron 545 (Colegio Médico
del Pera, 2021). En ese sentido, la pandemia del Covid-19 evidenci6é un sistema de
salud colapsado desde hace varios afios y de igual forma, un desabastecimiento de
profesionales médicos (Cuba, 2021), y distribucion desigual de los mismos, como se

menciond anteriormente.

Frente a ello, La Fundacion Privada de Educacion Médica y de las Ciencias de la Salud
(FEM) en su libro El médico del Futuro (2019) plante6 que los sistemas sanitarios de
todos los paises desarrollados se encuentran atravesando varias dificultades. Por un
lado, se explica por el aumento de la oferta médico-sanitaria, por la creacion de nuevas
tecnologias diagndstico-terapéuticas, de las estrategias de prevencién y deteccién
precoz y de los programas de promocion de la salud. Asimismo, se entiende por el
aumento de la demanda sanitaria, consecuencia de las exigencias de una poblacion
cada vez més informada y con mayores expectativas. Y, finalmente, por el crecimiento
incesante de la poblacibn demandante, por el proceso de envejecimiento, alta tasa de

natalidad y los procesos inmigratorios (Mendoza, 2020).

Aquel panorama vivido en los Ultimos afios y ahora parte de nuestra historia, marca un
precedente y la necesidad inmediata de contar con futuras generaciones de
profesionales médicos capacitados para la intervencion en crisis y emergencias, asi
como en prevencion de enfermedades por medio de una base cientifica. La formacion
académica debe orientarse a la promocion de recursos humanos, mediante actividades
de servicios de salud en la comunidad, para promover impulsores de la movilizacién

social. De igual manera, frente a un mundo que cambia con mayor rapidez, y en donde
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los avances cientificos y tecnoldgicos seguiran creciendo en los préximos afios, se hace
necesario orientar los programas de estudios a fin de adecuarlos a la demanda de la
época moderna y tomando en cuenta los errores del pasado (UNCP, 2017).

En ese sentido, la valorizacion del papel del médico en la sociedad y para las familias
por lo acontecido (Nufiez-Cortés, Reussi, Garcia &Falasco, 2020), conlleva a reforzar
el importante rol de la prevencion, diagnostico y tratamiento de enfermedades de los
futuros médicos, a través de procedimientos diagndésticos y terapéuticos; con la finalidad
de mantener la salud, aumentar el bienestar y la calidad de vida de la sociedad, a través
de la intervencion, la promocién y la innovacion de la salud mediante la investigacion
cientifica (UNCP, 2017). Aquello resulta relevante en el contexto nacional peruano que
busca continuamente un sistema de salud integrado y fortalecido en la promocion,

prevencion y vigilancia epidemiolégica (Mendoza, 2020).

9.3 Justificacion de la viabilidad del PROGRAMA DE ESTUDIO

El PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina Humana debe responder a las necesidades
de nuestra sociedad, por la razén que su desarrollo contribuye a la promocién vy
mantenimiento de la salud de la poblacion frente a enfermedades de diversa indole
como enfermedades neoplasicas, del aparato circulatorio, enfermedades infecciosas y
parasitarias, entre otras (Mendoza, 2020). Esto es de importancia frente a un contexto
nacional caracterizado por diferentes desigualdades en el sector salud (Mendoza, 2020;

Gutiérrez, Romani, Wong & Del Carmen, 2018).

En ese sentido, la valorizacion del papel del médico en la sociedad y para las familias
por lo acontecido (Nufiez-Cortés, Reussi, Garcia &Falasco, 2020), conlleva a reforzar
el importante rol de la prevencién, diagndstico y tratamiento de enfermedades de los
futuros médicos, siguiendo los principios éticos y morales; con la finalidad de mantener
la salud, aumentar el bienestar y la calidad de vida del individuo, la familia y la
comunidad, a nivel nacional y regional, a través de la intervencioén, recuperacion y la
promocién de la salud integral mediante la investigacion cientifica y con un enfoque
humanista. Aquello resulta relevante en el contexto nacional peruano que busca
continuamente un sistema de salud integrado y fortalecido en la promocién, prevencion

y vigilancia epidemiolégica (Mendoza, 2020).
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10.Perfil del ingresante y requisitos de ingreso

10.1 Perfil del ingresante
El ingresante al PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina Humana debe tener el

siguiente perfil;

Interés por servir a las personas.

Capacidad de interrelacionarse asertivamente y trabajar en equipo.
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos basicos.

Interés y habilidades basicas para la investigacion cientifica.
Aptitudes para el trabajo interdisciplinario.

Manejo de procesador de textos, del internet y procesos informaticos.
Comprension lectora.

Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

Habilidad para reflexionar y realizar analisis criticos.

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales, los valores
fundamentales y préactica de los estilos de vida saludable.

Disciplina y sentido de responsabilidad para los estudios.

Habilidad para afrontar situaciones de alta complejidad y tension.

10.2 Requisitos de ingreso

Segun el Reglamento General de Admisién de Pregrado (2021) en el Art. 4°y el

Reglamento Académico (2020) en el Art.° 26 el proceso de admisién esta a cargo

de la Direccion de Admision de la Universidad Nacional del Centro del Peru
(UNCP).

El ingreso a la UNCP es mediante concurso publico, previa definicion de las
plazas vacantes.

El examen de admision consta de un examen de conocimiento y aptitudes
vocacionales basadas en el perfil del ingresante.

El ingresante tiene que alcanzar una vacante en estricto orden de mérito.

La participacion al proceso de admision implica la aceptacion total y sujecion de
los mismos al Estatuto de la UNCP y al reglamento general de admisién a

pregrado.
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11.Perfil de egreso del programa de estudio

El egresado del PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina Humana de la Universidad
Nacional del Centro del Perd, es un profesional con habilidades en investigacion y
formacion integral que conoce la realidad del contexto nacional con énfasis en el campo
de la salud, y en constante actualizacion de lo que ocurre en el contexto internacional;
posee un pensamiento ldgico, critico y creativo en el andlisis de hechos o funciones
sobre los cuales emite interpretaciones u opiniones para el diagnéstico, tratamiento,
prevencion y promocién en su practica clinica; su actuar es coherente con los principios
éticos - morales y valores como integridad, confianza, solidaridad, respeto, idoneidad,
justicia y responsabilidad, dando un trato digno a la persona sin distincion de raza,
religién, clase social o ideas politicas; es un profesional humanista, comprometido con
su desarrollo personal y profesional, asi como con la comunidad, la preservacion del

medio ambiente y la calidad de servicios.

11.1 Competencias genéricas

e Comunicacion verbal (oral y escrita) y no verbal: Comprende y evallua el
funcionamiento del sistema de simbolizacién, expresion y comunicacion eficaz y
los aplica en registros formales y académicos, haciendo uso de textos escritos
como un sistema fundamental de formalizacién y transmisién de conocimientos
con responsabilidad y respeto por la propiedad intelectual valorando el uso de
Tics.

e Capacidad de aprender a aprender y trabajo en equipo: Comprende, analiza
y valora los fundamentos cientificos del aprendizaje autébnomo, desarrollo
personal a través de la utilizacibn de sus potencialidades y habilidades.
Reconoce la diversidad del entorno social- cultural con respeto y establece
mecanismo de comunicacion e interaccion social.

e Pensamiento légico, critico y creativo: Expresa y operacionaliza las diversas
formas del pensamiento y su aplicacion, con énfasis en el pensamiento l6gico,
critico, creativo y sistémico, con capacidad de analisis, abstraccion,
generalizacién y asociacion, orientado a la solucién de problemas y con un
enfoque cientifico.

e Desarrollo humano, sociocultural y ambiental, sostenibles: Comprende,
analiza y Describe la problemética de la realidad social, historica, cultural,politica,

econdmica y medioambiental del pais asi como su interaccion con la
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realidad mundial contemporanea, para su participacion grupal e individual, activa
y sostenible en el desarrollo del pais de cara al futuro, con sentido responsable

en su entorno social en el marco de la cultura universitaria.

11.2 Competencias especificas

Formacion en investigacion: Aplica habilidades investigativas utilizando
estrategias de busqueda y tratamiento de la informacién, formulacién de
conjeturas, asi como instrumentos con criterios de validez, confiabilidad y
discriminacion, para identificar, plantear y resolver interrogantes y problemas
relacionados con la medicina humana y lograr un informe cientificamente valido,

teniendo en cuenta cédigos y normas vigentes.

Formacion tecnolégica profesional: Utiliza avances tecnoldgicos de la
informacién y la comunicacion, para buscar, procesar y analizar informacion de
diversas fuentes en el entorno de la profesién del médico, valorando criticamente

sus consecuencias, adoptando sensibilidad y respeto por los seres humanos.

e Salud publica: Comprende la salud y su cuidado, como la primera construccion

en su formacioén profesional, integrada desde lo biolégico y social; asi como la
prevalencia de diversas enfermedades que afectan al ser humano, el contacto
directo con las personas y con una actitud de aceptacién y respeto por las
diferencias individuales, para mejorar el ambiente social en diferentes contextos

sociales.

Ciencias basicas: Comprende conocimientos basicos de Biologia, Bioquimica,
Nutricion, Fisiologia, Anatomia, Histologia y Psicologia humana; asi como la
naturaleza de los diferentes agentes microbioldgicos que permitan la
comprension de las diferentes enfermedades que afectan al ser humano y
preservan la conservacion de su vida y la salud de la comunidad, por medio del
ejercicio critico y autocritico y la aplicacién adecuada de métodos y técnicas

cientificas.
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e Interculturalidad: Comprende diferentes entornos culturales e intercambia
visiones del mundo, para construir nuevos aprendizaje relacionados a la salud

humana que le permitird tener mayor apertura a las circunstancias cambiantes.

11.3 Competencias de especialidad

e Medicinalegal y de urgencias: Analiza el comportamiento del ser humano con
el medio ambiente con las patologias de la region y pais, para la solucién de
problemas de emergencia en salud, dentro de un marco de comportamiento

legal, ético, deontol6gico y de servicio.

e Fisiopatologia y farmacologia: Distingue respuestas especificas en 6rganos,
aparatos o sistemas, que se manifiestan en signos y sintomas, producto de las
reacciones de las células, tejidos y 6érganos a estimulos anormales, originando

cuadros clinicos que pueden ser resueltos con un manejo terapéutico adecuado.

e Ayuda al diagndstico: Emplea procedimientos de radiologia, ultrasonido,
resonancia magnética y comprende los hallazgos de laboratorio clinico de las
diferentes secreciones del cuerpo humano, para la ayuda diagnéstica y

tratamiento de diferentes patologias.

e Clinica médico quirurgico: Analiza sintomas relacionados con la enfermedad
y su sistema de atencion, desarrollando la etiopatogenia, sintomas y signos de
las patologias mas frecuentes con el apoyo de examenes auxiliares, para la
elaboracion del diagnoéstico, tratamiento médico y quirdrgico, prondstico y
recuperacion de las enfermedades prevalentes en las distintas especialidades

clinicas, siguiendo las normas del cédigo de ética médica.

e Formacién en medicina especializada: Analiza los métodos y sistematiza la
exploracion del paciente de manera especializada, para obtener datos, a través
del interrogatorio y examen fisico, solicitud e interpretacién de los examenes
auxiliares de diagnostico, manejo, tratamiento y seguimiento del paciente,
desarrollando habilidades en la practica oftalmoldgica, psiquiatrica,
traumatologica y el conocimiento de las enfermedades infecciosas con pacientes

hospitalizados y ambulatorios, en consulta externa y emergencias, asi como su
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respectiva rehabilitacion.

Crecimiento y desarrollo: Comprende aspectos de normalidad y patologia del
crecimiento y desarrollo, desde la concepcion hasta la adolescencia,
identificando patologias del recién nacido, lactante menor, mayor y adolescente,
para contribuir en la disminucion de los indicadores negativos de salud que son

obstéculos en la vivencia y bienestar de los nifios.

Préactica médica: Aplica conocimientos, habilidades, destrezas y actitudescomo
competencias fundamentales para el ejercicio profesional dentro delmarco de la
atencion primaria de la salud considerando la prevencién, diagnéstico,
tratamiento y prondstico de los problemas médicos, asi como la solicitud e
interpretacion de examenes auxiliares, para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los ambitos hospitalarios, consultorios externos y comunidad con
un enfoque centrado en el paciente y orientado hacia la comunidad, en

situaciones reales.

Atencion materno perinatal: Construye la historia clinica materno-perinatal, el
examen clinico especializado, manejo y tratamiento de la patologia ginecolégica
menor y mayor para su referencia oportuna de acuerdo con el nivel hospitalario,
a partir de conocimientos del embarazo, parto y puerperio normal, asi como el

manejo de su patologia y complicaciones en las enfermedades mas prevalentes.
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12.Mapa de competencias

Tabla 1

Competencias genéricas

Tipo de
Competencias

Nombre de la
competencia

Desempefios / Descripcion de la competencia

Asignaturas

Competencias
genéricas

Comunicacion verbal
(oral y escrita) y no

Comprende y evalta el funcionamiento del sistema de simbolizacion, expresion y
comunicacion eficaz y los aplica en registros formales y académicos, haciendo uso
de textos escritos como un sistema fundamental de formalizacién y transmision de

Comprensién y Redaccion

verbal conocimientos con responsabilidad y respeto por la propiedad intelectual valorando
el uso de Tics.
. . . . L Matemaética |
Expresa y operacionaliza las diversas formas del pensamiento y su aplicacion, con
Pensamiento l6gico, |énfasis en el pensamiento logico, critico, creativo y sistémico, con capacidad de Mateméatica Il
critico y creativo analisis, abstraccion, generalizacién y asociacion, orientado a la solucién de
roblemas y con un enfoque cientifico. e
p y q Biofisica
. Comprende, analiza y valora los fundamentos cientificos del aprendizaje autonomo, A
Capacidad de aprender P Y P J Propedéutica

a aprender y trabajo en
equipo

desarrollo personal a través de la utilizacion de sus potencialidades y habilidades.
Reconoce la diversidad del entorno social- cultural con respeto y establece
mecanismo de comunicacion e interaccion social.

Relaciones Interpersonales e
Interculturalidad

Desarrollo humano,
sociocultural y
ambiental, sostenibles

Comprende, analiza y describe la problematica de la realidad social, historica,
cultural, politica, econémica y medioambiental del pais, asi como su interaccion con
la realidad mundial contemporanea, para su participacion grupal e individual, activa
y sostenible en el desarrollo del pais de cara al futuro, con sentido responsable en
su entorno social en el marco de la cultura universitaria.

Cultura y sociedad

Realidad Nacional y Globalizacién

Ecologia y Medio Ambiente

Responsabilidad social y Cultura
Universitaria

Filosofia y Etica
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Tabla 2

Competencias especificas

Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcion de la
competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje(Al
finalizar la asignatura, el estudiante
sera capaz de)

Competencias especificas

Ciencias Basicas

Comprende conocimientos
basicos de Biologia, Bioquimica,
Nutricion, Fisiologia, Anatomia,
Histologia y Psicologia Humana;
asi como la naturaleza de los
diferentes agentes
microbiolégicos que permitan la
comprension de las diferentes
enfermedades que afectan al
ser humano y preservan la
conservacion de su vida y la
salud de la comunidad, por
medio del ejercicio critico y
autocritico y la aplicacion
adecuada de métodos y
técnicas cientificas.

Ciencias de la conducta aplicada
a la medicina

Interpretar la conducta humana en sus
aspectos béasicos mediante la lectura de
historias clinicas de casos limitrofes.

Biologia celular y molecular

Explicar la estructura, organizacion y
fisiologia celular de los sistemas vivos
elaborando un ensayo de investigacion.

Bioguimica y nutricion

Aplicar diversas estrategias a la mejora de
la nutricion y preservacion de las
condiciones de salud de hombres y
mujeres, gracias a los conocimientos
adquiridos

Histologia humana

Interpretar y explicar los mecanismos
moleculares en los procesos fisiolégicos y
fisiopatologicos de células, tejidos y
organos, a través de organizadores,
cuadernos de dibujo y exposiciones
grupales.

Anatomia humana |

Identificar la estructura anatomica a detalle
del miembro superior, miembro inferior,
cuello y cabeza para su aplicacion clinica

Embriologia y genética

Identificar , describir y explicar las
afecciones génicas, cromosomicas y
multifactoriales relacionadas con el origen
de las malformaciones congénitas mas
frecuentes aplicando el conocimiento del
comportamiento de los genes en la familia.

Anatomia humana Il

Identificar la estructura anatémica a detalle
del térax, abdomen, pelvis y sistema
nervioso para su aplicacion clinica.

Fisiologia humana |

Interpretar el funcionamiento de los
diversos 6rganos y sistemas mediante la
lectura de diversos textos para la
comprension adecuada basica de las
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcién de la
competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje(Al
finalizar la asignatura, el estudiante
sera capaz de)

enfermedades mas frecuentes del cuerpo
humano.

Fisiologia humana Il

Evaluar el funcionamiento de los diversos
6rganos y sistemas mediante la lectura de
diversos textos para la comprension
adecuada basica de las enfermedades
frecuentes del cuerpo humano.

Microbiologia y parasitologia
médica

Identificar la morfologia de diversos
microorganismos, mediante el
reconocimiento de laminas para la
comprension de enfermedades infecciosas
gue afectan al ser humano.

Formacién en
investigacion

Aplica habilidades investigativas
utilizando estrategias de
busqueda y tratamiento de la
informacion, formulacion de
conjeturas, asi como
instrumentos con criterios de
validez, confiabilidad y
discriminacion, para identificar,
plantear y resolver interrogantes
y problemas relacionados con la
medicina humana y lograr un
informe cientificamente valido,
teniendo en cuenta cddigos y
normas vigentes.

Metodologia de la investigacién

Utilizar las diversas técnicas
metodoldgicas a emplearse en un trabajo
de investigacion, a través de la formulacion
de una matriz basica de investigacion
(problemas, objetivos e hipotesis,
variables, tipo y nivel de investigacion,
disefio de la investigacion, técnicas e
instrumentos de investigacion, entre otros)

Estadistica médica y demografia

Aplicar la estadistica descriptiva e
inferencial en la solucién de situaciones,
estableciendo la vinculacion en el proceso
de la investigacion cientifica en el campo
de la medicina con sentido critico.

Elaboracion de tesis |

Elaborar el plan de tesis, utilizando los
principios de la metodologia de la
investigacion.

Elaboracion de tesis Il

Elaborar el informe de tesis, considerando
los pasos segun el enfoque de
investigacion elegido, con el fin de
sustentacién para su proceso de
graduacion.

Formacion
tecnoldgica
profesional

Utiliza avances tecnologicos de
la informacion y la
comunicacion, para buscar,

Informatica en salud

Analizar y sistematizar los datos médicos y
estadisticas utilizando las herramientas
informaticas como el Word, Excel, SPSS y

EPIINFO, demostrando un analisis critico

29




Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcién de la
competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje(Al
finalizar la asignatura, el estudiante
sera capaz de)

procesar y analizar informacion
de diversas fuentes en el
entorno de la profesion del
médico, valorando criticamente
sus consecuencias, adoptando
sensibilidad y respeto por los
seres humanos.

de la informacién de salud utilizando las
herramientas informéaticas.

Tecnologias de la informacién y
comunicacion en educacién
superior

Usar las diferentes tecnologias de la
informacién y comunicacion disponibles en
nuestro medio para construir su propio
conocimiento relativo a la salud humana'y
aplicarlas en un entorno altamente
digitalizado.

Salud Publica

Comprende la salud y su
cuidado, como la primera
construccion en su formacion
profesional, integrada desde lo
biolégico y social; asi como la
prevalencia de diversas
enfermedades que afectan al
ser humano, el contacto directo
con las personas y con una
actitud de aceptacion y respeto
por las diferencias individuales,
para mejorar el ambiente social
en diferentes contextos sociales.

Salud comunitaria con
responsabilidad social |

Explicar la estrategia de promocion de la
salud y el proceso de generacion de
escenarios saludables, definiendo los
determinantes de la salud, valorando la
participacion y vigilancia ciudadana con
enfoque de gestion territorial a través de la
produccién de un video.

Salud comunitaria con
responsabilidad social Il

Explicar los sistemas e indicadores de
salud, desarrollo social comunitario y las
funciones esenciales de la salud publica,
mostrando su relacién con la
responsabilidad social a través de la
elaboracioén de videos.

Medicina alternativa y
complementaria.

Aplicar diversos conocimientos alternativos
de la medicina en fase de investigacion
para el diagnéstico y la cura de las
enfermedades més frecuentes.

Medicina Ocupacional

Aplicar los conocimientos adquiridos en los
cursos basicos de la especialidad asi
como los casos clinicos relacionados a la
salud del trabajador para resolver sus
problemasde salud ocupacional

Discapacidad

Aplicar los conocimientos adquiridos para
analizar e identificar la problematica
relacionada con la discapacidad para
resolverlas dentro de su campo de accion.

Epidemiologia

Disefiar y aplicar medidas de prevencion y
control costo - efectivas de los principales
problemas de salud que afectan al
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcién de la
competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje(Al
finalizar la asignatura, el estudiante
sera capaz de)

individuo, familia y poblacion utilizando
herramientas y estrategias epidemiolégicas

Salud publica

Aplicar los principios de Salud Publica
basado en la atencion integral de la
personay el cuidado de la salud en el
marco de los niveles de prevencion

Gestion en servicios de salud

Aplicar los conocimientos basicos de la
promocion, prevencion y recuperacion de
la salud para una adecuada gestion de los
servicios de salud mediante la resolucion
de problemas sanitarios frecuentes.

Interculturalidad

Comprende diferentes entornos
culturales e intercambia visiones
del mundo, para construir
nuevos aprendizajes
relacionados a la salud humana
que le permitird tener mayor
apertura a las circunstancias
cambiantes.

Inglés

Comprender el entorno cultural, vision del
mundo delas sociedades que utilizan el
inglés como su lengua materna, utilizando
dialogos bilinglies para la comprension de
los problemas de salud en el contexto
mundial

Idioma Quechua

Comprender el entorno cultural, vision del
mundo del quechua hablante y entender
los problemas de salud que posee en su
lengua materna utilizando dialogos
bilingues.

Etica.

Comprende los aspectos éticos
relacionados a la préactica
medica asi como a las diferentes
actividades relacionadas como
son la investigacion

Etica Medica

Aplicar los principios éticos del Colegio
Meédico para la resolucion de casos clinicos
médicos y quirdrgicos que estén en
controversias éticas
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Tabla 3

Competencias de especialidad

Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcién de la competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje

Competencias de especialidad

Medicina legal y
de urgencias

Analiza el comportamiento del ser
humano con el medio ambiente con
las patologias de la regién y pais,
para la solucién de problemas de
emergencia en salud, dentro de un
marco de comportamiento legal, ético,
deontoldgico y de servicio.

Principios de auxilio
inmediato

Aplicar los diferentes conocimientos béasicos
de la medicina para la atencién de
emergencias comunes mediante la resolucion
de casos clinicos

Medicina legal

Correlacionar diversos problemas médicos y
quirdrgicos con las ciencias juridicas y
sociales, mediante la exposicion de casos
médicos legales.

Fisiopatologia y
farmacologia

Distingue respuestas especificas en
drganos, aparatos o sistemas, que se
manifiestan en signos y sintomas,
producto de las reacciones de las
células, tejidos y 6rganos a estimulos
anormales, originando cuadros
clinicos que pueden ser resueltos con
un manejo terapéutico adecuado.

Patologia general

Comprender, interpretar y diferenciar las
reacciones de los tejidos del cuerpo humano
ante estimulos anormales utilizando laminas
histopatoldgicas y diversos materiales
did4cticos.

Patologia especializada

Relacionar los hallazgos histopatol4gicos de
diversos drganos y contextualizarlos en un
entorno clinico para mejorar su formacién
béasica y comprender la naturaleza de las
diversas enfermedades.

Fisiopatologia

Interpretar el funcionamiento anormal de los
diversos drganos y sistemas mediante la
resolucion de casos clinicos para una
adecuada comprensién del proceso
fisiopatologico de la enfermedad.

Farmacologia médica |

Analizar la utilizacion de diversos
medicamentos para la cura de las
enfermedades que afectan al ser humano,
mediante el conocimiento adecuado de la
Farmacodinamia y Farmacocinética.

Farmacologia médica Il

Evaluar la utilizacién de diversos
medicamentos para la cura de las
enfermedades que afectan al ser humano,
mediante el conocimiento adecuado de la
Farmacodinamia y Farmacocinética.

Ayuda al
diagnostico

Emplea procedimientos de radiologia,
ultrasonido, resonancia magnética y

Laboratorio clinico

Aplicar y conocer las diferentes técnicas de
ayuda diagnostica, utilizando el andlisis

meticuloso de las secreciones del cuerpo
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcion de la competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje

comprende los hallazgos de
laboratorio clinico de las diferentes
secreciones del cuerpo humano, para
la ayuda diagndstica y tratamiento de
diferentes patologias.

humano, para una adecuada interpretacion de
la enfermedad

Diagndstico por
imagenes

Aplicar y conocer las diferentes técnicas de
imagenes, realizando la lectura de diversos
examenes radiolégicos, para una adecuada
interpretacion de la enfermedad

Clinica médico
quirurgico

Analiza sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencion,
desarrollando la etiopatogenia,
sintomas y signos de las patologias
mas frecuentes con el apoyo de
examenes auxiliares, para la
elaboracién del diagnéstico,
tratamiento médico y quirargico,
pron@stico y recuperacion de las
enfermedades prevalentes en las
distintas especialidades clinicas,
siguiendo las normas del cédigo ética
médica

Clinica médica |

Aplicar los diversos conocimientos basicos ya
adquiridos para el adecuado manejo del
diagndstico y tratamiento de las
enfermedades mas comunes.

Clinica médica Il

Justificar las decisiones asumidas para el
adecuado manejo del diagnéstico y
tratamiento de diversas enfermedades que
afectan al ser humano.

Clinica quirurgica |

Elaborar planteamientos diagndsticos
sindrémico, nosologico y etiologico de las
diferentes patologias estudiadas, acorde al
cuadro clinico del paciente y examenes
auxiliares obtenidos cuyo planteamiento
quirdrgico se evidencia en la Historia Clinica.

Clinica médica Il

Contrastar las decisiones asumidas para el
adecuado manejo del diagnéstico y
tratamiento de diversas enfermedades que
afectan al ser humano, utilizando casos
clinicos mas complejos.

Clinica quirurgica Il

Diferenciar e identificar los signos y sintomas
de las diferentes patologias de tratamiento
quirdrgico, y de sus complicaciones
postoperatorias, comprendiendo la
fisiopatologia de las entidades nosoldgicas
mas frecuentes, evidenciandose en la historia
clinica.

Clinica médica IV

Argumentar las decisiones asumidas para el
adecuado manejo del diagnostico y
tratamiento de diversas enfermedades que
afectan al ser humano, utilizando casos
clinicos y de investigacion mas complejos.
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcion de la competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje

Clinica quirargica lll

Elaborar un plan de trabajo que nos permita
confirmar y/o descartar los diferentes
diagnosticos clinicos planteados, y establecer
un tratamiento inicial, prondstico y
recuperacion del paciente quirdrgico.

Clinica quirargica IV

Justificar la utilizacion de diversas técnicas
quirdrgicas, asi como la identificacion de
eventos favorables y desfavorables en la
recuperacion del paciente post operado

Formacion en
medicina
especializada

Analiza los métodos y sistematiza la
exploracion del paciente de manera
especializada, para obtener datos, a
través del interrogatorio y examen
fisico, solicitud e interpretacion de los
examenes auxiliares de diagnéstico,
manejo, tratamiento y seguimiento del
paciente, desarrollando habilidades
en la practica, oftalmolégica,
psiquiatrica, traumatoldgica y el
conocimiento de las enfermedades
infecciosas con pacientes
hospitalizados y ambulatorios, en
consulta externa y emergencias, asi
como su respectiva rehabilitacion.

Enfermedades

infecciosas y tropicales

Aplicar el conocimiento de la manera como
afectan los diversos microorganismos a la
salud humana,

mediante la exposicion de casos clinicos que
proceden de las zonas tropicales.

Psiquiatria

Realizar el examen mental minimo y
completo, conociendo secuencial y
sistematicamente los hallazgos
psicopatoldgicos de los trastornos mentales,
para plantear un plan de tratamiento
psiquiétrico psicofarmacoldgico,
psicoterapéutico, social y comunitario.

Oftalmologia

Aplicar los conocimientos de fisiologia,
fisiopatologia de enfermedades oculares en el
primer nivel de atencién y practica
hospitalaria, dando la adecuada atencion
inicial y tener criterios para derivar al
especialista.

Traumatologia y
medicina deportiva

Aplicar los conocimientos de la Anatomia,
Fisiopatologia de los huesos y musculos en la
comprensioén de las diversas enfermedades
traumaticas que afectan al ser humano.

Medicina fisica y
rehabilitacion

Utilizar los diversos conocimientos basicos de
las clinicas médico-quirurgicas para la
rehabilitacion de los pacientes, utilizando

técnicas fisioterapéuticas de avanzada
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcion de la competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje

Crecimiento y
desarrollo

Comprende aspectos de normalidad y
patologia del crecimiento y desarrollo,
desde la concepcién hasta la
adolescencia, identificando patologias
del recién nacido, lactante menor,
mayor y adolescente, para contribuir
en la disminucién de los indicadores
negativos de salud que son
obstaculos en la vivencia y bienestar
de los nifios.

Aplicar los conceptos y conocimientos sobre
la neonatologia y pediatria general para

Pediatria | determinar diagnésticos clinicos y manejo de
las enfermedades que afectan a los nifios

Aplicar los conceptos y conocimientos sobre
S | iatri ializ r rminar
Pediatria Il a pediatria especializada para dete a

diagndsticos clinicos y manejo de las
enfermedades que afectan a los nifios.

Practica médica

Aplica conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes como
competencias fundamentales para el
ejercicio profesional dentro del marco
de la atencién primaria de la salud
considerando la prevencion,
diagndstico, tratamiento y pronéstico
de los problemas médicos, asi como
la solicitud e interpretacion de
examenes auxiliares, para desarrollar
actividades tuteladas e intensivas en
los @mbitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad con un enfoque
centrado en el paciente y orientado
hacia la comunidad, en situaciones
reales.

Externado de medicina

Elaborar una historia clinica con su respectivo
diagnaostico, proponer un plan terapéutico y de
trabajo oportuno en las diversas situaciones
médicas que se le presenten en la atencion
primaria de salud.

Internado de medicina

Aplicar los conocimientos béasicos y de las
clinicas médicas en la resolucién de casos
que se presentan en el internado médico,
mediante la asesoria de un tutor

Internado de pediatria

Aplicar los conocimientos bésicos de pediatria
en la resolucién de casos que se presentan
en el internado pediatrico, mediante la
asesoria de un tutor

Internado de cirugia

Aplicar los conocimientos bésicos de las
clinicas quirargicas ya estudiadas en la
resolucién de casos médico-quirdrgicos que
se presentan en el internado, mediante la
asesoria de un tutor

Internado de Gineco-

Aplicar los conocimientos bésicos de la
Gineco-obstetricia ya estudiadas en la
resolucion de casos gineco-obstétricos que se

Obstetricia presentan en el internado médico, mediante la
asesoria de un tutor
Construye la historia clinica materno- Realizar el examen clinico ginecologico
Atencién materno|perinatal, el examen clinico . reconociendo las caracteristicas de las
! Ginecologia patologias ginecolégicas mas frecuentes,

perinatal

especializado, manejo y tratamiento
de la patologia ginecolégica menor y

para proponer planes de manejo médico y
quirargico que se indica en patologias
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Tipo de Competencias

Nombre de la
competencia

Descripcion de la competencia

Asignaturas

Resultados de aprendizaje

mayor para su referencia oportuna de
acuerdo al nivel hospitalario, a partir
de conocimientos del embarazo, parto
y puerperio normal, asi como el
manejo de su patologia y
complicaciones en las enfermedades
mas prevalentes.

ginecolégicas benignas y recomienda la
referencia oportuna en caso de sospecha de
cancer ginecoldgico

Obstetricia

Realizar el examen clinico obstétrico
reconociendo las caracteristicas de las
enfermedades obstétricas mas frecuentes,
para proponer planes de manejo médico y
quirdrgico que se indica en patologias
obstétricas.
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13.Areas curriculares

Tabla 4. Area de Formacion General

Tipo de
Competencias

Nombre de la competencia

Asignaturas

Competencias
genéricas

Comunicacién verbal (oral y
escrita) y no verbal

Comprensién y Redaccion

p . l6ai s Matemética |
ensamiento 16gico, critico y (== atica i
creativo ——
Biofisica
Capacidad de aprender a  |Propedéutica

aprender y trabajo en
equipo

Relaciones Interpersonales e Interculturalidad

Cultura y sociedad

Desarrollo humano,

Realidad Nacional y Globalizacion

sociocultural y ambiental,

Ecologia y Medio Ambiente

sostenibles

Responsabilidad social y Cultura Universitaria

Desarrollo
biopsicosociomotriz y estilo
de vida saludable

Filosofia y Etica

Tabla 5. Area de Formacion profesional especifica

Tipo de
Competencias

Nombre de la
competencia

Asignaturas

Competencias
especificas

Ciencias basicas

Ciencias de la conducta aplicada a la medicina

Biologia celular y molecular

Bioquimica y nutricién

Histologia humana

Anatomia humana |

Embriologia y genética

Fisiologia humana |

Anatomia humana Il

Fisiologia humana Il

Microbiologia y parasitologia médica

Formacion en
investigacion

Metodologia de la investigacion

Estadistica médica y demografia

Elaboracion de tesis |

Elaboracion de tesis Il

Formacion tecnoldgica
profesional

Informatica en salud

Tecnologias de la informacién y comunicacion en
educacion superior

Salud Publica

Salud comunitaria con responsabilidad social |

Salud comunitaria con responsabilidad social Il

Medicina alternativa y complementaria.

Medicina ocupacional

Discapacidad

Epidemiologia

Salud publica

Gestion en servicios de salud

Interculturalidad Inglés
Idioma Quechua
Etica Etica Medica
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Tabla 6
Area de Formacion Profesional de Especialidad

Competencias

Tipo de

Nombre de
la
competencia

Asignaturas

Creditos

Competencias

de

especialidad

Medicina legal y
deurgencias

Principios de auxilio inmediato

Medicina legal

Fisiopatologia
yfarmacologia

Patologia general

Patologia especializada

Fisiopatologia

Farmacologia médica |

Farmacologia médica Il

Ayuda al diagnostico

Laboratorio clinico

Diagnéstico por imagenes

Clinica médico quirdrgico

Clinica médica |

Clinica médica Il

Clinica quirargica |

Clinica médica Il

Clinica quirurgica Il

Clinica médica IV

Clinica quirurgica Il

Clinica quirargica IV

Formacion en
medicinaespecializada

Enfermedades infecciosas y tropicales

Psiquiatria

Oftalmologia

Traumatologia y medicina deportiva

Medicina fisica y rehabilitacién

Crecimiento y desarrollo

Pediatria |

Pediatria Il

NN PARWWONNANANANANAAAPRPIWO AR O| AW W

Externado de medicina 10
Internado de medicina 13
Préactica médica Internado de pediatria 13
Internado de cirugia 13
Internado de Gineco-Obstetricia 13
L, . Ginecologia 6
Atencién materno perinatal Obstetricia )
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14.Plan de estudios
Las asignaturas del plan de estudios del Programa de Estudio de Medicina Humana, son de
modalidad presencial.

Tabla 7
Plan de estudios
Horas
Lectivas Tino de
Ciclo| N° | Codigo Asignatura HT | HP | TH | C | por Periodo REQ Condicién CFL)JI‘SO
Académico
HT [ HP
| 1 [EGCS11B | Matemética | 3 2 5 4 48 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Comprension y . . .
| 2 [EGCS12B redaccion 2 14|64 48 64 Ninguno Regular | Obligatorio
| 3 |[EGCS13B | Filosofiay ética 3 2 5 4 48 32 Ninguno Regular | Obligatorio
I 4 |[EGCS14B | Propedéutica 2 141614 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
I 5 [EGCS15B | Culturay sociedad 2 | 214713 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Total 12 1 14 | 26 | 19
1l 1 |EGCS21B | Matematica Il 3 2 | 514 48 32 EGCS11B Regular | Obligatorio
Il 2 |EGCS22B | Biofisica 3 2 5 4 48 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Ecologia y medio . . .
] 3 [EGCS23B ambiente 2 12|43 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Realidad Nacional y . . .
] 4 |[EGCS24B Globalizacién 2 12|43 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Relaciones
Il 5 |EGCS25B | Interpersonales e 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Interculturalidad
Il 6 |EGCS26B | Responsabilidad socialy | 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Cultura Universitaria
Total 14 | 12 | 26 | 20
m | 1| mosig | Clenciasdelaconducta |, ), |, 13| 3y |3 Ninguno | Regular | Obligatorio
aplicada a la medicina 9 9 9
Biologia celular y . . .
] 2 M032G molecular 3 4 7 5 48 64 Ninguno Regular | Obligatorio
1] 3 MO033G Bioguimica y nutricion 4 2 6 5 64 32 Ninguno Regular | Obligatorio
I | 4 | M034G | Fisiologia humana | 212143 32| 32 Ninguno Cacr)‘rcig'a‘ Obligatorio
M | 5| MO35G | Anatomia humana | 4|6 |10]| 7| 64| 96 Ninguno Cacr)'r‘i:g'at Obligatorio
Principios de auxilio
1] 6 MO036G inmediato 1 4 5 3 16 64 Ninguno Regular | Obligatorio
Total 16 | 20 | 36 | 26
\% 1 M041G | Embriologia y genética 2 | 4|6 |4 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
Biologia Cancelat
v 2 M042G Histologia humana 4 6 |10 | 7 64 96 celulary orio Obligatorio
molecular
. Anatomia | Cancelat . .
\% 3 M043G | Anatomia humana ll 4 6 |10 | 7 64 96 humana | orio Obligatorio
IV | 4 | MO044G | Fisiologia humana Il 4|1 2|6|5]| 64| 32 | Fisiologia Cag‘rcig'at Obligatorio
humana |
Salud comunitaria con
\% 5 MO045G responsabilidad social | 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Total 15|20 | 35 | 25
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Horas

Lectivas Tipo de
Ciclo| N° | Cdédigo Asignatura HT | HP | TH | C | por Periodo REQ Condicién C%rso
Académico
HT | HP
\% 1 MO051G Farmacologia médica | 2 | 4 6 4 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
Salud
o comunitaria
\% 2 M052G Salud comunitaria con 2 2 4 3 32 32 con Regular | Obligatorio
responsabilidad social Il responsabild
ad social |
Microbiologia y . Cancelat . .
\% 3 MO053G parasitologia médica 4 | 4 8 6 64 64 Ninguno orio Obligatorio
\% 4 M054G Inglés 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
. Histologia | Cancelat . .
\% 5 MO55G Patologia general 2| 4 6 4 32 64 Humana orio Obligatorio
\Y; 6 M056G Informética en salud 214|164 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
\Y, 7 Electivo 1 112 ]3] 2 16 32 Ninguno
Medicina alternativa y . .
Y, 1 BEOO1 complementaria. 112 ]3] 2 16 32 Ninguno Regular Electivo
Tecnologias de la
v | 2 | mEwe | ORI 1|2 |3|2]| 16| 32 Ninguno | Regular | Efectivo
comunicacion en
educacion superior
Discapacidad ] )
V 2 BEO0O3 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular Efectivo
Total 15| 22 | 37 | 26
VI 1 M061G Laboratorio clinico 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
VI | 2 | M062G | Clinica médical 416|107 | 64 | 96 Ninguno Cagrcig'at Obligatorio
. . Patologia | Cancelat . .
VI 3 M063G Patologia especializada 4 | 4 8 6 64 64 general orio Obligatorio
. . Fisiologia | Cancelat . .
VI 4 M064G Fisiopatologia 2| 4 6 4 32 64 humana Il orio Obligatorio
Farmacolo
VI | 5 | M065G | Farmacologiamédicall | 4 | 4 | 8 | 6 | 64 | 64 | giamédica Cacrr‘i‘;e'at Obligatorio
I
Total 16 | 20 | 36 | 26
Vil | 1| Mo071G | Clinica médica Il 4610|764 | 96 Clinica | Cancelat | 04050
médica | orio
Vil | 2 | MO072G | Clinica quirdrgica | 46|10 7| 64 | 96 Ninguno Cag‘rcig'at Obligatorio
Enfermedades . . .
Vil 3 M073G infecciosas y tropicales 112 ]3] 2 16 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Metodologia de la . . .
VIl 4 MO074G investigacion 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Diagnostico por . . .
Vil 5 MO75G imagenes 214|164 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
Total 12 | 20 | 32 | 22
vill | 1| Mo81G | Clinica médica Ill 4610|764 | 96 Clinica | Cancelat | p0at0rio
médica Il orio
- S Clinica- Cancelat . .
VIl 2 M082G Clinica quirurgica Il 4 6 |10 | 7 64 96 quirdrgica | orio Obligatorio
VIl 3 M083G Psiquiatria 3| 4 7 5 48 64 Ninguno Regular | Obligatorio
Vil | 4 M084G Etica médica 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular | Obligatorio
VIII 5 Electivo 2 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular Obligatorio
VIl 1 BEOO4 Medicina ocupacional 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular electivo
VIl 2 BEOO5 Idioma quechua 1 2 3 2 16 32 Ninguno Regular electivo
Total 13| 20 | 33 | 23
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Horas
Lectivas

Ciclo| N° | Codigo Asignatura HT | HP | TH | C | por Periodo REQ Condicion T(':%?S%e
Académico
IX 1 M091G Medicina legal 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
- - Clinica Cancelat . .
IX 2 M092G Clinica médica IV 4 6 |10 | 7 64 96 meédica lll orio Obligatorio
. S Clinica Cancelat . .
IX 3 M093G Clinica quirurgica lll 4 6 |10 | 7 64 96 quirdrgica Il orio Obligatorio
Estadistica médicay . . .
IX 4 M094G demografia 2 2 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
IX MO095G Oftalmologia 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Total 14 | 18 | 32 | 23
1 M101G Epidemiologia 1 2 2 16 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Traumatologia y . . )
X 2 M102G medicina deportiva 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
X | 3| M103G | Pediatrial 4|6 |10 7| 64 | 96 Ninguno Cagrcig'at Obligatorio
X 4 M104G | Ginecologia 4 | 4| 8|6 64 64 Ninguno Cagr(i:glat Obligatorio
Clinica
X | 5| M105G6 | Clinica quirdrgica IV 4|6 |10]7 | 64| 9 | qurtrgica | 2N | obiigatorio
1
Metodologi
X 6 M106G Elaboracién de tesis | 1 2 3 2 16 32 _a d? la .. | Regular | Obligatorio
investigacio
n
Total 16 | 22 | 38 | 27
Xl 1 M111G Salud publica 2 2 4 3 32 32 Ninguno Regular | Obligatorio
Medicina fisica . . .
Xl 2 M112G rehabilitacion Y 2| 4 4 32 64 Ninguno Regular | Obligatorio
X | 3| M113G | Pediatriall 4|6 (10| 7| 64 | 96 | Pediatrial Cagﬁg'at Obligatorio
X | 4 | M114G | Obstetricia 6|6 |12|9]| 9 | 9 Ninguno Cagrcig'at Obligatorio
X | 5| M115G | Elaboracién de tesis II 1123|2116 | 32 gleag%rigﬁuon Regular | Obligatorio
Total 15|20 | 35| 25
Xl | 1| M121G | Externadode medicina | 0 | 20 | 20| 10| o | 320 | Tedoslos | Cancela- |~ poaiorio
cursos torio
Xi | 2 | M122G6 S;jgo” ensewviciosde |, | 5 | 4 | 3| 32 | 32 Ninguno | Regular | Obligatorio
Total 2 | 22|24 13
X |1 M131G | Internado de medicina 0 [32]32|13]| 0 416 Todos los | Cancela- Obligatorio
Cursos torio
- Todos los | Cancela- : .
X | 2 M132G Internado de pediatria 3213213 0 416 CUISOS torio Obligatorio
Total 64 | 64 | 26
XV | 1 M141G | Internado de cirugia 0 [32(32]13] 0 416 Todos los | Cancela- Obligatorio
cursos torio
Internado de Gineco- Todos los | Cancela- ; .
XV | 2 M142G Obstetricia 3213213 0 416 CUISOS torio Obligatorio
Total 64 | 64 | 26
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Tabla 8

Areas de Formacion

Area N° de créditos | % de aporte
Formacion general 39 11.9%
Formacion profesional especifica 85 24.8%
Formacion profesional especializada 203 62.1%
Electivos* (pertenecen a formacidén profesional) 4 1.2%
Total créditos 327 100%

Tabla 9

Numero de Créditos por Ciclo Académico

Ciclo académico N° de créditos

| 19

Il 20
1 26
v 25
\Y 26
VI 26
VI 22
VI 23
IX 23
X 27
Xl 25
XIi 13
X1 26
XV 26
Total 327

Tabla 10

Numero de Créditos segun competencia

Competencias crl\(lé:j?tgs % de aporte
Genéricas 39 12%
Especificas 85 26%
Especialidad 203 62%
Total, créditos 327 100%
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15. Malla curricular

Figura l

Malla curricular
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16.Matriz de contribucion del plan de estudios respecto al perfil de egreso
Tabla 11 Matriz de contribucion del Plan de estudios Medicina Humana

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD

SEMESTRE[ CODIGO ASIGNATURAS TOTAL
CE1l | CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6 |CESP1|CESP2|CESP3(CESP4|CESP5|CESP6|CESP7|CESP8
| EGCS11B |Matematica | 1
| EGCS12B |Comprension y Redaccion 1
| EGCS13B [Filosoffa y Etica 1
| EGCS14B |Propedéutica 1
| EGCS15B |Culturay Sociedad 1
Il EGCS21B |Matematica Il 1
Il EGCS22B |Biofisica 1 2
Il EGCS23B |Ecologia y Medio Ambiente 1
Il EGCS24B [Realidad Nacional y Globalizacién 1
Il EGCS25B  [Relaciones Interpersonales e Ir idad 1
I EGCS26B [Responsabilidad Social y Cultura Universitaria 1
1 M031G  |Ciencias de la Conducta aplicada a la Medicina 1 1
1] M032G  |Biologia Celular y Molecular 1 1
1] MO033G  |Bioquimica y Nutricién 1 1
1] MO034G  |Fisiologfa Humana | 1 1
11 MO035G  [Anatomia Humana | 1 1
11l MO036G | Principios de Auxilio Inmediato 1 1
v MO041G  [Embriologia y Genética 1 1
v MO042G  [Histologia Humana 1 1
v MO043G  [Anatomia Humana I 1
\Y M044G  |Fisiologfa Humana Il 1
\Y M045G | Salud Comunitaria con responsabilidad Social | 1 1
\ M051G  |Farmacologia Médica | 1 1
\ MO052G  [Salud Comunitaria con responsabilidad Social Il 1 1
\ MO053G  [Microbiologia y Parasitologia Médica 1 1
\ M054G  |Inglés 1 1
\ MO055G | Patologia General 1 1
\ MO056G  |Informatica en Salud 1 1
\ BE0O1  |Medicina Alterativa y Complementaria 1 1
Vv BE002  |Tecnologias de la Inf ony C
en Educacion Superior i 1
v BEOO3  piscapacidad 1 1
\ MO061G  [Laboratorio Clinico 1 1
\ MO062G  |Clinica Médica | 1
\ MO063G  |Patologia Especializada 2
\ M064G  |Fisiopatologia 1 1
\ M065G  |Farmacologia Médica Il 1 1
Vil M071G  |Clinica Médica Il 1
Vil MO072G  [Clinica Quirdrgica | 1
Vil M073G |E Infecciosas y Tropicales 1
Vil MO74G  [Metodologfa de la Investigacion 1 1
Vil MO75G  [Diagndstico por Imégenes 1 1
Vil M081G  |Clinica Médica Ill 1
Vil M082G  |Clinica Quirdrgica Il 1
Vil MO083G  [Psiquiatria 1
Vil M084G  |Etica Médica 1 1
Vil BE004  |Medicina Ocupacional 1 1
Vil BE005 Idioma Quechua 1 1
IX M091G  |Medicina Legal 1 1
IX M092G  [Clinica Médica IV 1
IX MO093G  [Clinica Quirdirgica Ill 1
IX M094G  |Estadistica Médica y Demografia 1 1
IX M095G  |Oftalmologia 1
X M101G |Epidemiologia 1 1
X M102G | Traumatologia y Medicina Deportiva 1
X | M103G |Peditral 1
X M104G  [Ginecologia 1
X M105G  [Clinica Quir(irgica IV 1
X M106G  |Elaboracion de Tesis | 1 1
XI M111G  |Salud Pdblica 1 1
XI M112G  [Medicina Fisica y Rehabilitacion 1
XI M113G  |Pediatria Il 1
Xl M114G  |Obstetricia 1
XI M115G  |Elaboracion de Tesis Il |- 1
Xl M121G  |Externado de Medicina 1
Xl M122G  [Gestion en Servicios de Salud 1 1
Xl M131G  |Internado de Medicina 1
Xl M132G  |Internado de Pediatria 1
b \% M141G  |Internado de Cirugia 1
XIV M142G  |Internado de Gineco-Obstetricia 1
11 4 2 8 2 1 2 5 2 9 5 2 2

NIVEL DE AVANCE DE LOGRO DE COMPETENCIA

NIVEL BASICO

NIVEL INTERMEDIO

NIVEL AVANZADO
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17.Sumillas

e Matematical

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicion regular, su naturaleza es teérico- practico; tiene como propdsito establecerlas
bases matematicas de las ciencias administrativas, econdémicas y contables a través de
métodos y técnicas que permitan desarrollar el pensamiento I6gico en la resolucion de
problemas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Légica
proposicional, conjuntos y sistema de numeros reales. Il) Probabilidades: Definicién y
propiedades, Secuencia de eventos. Ill) Muestreo y distribuciones muestrales; medidas
de tendencia central.

La asignatura de Matematica | aporta a la competencia de Pensamiento Idgico critico y

creativo.

e Comprension y redaccién

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicién regular, su naturaleza es tedrica y practica. Su propésito es reforzar en el
alumno la capacidad de comprender y producir textos de diversa naturaleza, a través del
manejo adecuado de las estrategias cognitivas y metacognitivas, lo que permitira al
estudiante interrelacionarse con su carrera universitaria, el mundo laboral y profesional
con facilidad en mérito al manejo fluido de las estrategias de comprensién y produccién
de textos. Desarrolla estrategias, técnicas y otros recursos que puedan aplicar en el
transcurso de su carrera universitaria y profesional.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) La

comprension de textos. 1) La redaccion. 1) La produccién de textos académicos.

La asignatura de Comprension y redaccion aporta a la competencia de Comunicacion

verbal y no verbal.

o Filosofiay ética

La asignatura pertenece al &rea de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicion regular, su naturaleza es tedrico-practica, tiene como proposito desarrollar las
capacidades de comprension y reflexion critica que permitan asumir una concepcion de
los principales problemas de la filosofia con sentido amplio y plural considerando los
avances de la ciencia, tecnologia y las condiciones del contexto social. De este modo,
planteando los contenidos de la filosofia y sus distintas disciplinas. Los contenidos estan
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organizados en unidades didacticas, y estas son: |) El saber filoséfico sus métodos, sus
problemas y su vigencia. 1) El problema de la ciencia y la tecnologia. Ill) El Problema de
la ética y el contexto.

La asignatura de Filosofia y FEtica aporta a la competencia de Desarrollo

biopsicosociomotriz y estilo de vida saludable

Propedéutica

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicion regular, su naturaleza es tedrica — préactica, cuyo propoésito es formar
estudiantes con competencias individuales y colaborativas para el trabajo académico,
habilidades basicas de investigacion a través de técnicas y herramientas digitales de
gestion de la informacion y aprendizaje.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Técnicas y
herramientas de sistematizacion de informacion. Il) Técnicas y herramientas para la
redaccion monogréfica. Ill) Articulos cientificos.

La asignatura de Propedéutica aporta a la competencia de Capacidad de aprender a

aprender y trabajo en equipo.

Culturay sociedad

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicién regular, su naturaleza es teérica y practica que permite formar estudiantes con
habilidades en el trabajo individual y colaborativo. Incentiva la capacidad de estudiary
conocer la diversidad cultural, y linglistica del pais. Analizar la complejidad del
entramado social las estructuras de poder, determinados por un sistema econdmico
mundializado. Fomenta el saber convivir y comprender al otro, en el contexto del respeto
y la tolerancia, la cultura como accion y unidad nacional.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) La sociedad,
cultura y Nacién. Il) Relacion de la sociedad y la salud, interculturalidad y atencién en
salud. Ill) Desafio global de la atencion primaria de salud.

La asignatura de Cultura y sociedad aporta a la competencia de Desarrollo humano,

socio cultural y ambiental sostenibles.
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Matematica Il

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicién regular, su naturaleza es tedrico- practico; tiene como propdésito establecer las
bases matematicas de las ciencias médicas a través de métodosy técnicas que permitan
desarrollar el pensamiento l6gico en la resolucién de problemas.Los contenidos estan
organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Matemética einvestigacion médica.
II) Disefio correlacionales, cuasi experimentales, entre e intraparticipantes. Ill) Métodos
estadisticos de andlisis de varianza univariante, multivariado y doblemente multivariado.
La asignatura de Matematica Il aporta a la competencia de Pensamiento légico critico y

creativo.

Biofisica

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de caracter obligatorio y de
condicion regular, su naturaleza es teérica y practica de caracter obligatorio y tiene el
propésito de brindar conocimientos de fisica necesarios para explicar y comprender los
fendmenos producidos en el hombre relacionados con la materia.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Fisica atébmica
y nuclear; Biomecanica del hueso. 1) Fluidos, Calor y Temperatura. 1) Fisica de la visién
y la audicion.

La asignatura de Matematica | aporta a la competencia de Pensamiento Idgico critico y

creativo.

Ecologiay Medio Ambiente

La asignatura de Ecologia es el estudio cientifico de la relacion entre los organismos y
su ambiente, donde se muestra una serie de problemas ambientales locales y globales,
gue requieren soluciones, pertenece al area de formacion general, es de caracter
obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es tedrica y practica; tiene como
propésito que los estudiantes posean conocimientos, habilidades, y cambios de
actitudes para promover la proteccién, conservacion y renovacion del medio ambiente
en el marco de la gestién ambiental.

Los contenidos estan organizados en unidades did4cticas, y estas son: |) Ecologia y
biodiversidad; categorias, fundamentos, niveles de biodiversidad y estrategias de
conservacion. Il). Contaminacion y mitigacion ambiental; polucion y descontaminacion
del agua, suelo, aire, calentamiento global y cambio climatico. Ill). Gestion ambiental y
desarrollo sostenible; sistema de gestion ambiental y ODS.

La asignatura de Ecologia y medio ambiente aporta a la competencia de Desarrollo

humano, socio cultural y ambiental sostenibles.
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Realidad nacional y globalizacién

La asignatura se inscribe en el &rea de formacion general, es de caracter obligatorio y
de condicién regular, su naturaleza es tedrica y practica. Promueve el desarrollo de la
capacidad de la comprension, comparacion y reflexién de los problemas y posibilidades
de carécter politico, econémico, social, cientifico, tecnoldgico, educativo, que expresa el
Perl actual en su interaccién con la dinamica global. Los contenidos son: la situacion
politica, social, econémica y cultural del pais, la realidad educativa, cientifica y
tecnoldgica, la globalizacion y la sociedad del conocimiento.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Realidad del
entorno regional. 1) Realidad del entorno nacional. 11l) Realidad del entorno global.

La asignatura de Realidad nacional y globalizacion aporta a la competencia de

Desarrollo humano, socio cultural y ambiental sostenibles.

Relaciones interpersonales e interculturalidad

La asignatura pertenece al area de Formacion personal de la Unidad Académica de
Estudios Generales; es de naturaleza teérico -practico. Tiene como propdsito fortalecer
las competencias socioemocionales en los estudiantes; de esta manera puedan
establecer 6ptimas relaciones interpersonales con respeto, bajo un enfoque intercultural
y contribuir en su desarrollo personal y profesional.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Desarrollo
personal y competencias emocionales, Il). Importancia de las habilidades comunicativas
y emocionales en la relaciébn médico-paciente Ill). Habilidades comunicativas para la
educacion sanitaria.

La asignatura de Relaciones interpersonales e interculturalidad aporta a la competencia

de Capacidad de aprender a aprender y trabajo en equipo.

Responsabilidad social y cultura universitaria

La presente asignatura pertenece al area de formacién general, es de caracter
obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es teoérica y practica en la modalidad
ensefianza presencial obligatoria, desarrollando identidad y sentido de pertenencia como
parte de su formacion universitaria, promoviendo en los futuros profesionales una filosofia
de vidacon enfoque de RSU a fin de que el estudiante, como ciudadano y ente activo
asuma conciencia critica y actitud proactiva con decidida intervencién para contribuir con
el desarrollo y cambio hacia una sociedad més digna, equitativa y sostenida.

Los contenidos estdn organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Ley

universitaria N° 30220, manual de reglamentos y funciones como base de la formacion
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académica, investigativa y de bienestar social. Il) Antecedentes, tendencias y etapas de
la Responsabilidad Social, elaboracion y ejecucion de proyectos de RSU. Ill) Estilos de
vida saludable fisico y emaocional, lineas de accion para la responsabilidad social
universitaria, licenciamiento institucional y la acreditacion.

La asignatura de Responsabilidad social y cultura universitaria aporta a la competencia

de Desarrollo humano, socio cultural y ambiental sostenibles

Ciencias dela conducta aplicada a la medicina

La asignatura de Ciencias de la conducta aplicada a la medicina corresponde al area de
formacion profesional especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su
naturaleza es teorico- practico, tiene como propésito que el estudiante adquiera
competencias en los aspectos psicologicos de la relacion médico — paciente.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I)Métodos de
investigacion en Psicologia. Modelos en psicologia. Factores de evaluacion en salud
mental. Etapas del ciclo vital. 1) La comunicacién; Funciones cerebrales superiores y
sus aspectos psicolégicos; Bases bioldgicas de la conducta, Mecanismos de defensa.
Personalidad. Ill) Relacién médico paciente, entrevista psicolégica. El enfermo incurable.
Estados agonicos y muerte.

La asignatura de Ciencias de la conducta aplicada a la medicina aporta a la competencia

de Ciencias basicas.

Biologia celular y molecular

La asignatura pertenece al area de formacién profesional especifica, en la sub area de
formacion basica profesional, es de caracter obligatorio y de condicion regular, de
naturaleza tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante conozca los
componentes moleculares de la célula a nivel estructural y fisiol6gico como fundamento
de la citogenética del ser humano.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Fundamentos
y teorias celulares. 1) Estructura microscopica de la célula, organizacion interna de la
célula. 1) Genética celular y molecular.

La asignatura de Biologia celular y molecular aporta a la competencia de Ciencias

bésicas.

Bioquimicay nutricién
La asignatura de Bioquimica y nutricion corresponde al area de formacion profesional

especifica, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico-
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practico, tiene como propésito que el estudiante adquiera conocimiento de las
estructuras bioquimicas y nutrientes basicos y su importancia para el desarrollo humano.
Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Nutrientes,
Vitaminas. Bioenergética. Il) Metabolismo de los hidratos de carbono y lipidos;
Metabolismo de las proteinas y nucleoproteinas. Ill) Nutricion basal y patologica.

La asignatura de Bioquimica y nutricién aporta a la competencia de Ciencias basicas

Fisiologia humanal

La asignatura de Fisiologia humana |, corresponde al area de formacién profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito relacionar los aspectos funcionales, de lo simple
hasta lo mas complejo de las diferentes estructuras moleculares y organicas del ser
humano; estudiar los procesos bioquimicos, biofisicos asociados con otras disciplinas
de las asignaturas basicas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Fisiologia
general y celular, cardiovascular y fisiologia muscular. 1l) Fisiologia respiratoria y
hematoldgica. 1) Fisiologia gastroenteroldgica, hepatica y vias biliares.

La asignatura de Fisiologia humana | aporta a la competencia de Ciencias basicas.

Anatomia humanall

La asignatura de Anatomia humana |, corresponde al area de formacion profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito brindar contenidos de manera sistematica y
metodolégica de las caracteristicas morfolégicas de los 6rganos y aparatos normales
gue realizan funcionesen el ser humano.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Anatomia de
miembro superior. 11) Anatomia de miembro inferior. 11l) Anatomia de cabeza y cuello.

La asignatura de Anatomia humana | aporta a la competencia de Ciencias Basicas.

Principios de auxilio inmediato

La asignatura de Principios de auxilio inmediato corresponde al area de formacion
profesional especializada, es de caracter obligatorio y de condicidon regular, su
naturaleza es tedrico-practico, tiene como propésito que el estudiante conozca y aplique
las medidas basicas de auxilio inmediato ante accidentes y eventos adversos de salud
gue con evidencia clinica ponganen peligro la vida humana.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Atencion

inmediata. Il) Principales patologias en emergencia. Ill) Medidas de auxilio iniciales.
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La asignatura de Principios de auxilio inmediato aporta a la competencia de Medicina

Legal y de Urgencias.

Embriologiay genética

La asignatura de Embriologia y genética corresponde al area de formacion profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico-
practico, tiene como propésito que, el estudiante conozca el desarrollo humano en sus
etapas embrioldgicas,asi como los fundamentos basicos de la genética.

Los contenidos estan organizados en unidades did4cticas, y estas son: I) Fundamentos
genéticos, bases quimicas y herencia. 1) Embriogénesis. Ill) Aparato urinario, sistema
nervioso central, intertegumentario, piel y 6rganos de los sentidos.

La asignatura de Embriologia y genética aporta a la competencia de Ciencias béasicas.

Histologia humana

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especifica, es de caracter
obligatorio y de condicion cancelatorio, su naturaleza es tedérico-practica, tiene como
propésito el conocimiento y correlato funcional de las estructuras histolégicas de los
tejidos y 6érganos, asi como sus aplicaciones en la practica clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Tinciones,
microscopia, tejidos basicos (epitelial, conectivo, nervioso y muscular), tejidos
conectivos especiales (6seo, cartilaginoso, adiposo). |lI) Sistema sanguineo,
cardiovascular, respiratorio, linfoide, piel y anexos, ojo y oido. Ill) Aparato digestivo,
glandulas anexas, sistema endocrino, aparato genital femenino, aparato genital
masculino y aparato urinario.

La asignatura de Histologia humana aporta a la competencia de Ciencias basicas.

Anatomia humana Il

La asignatura de Anatomia humana Il, corresponde al area de formacién profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practica, tiene como propésito conocimiento integral de la morfologia del cuerpo
humano como base de la adquisicién de sus habilidades médicas.

Los contenidos estdn organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Térax. Il)
abdomen y pelvis. 1ll) Neuroanatomia.

La asignatura de Anatomia humana Il aporta a la competencia de Ciencias bésicas.
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Fisiologia humanall

La asignatura de Fisiologia humana, corresponde al area de formacion profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propésito relacionar los aspectos funcionales, de lo simple
hasta lo mas complejo de las diferentes estructuras moleculares y organicas del ser
humano; estudiar los procesos bioquimicos, biofisicos asociados con otras disciplinas
de las asignaturas béasicas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) Fisiologia renal
y de liquidos corporales. 1) Fisiologia endocrina y reproductiva. lll) Fisiologia del Sistema
nervioso y de los sentidos.

La asignatura de Fisiologia humana Il aporta a la competencia de Ciencias bésicas.

Salud comunitaria con responsabilidad social |

La asignatura de Salud comunitaria con responsabilidad social I, corresponde al area de
estudios especificos (Sub-Area de Formacion formativa profesional) , es de caracter
obligatorio y de condicidon regular, tiene caracter teérico-practico, tiene como propdésito
fortalecer la formacion integral del estudiante en el conocimiento e intervencién en
programa de promocion de salud enfocado en un desarrollo social responsable basado
en el conocimiento de los determinantes sociales de nuestra regién y del pais y sus
propuestas de solucion.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) La Salud
comunitaria y responsabilidad social, atencion primaria de salud renovada y participacion
comunitaria. 1) Promocién de la salud, determinantes sociales de la salud, gestion
territorial, escenarios de promocion de la salud. Ill) Educacion para la salud, aiepi
comunitario, medicina tradicional.

La asignatura de Salud comunitaria con responsabilidad social | aporta a la competencia

de Salud publica.

Farmacologia médica |

La asignatura de Farmacologia médica |, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito permitir al conocer los principales conceptos
fundamentales de farmacoquimica, farmacognosia, farmacocinética, farmacodinamia
farmacoterapia y etnofarmacologia, para formar al futuro médico en el conocimiento
actualizado en el que se basa a la medicina cientifica y tradicional, orientando al uso

racional de los medicamentos en concordancia con la patologia prevalente de nuestro
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medio.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) Farmacologia
general, del sistema nervioso central, del sistema nervioso autbnomo, periférico y dolor.
II) Farmacologia del sistema cardiovascular y respiratorio. ll) Aines; farmacologia renal
y de aparato reproductivo.

La asignatura Farmacologia médica | aporta a la competencia de Fisiopatologia y
farmacologia.

Salud comunitaria con responsabilidad social Il

La asignatura de Salud comunitaria con responsabilidad social Il, corresponde al area
de estudios especificos (Sub-Area de Formacion formativa profesional) , es de caracter
obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es tedrica —practico, tiene como
proposito de que el estudiante aborde el proceso de salud-enfermedad bajo criterio de
multicausalidad utilizando como herramienta fundamental la epidemiologia para asi
comprender los modelos de intervencion con un enfoque de responsabilidad social.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Proceso salud-
enfermedad-criterio de multicausalidad, el trabajo de salud comunitaria, planificacion
participativa para implementacion de escenarios saludables, sistemas de salud e
indicadores de salud. Il) Salud publica y el desarrollo social comunitario. 1ll) Funciones
esenciales de la salud publica, modelo de Atencion Integral de Salud basado en familia
y comunidad.

La asignatura de Salud comunitaria con responsabilidad social Il aporta a la competencia

de Salud publica.

Microbiologia y parasitologia médica

La asignatura de Microbiologia y parasitologia médica corresponde al area de formacion
profesional especifica, es de caracter obligatorio y de condiciobn cancelatorio, su
naturaleza es teorico-practico, tiene como propdsito brindar conocimientos basicos de
los microorganismos patdgenos y su relacién con el huésped humano, esencial para
entender los procesos infecciosos y parasitarios que generan problemas de salud en el
ser humano. Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1)
Generalidades. inmunologia. IlI) Bacteriologia especial. 1ll) Virologia, micosis y
parasitologia.

La asignatura de Microbiologia y parasitologia médica aporta a la competencia de

Ciencias basicas.
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Inglés

La asignatura de Inglés, corresponde al area de formacion profesional especifica, , es
de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es teorico-practico, tiene
como proposito que el estudiante afiance el conocimiento y aplicacion del inglés en
el 4rea de la salud permitiéndole acceder a informacion de acuerdo al avance de la
ciencia y la tecnologia a nivel mundial.

Los contenidos estan organizados en unidades did4cticas, y estas son: I) Terminologia
médica, lectura y traduccion. Il) Conjugacion de verbos en diferentes tiempos. Ill)
Terminologia médica adecuada en los ambientes de salud.

La asignatura de Inglés aporta a la competencia de Interculturalidad.

Patologia general

La asignatura de Patologia general pertenece al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicidon cancelatorio, su naturaleza es
tedrico practica, tiene como propésito que el estudiante comprenda interprete y
diferencie las reacciones de los tejidos del cuerpo humano ante estimulos anormales
Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Agentes y
mecanismo de la lesién celular. 1) Inflamacién, reparacién y carcinogénesis. lll)
Patologia neuromuscular, ésea y articular.

La asignatura de Patologia general. aporta a la competencia de Fisiopatologia y

farmacologia.

Informética en salud

La asignatura de Informatica en salud pertenece al area de formacién profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es tedérico -
practico, tiene como proposito que el estudiante conozca y aplique herramientas
informéticas en el campo de la salud. Los contenidos estan organizados en unidades
didacticas, y estas son: 1) Redaccion médica utilizando el software Word. II) Manejo de
base de datos y andlisis estadisticos con el software de Exce. Ill) Andlisis estadistico de
la informacion usando SPSS y EPIINFO.

La asignatura de Informética en salud aporta a la competencia de Formacion tecnolégica

profesional.

Medicina alternativa y complementaria
La asignatura de Medicina alternativa y complementaria, corresponde al area de

formacion profesional especifica, es de caracter electivo y de condicion regular, su
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naturaleza es teoérico- practico, tiene como propésito que el estudiante identifique y
aplique los diversos procedimientos terapéuticos que se constituyen como alternativos y
complementarios a la terapéutica convencional Comprende: Bases fundamentales,
fitoterapia; terapias individuales; terapias grupales.

Tecnologias de lainformacién y comunicacién en educacién superior

La asignatura de Tecnhologias de la informacion y comunicaciéon en educacién superior
corresponde al area de formacion profesional especifica, es de caracter electivo y de
condicion regular. Su naturaleza es teorico practico, tiene como proposito que el
estudiante utilice las tecnologias de la informaciéon para el para el procesamiento y la
construccion del conocimiento médico.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Evolucién de
las tecnologias y perspectivas. Il) La hube como recurso de la informacion. lll) Aplicativos
de procesamiento de informacién en la nube.

La asignatura Tecnologias de la informacion y comunicacion superior aporta a la

competencia Formacion tecnoldgica profesional.

Discapacidad

La asignatura de Discapacidad corresponde al area de formacién profesional especifica,
es de caracter electivo y de condicion regular. Su naturaleza es tedrico practico, tiene
como propésito que el estudiante analice e identifique la problemética de discapacidad
gue existe, sistematizando las politicas y programas de accién con la finalidad de dar
proteccion y realizacién, en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con
discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusion plena y efectiva en la vida politica,
economica, social, cultural y tecnolégica del pais.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Marco
Normativo a nivel Nacional e Internacional sobre discapacidad. Il) Discapacidad en el Pert -
Promocion, proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad, de los derechos de la
persona con discapacidad. IIl) Normatividad e Inclusion plena y efectiva en la vida politica,
economica, social, cultural y tecnologica. IV) Mecanismos, procesos y propuestas de
intervencion profesional a probleméticas de discapacidad.

La asignatura Discapacidad aporta a la competencia Salud Publica.

Laboratorio clinico

La asignatura de Laboratorio clinico, corresponde al area de formacidén profesional

especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico-

practico, tiene como propdésito proporcionar al estudiante conocimientos sobre los

diferentes tipos de analisis fisicoquimicos que se aplican directamente al enfermo y/o a
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sus humores y secrecionescomo asi al uso e interpretaciébn de éstos examenes de
laboratorio, permitiendo el diagndstico adecuado de los casos en las especialidades
clinicas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Introduccion a
la especialidad, examen de orina. 1l) Bioquimica sanguinea y hematologia. Ill)
Inmunologia clinica; hormonas y marcadores tumorales.

La asignatura Laboratorio clinico aporta a la competencia de Ayuda al diagndstico.

Clinica médica |

La asignatura de Clinica médica |, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propésito que el estudiante efectie una exploracion
metddica y sistematica al paciente a través de una adecuada historia clinica que permita
la construccion de sindromes que permitan llegar a diagnésticos correctos para aplicar
terapias adecuadas a los pacientes, enfatizando las medidas de prevencion, respetando
los patrones culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e
incentivar la investigacion clinica .

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Historia clinica
tradicional. Historia clinica como protocolo de investigacién y basada en problemas Il)
Examen clinico, diagnéstico y procedimientos de diagnéstico; Semiologia del sistema
digestivo y respiratorio. 1lI) Semiologia del sistema cardiovascular y osteomuscular;
Semiologia del sistema renal y endocrino y Semiologia del sistema nervioso.

La asignatura Clinica médica | aporta a la competencia de Clinica médico quirargico.

Patologia especializada

La asignatura de Patologia especializada pertenece al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico practica, tiene como propoésito abordar la adquisicion de competencias que
permiten al estudiante una adecuada vinculacion basico-clinica, entre el dafio celular y
organico producido las respuestas especificas del organismo frente al dafio

Los contenidos estadn organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Patologia
cardio respiratorio y vascular. Il) Patologia digestiva, renal y del aparato reproductivo. IlI)
Patologia hemato ganglionar, dérmica y endocrina.

La asignatura de Patologia especializada aporta a la competencia de Fisiopatologia y

Farmacologia.
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Fisiopatologia

La asignatura de Fisiopatologia, corresponde al &rea de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como proposito comprender los procesos involucrados en el origen
de la enfermedad, enfatizaen los aspectos iniciales como los cambios moleculares,
llegando a las alteraciones anatémicas y funcionales, finalizando en las alteraciones
clinicas de la enfermedad; proporcionar una vision didactica y sistemética de las
alteraciones fisiologicas que desencadenan en un proceso patolégico, una explicaciéon
fundamentada de la génesis de los signos y sintomas propios de un cuadro clinico,
ademas de las alteraciones que se producen por la enfermedad con la finalidad de
conocerlos, analizarlos, comprenderlos y afrontarlos eficientemente.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Lesion,
adaptacion celular y muerte. Enfermedades genética, inmunolégicas. 1) Enfermedades
infecciosas, neurolégicas, cardiovasculares y respiratorias. |ll) Enfermedades
hematolégicas, renales, endocrinas, digestivas, enfermedades del aparato genital
femenino y masculino.

La asignatura Fisiopatologia aporta a la competencia de Fisiopatologia y farmacologia.

Farmacologia médica ll

La asignatura de Farmacologia médica Il, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio. Su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propésito permitir al conocer los principales conceptos
fundamentales de farmacoquimica, farmacognosia, farmacocinética, farmacodinamia
farmacoterapia y etnofarmacologia, para formar al futuro médico en el conocimiento
actualizado en el que se basa a la medicina cientifica y tradicional, orientando al uso
racional de los medicamentos en concordancia con la patologia prevalente de nuestro
medio. Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1)
Farmacologia antimicrobiana, antiviral, antimicética y antiparasitaria. 1I) Farmacologia
hematoldgica y antineoplasicos. Ill) Farmacologia endocrina, metabdlicas y de la
nutricion

La asignatura Farmacologia médica Il aporta a la competencia de Fisiopatologia y

farmacologia.

Clinica médica ll
La asignatura de Clinica médica Il, corresponde al area de formaciéon profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es

tedrico-practico, tiene como propoésito el estudiante integre los conocimientos adquiridos
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en formacion basica profesional y en topicos de curso de clinica médica | para que llegue
en forma correcta a reconocer las enfermedades prevalentes de nuestra region y del
pais, estableciendo los diagndsticos nosolégicos, diagnésticos diferenciales y poder
elaborar un plan de trabajo racional para alcanzar el diagnéstico etiolégico definitivo,
ademas de un manejo integral, con las terapéuticas adecuadas para cada paciente,
enfatizando las medidas de prevencion, respetando los patrones culturales de cada
individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.
Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Neumologia.
II) Cardiologia. Ill) Gastroenterologia.

La asignatura Clinica médica Il aporta a la competencia de Clinica médico quirdrgico.

Clinica quirurgical

La asignatura de Clinica quirdrgica |, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante conozca las enfermedades
quirtrgicas mas frecuentes de la region a través de una adecuada historias clinica para
poder plantear y conocer lostratamientos quirdrgicos basados en conocimientos
fisiopatoldgicos, farmacoldgicos, enfatizando las medidas de prevencién, respetando
los patrones culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e
incentivar la investigacion clinica Los contenidos estan organizados en unidades
didacticas, y estas son: |) Historia clinica, fisiologia y fisiopatologia quirtrgica.
Perioperatorio. 1) Anestesia. Inflamacion. HeridasInfecciones. Quemaduras. Cirugia
menor Esofago y gastrointestinal Ill) Complicacionespost operatorias, abdomen agudo,
patologia gastrica, intestinos y pared abdominal.

La asignatura Clinica quirurgica | aporta a la competencia de Clinica médico quirurgico.

Enfermedades infecciosas y tropicales

La asignatura de Enfermedades infecciosas y tropicales, corresponde al area de
formacion profesional especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular,
su naturaleza es tedrico- practico, tiene como propoésito lograr que el estudiante conozca
en forma oportuna el diagnostico y control eficaz de los brotes epidémicos asi como el
describir los aspectos preventivos promocionales de las enfermedades infecto-
contagiosas prevalentes y emergentes de la region y de nuestro pais e incentivar la
investigacion clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Laboratorio en

las enfermedades transmisibles. Enfermedades virales. II) Enfermedades bacterianas.
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lI)Infecciones intrahospitalarias y enfermedades micéticas y parasitarias
La asignatura Enfermedades infecciosas y tropicales aporta a la competencia de

Formacion en Medicina especializada.

Metodologia de la investigacion

La asignatura de Metodologia de la investigacion corresponde al area de formacion
profesional especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza
es tedrico-practico tiene como propdsito conocer sus principios basicos y utilizarlos en el
disefio de investigacién, contribuyendo al avance cientifico de la medicina, a nivel basico,
aplicado y tecnolégico. Los contenidos estdn organizados en unidades didacticas, y
estas son: |) Teoria del conocimiento, corrientes filoséficas. Investigacién cientifica. 1) El
problema, objetivos, hipétesis, universo, muestra. Ill) Aspectos administrativos,
referencias bibliogréficas, bibliografia y anexos.

La asignatura Metodologia de la investigacion aporta a la competencia de Formacion en

investigacion

Diagnéstico por imagenes

La asignatura de Diagnoéstico por imagenes corresponde al area de formacion
profesional especializada, es de caracter obligatorio y de condiciéon regular, su
naturaleza es tedrico-practico tienecomo propésito conocer sus principios basicos y
utilizarlos en el disefio de investigacion,contribuyendo al avance cientifico de la medicina,
a nivel basico, aplicado y tecnolégico. Los contenidos estan organizados en unidades
didacticas, y estas son: |) Fisica de la radiologia y anatomia/semiologia por imagenes
del aparato respiratorio. Il) Aparato cardio-vascular, sistema 0seo y sistema nervioso.
La asignatura Diagnéstico por imagenes aporta a la competencia de Ayuda al

diagnostico.

Clinica médica lll

La asignatura de Clinica médica lll, corresponde al area de formacién profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico practico, tiene como propésito que el estudiante integre las competencias
adquiridas en formacion basica profesional y en cursos de clinica médica |, Il para que
llegue en forma correcta a reconocer las enfermedades prevalentes de nuestra region y
del pais, estableciendo los diagndsticos nosolégicos, diagndsticos diferenciales y poder
elaborar un plan de trabajo racional para alcanzar el diagndstico etiologico definitivo,

ademés de un manejo integral,con las terapéuticas adecuadas para cada paciente,
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enfatizando las medidas de prevencién, respetando los patrones culturales de cada
individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.
Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Nefrologia. I1)
Neurologia. Ill) Reumatologia y dermatologia.

La asignatura Clinica médica lll aporta a la competencia de Clinica médico quirdrgico.

Clinica quirurgica ll

La asignatura de Clinica quirdrgica Il, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propédsito adquirir competencias para la atencién integral
del paciente, antes, durante y después del acto quirtrgico y el manejo inicial de las
principales patologias quirtrgicas del sistema: Hepatobiliar, pancreatica y cirugia de
emergencia mas frecuentes de la region.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Post
operatorio. Il) Cirugia del higado, vias biliares, pancreas y bazo. Ill) Emergencias
quirdrgicas.

La asignatura Clinica quirargica Il aporta a la competencia de Clinica médico quirurgico.

Psiquiatria

La asignatura de Psiquiatria, corresponde al éarea de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico-
practico, tiene como propdsito brindar al estudiante competencias sobre las causas
heredo-biol6gicas, ambientales y personales de los desordenes mentales, interpretando
el examen mental y detectando alteraciones psicopatologicas en el paciente,
identificando signos y sintomas agrupandolos en sindromes psiquiatricos e incentivar la

investigacion clinica, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Introduccién,
semiologia psiquiatrica, clasificacion de los trastornos mentales. Il) Trastornos de
adaptacion, trastornos obsesivo-compulsivos, trastornos psicoticos (esquizofrenia),
trastornos delusivo-persistentes, trastornos de la personalidad, psiquiatria infantil y del
adolescente, psiquiatria geriatrica. Ill) Trastornos psicosexuales, urgencias psiquiatricas,
trastornos de dependencia a sustancias psicoactivas y otros, psicofarmacologia.

La asignatura Psiquiatria aporta a la competencia de Formacion en medicina

especializada.
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Etica médica

La asignatura de Etica médica corresponde al area de formacion profesional especifica,
es de caracter obligatorio y de condicidn regular, su naturaleza es teorico-practico, tiene
como proposito que el estudiante comprenda los factores sociales que determinan el
comportamiento moral en el ejercicio de la profesién, del mismo modo que investiga las
razones por que los valores del médico se transforman con el curso del tiempo. La ética es
importante para el desempefio en el ejercicio practicode las asignaturas clinicos—
quirdrgicas y prepara al estudiante para el ejercicio profesional.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Generalidades
sobre bioética, la moral y los valores Il) El médico y su relacion con la ética ll) La practica
de la ética, la normalidad de la ética, sida, trasplantes de érganos, clonacién, los
derechos del paciente, aborto, el paciente terminal.

La asignatura Etica médica aporta a la competencia de Clinica médico quirGrgico.

Medicina ocupacional

La asignatura de Medicina ocupacional pertenece al area de formacién profesional
especifica, es de caracter electivo y de condicion regular, su naturaleza es tedrico -
practico y tiene como propésito introducir al estudiante en el campo de la Salud
ocupacional desde la perspectiva del trabajo médico, de actividades laborales de
diversos profesionales de la salud, y de los trabajadores de los diferentes rubros
econdémicos en nuestro pais; donde segun la normativa y la realidad laboral actual en
nuestro pais, se deben implementar las actividades de promocién y prevencion de
enfermedades ocupacionales y accidentes laborales.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Medicina
Ocupacional en el actual ambito laboral. 1) Ayuda diagnostica aplicada a la medicina
ocupacional Ill) Herramientas basicas en la gestion de medicina ocupacional.

La asignatura Medicina ocupacional aporta a la competencia Salud publica

Idioma quechua

La asignatura de Idioma Quechua corresponde al area de formacién profesional
especifica, es de caracter electivo y de condicion regular, su naturaleza es tedrico
practico, tiene como proposito que el estudiante comprenda las estructuras basicas de
la lengua quechua y su historia con la cultura asociada.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Estructuras
complejas de las oraciones subordinadas. Il) Tiempos verbales y estrategias discursivas.
[II) Didlogos en quechua contextualizados en Medicina.

La asignatura Idioma Quechua aporta a la competencia de Interculturalidad.
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Medicina legal

La asignatura de Medicina legal, corresponde al &rea de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es tedérico-
practico tiene como proposito: que el alumno comprenda el estudio de los cambios
morfolégicos, estructurales y funcionales en el ser humano como producto de
situaciones de interés legal y, la evaluacion de hechos cuyo esclarecimiento legal
requiera de la aplicacion delconocimiento médico.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |I) La medicina
legal en el examen pericial de las personas. Il) la medicina legal en el examen pericial
de cadaveres. Ill) la medicina legal y el acto profesional médico.

La asignatura Metodologia de la investigacion aporta a la competencia de Medicina

Legal y Urgencias.

Clinica médica IV

La asignatura de Clinica médica 1V, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante integre las competencias
adquiridas en formacion basica profesional y en cursos de clinica médica l , Il y lll, para
ser aplicadas en la construccion de sindromes por areas médicas que permitan llegar al
diagnédstico correcto y aplicar la terapia adecuada para el paciente, enfatizando las
medidas de prevencién, respetando los patrones culturales de cada individuo o
colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Geriatria. Il)
Emergencias y Hematologia. Ill) Endocrinologia.

La asignatura Clinica médica IV aporta a la competencia de Clinica médico quirurgico.

Clinica quirurgica lll

La asignatura de Clinica quirtrgica lll, corresponde al area de formacién profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicion cancelatorio, es tedrico-practico,
tiene como propoésito que el estudiante adquiera, interprete y discuta los conocimientos
de las enfermedades quirdrgicas mas frecuentes por areas quirdrgicas a través de
adecuadas historias clinica para poder plantear y conocer los tratamientos quirargicos
complementando los aprendizajes con conocimientos adquiridos en clinica quirdrgica | y
Il

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) Neurocirugia.
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II) Cirugia de cabeza, cuello y maxilofacial. 1ll) Otorrinolaringologia y Urologia.

La asignatura Clinica médica lll aporta a la competencia de Clinica médico quirdrgico.

Estadistica médica y demografia

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especifica, es de caracter
obligatorio y de condicidén regular, su naturaleza es teérico - practico, tiene como
propésito brindar al estudiante los principios de estadistica y la demografia para
aplicarlos en la lectura critica y preparacion de investigaciones cientificas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Estadistica
descriptiva. 1l) Estadistica inferencial, probabilidades y prueba de hipétesis. IlI)
Demografia; indicadores demogréficos.

La asignatura Estadistica médica y demografia aporta a la competencia de formacién en

investigacion

Oftalmologia

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especializada, es de caracter
obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es tedrico practico, tiene como propdésito
proporcionar conocimientos basicos de anatomia y fisiologia de la vision, diagnéstico y
tratamiento de enfermedades oftalmolégicas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) Anatomia,
fisiologia de la visién, ceguera y baja vision. 1) Sindrome de ojo rojo, patologia de la
retina y Gvea. lll) Patologia de la érbita, neuroftalmologia, oftalmo pediatria, urgencias
en oftalmologia.

La asignatura de oftalmologia aporta a la competencia de Formacion en medicina

especializada.

Epidemiologia

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especifica, es de caracter
obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico-practico, tiene como proposito
capacitar al estudiante de medicina para el logro de competencias en el manejo de las
herramientasy estrategias epidemioldgicas para poder disefiar y aplicar medidas de
prevencion y control costo - efectivas.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Contexto
histérico, principios de la epidemiologia y mediciones epidemiol6égicas con enfoque
deriesgo. II) Causalidad en epidemiologia y investigacion epidemiolégica y de

epidemias.
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Ill) Vigilancia epidemiol6gica, transicion epidemioldgica, epidemiologia de las
enfermedades no transmisibles y ASIS.

La asignatura Epidemiologia aporta a la competencia de Salud publica

Traumatologia y medicina deportiva

La asignatura de Traumatologia y medicina deportiva, corresponde al area de formacion
profesional especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza
es tedrico-practico, tiene como propdésito que el estudiante conozca las enfermedades y
lesiones traumaticas por accidentes o deportes mas frecuentes a través de adecuadas
historias clinicas para poder plantear y conocer los tratamientos quirdrgicos basados en
conocimientos fisiopatologicos, farmacolégicos y de evidencias mas frecuente de la
region complementando los aprendizajes con conocimientos adquiridos en clinica
quirargica ly ll, enfatizando las medidas de prevencién, asi como aplicar la ética e
incentivar la investigacion clinica .

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1) Semiologia,
artrocéntesis y fracturas. IlI) Luxacién, artritis, osteomielitis y esguinces. Ill)
Politraumatizado, artritis séptica, deformidades congénitas y artrosis.

La asignatura de Traumatologia aporta a la competencia de Medicina especializada.

Pediatria |

La asignatura de Pediatria, corresponde al area de formacion profesional especializada,
es de cardcter obligatorio y de condicidn cancelatorio, su naturaleza es teérico-practico,
tiene como propdsito que el estudiante comprenda el desarrollo del ser humano en sus
aspectos de normalidad y patologia del crecimiento, desde la concepcién hasta la
adolescencia. Adquirir competencias relacionados con el recién nacido, lactante menor,
mayor y adolescente. Contribuir a disminuir los indicadores negativos de salud que son
obstaculos en la vivencia y bienestar de los nifios.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: ) Generalidades,
nutricién, examen del recién nacido, asfixia neonatal y RCP Neonatal. 1) Sindrome
dificultad respiratoria del RN, Trastornos del metabolismo. Ill) infecciones, TORCH y

Malformaciones congénitas.

Ginecologia
La asignatura de Ginecologia, corresponde al &rea de formacion profesional
especializada, es de cardcter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es

tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante sea competente para elaborar y
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utilizar la historia clinica ginecoldgica, el examen clinico especializado y el manejo de la
patologia ginecoldégica menor, identificando la patologia mayor, para su referencia al
especialista, cumpliendo con la ética médica y el consentimiento informado del paciente
e incentivar la investigacion clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades did4cticas, y estas son: 1) Generalidades,
historia clinica, anatomia y fisiologia, ginecologia infantil y del adolescente. Il) Trastornos
del ciclo menstrual, infecciones ginecoldgicas. Patologia del Gtero, cancer ginecoldgico.

I1l) Distopias, anticoncepcion, infertilidad, abdomen agudo ginecolégico.

Clinica quirargica IV

La asignatura de Clinica quirargica IV, corresponde al area de formacién profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante adquiera, interprete y discuta los
conocimientos sobre la naturaleza, diagnéstico y tratamiento de enfermedades de
manejo quirdrgico y técnica operatoria, complementando las competencias que el
estudiante adquirié durante el desarrollo curricular de Cirugia | — Il — IIl, enfatizando las
medidas de prevencién, respetando los patrones culturales de cada individuo o
colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Anestesiologia,
sala de operaciones y técnica quirdrgica. Il) Cirugia de emergencia y cardiovascular. 1ll)

Cirugia laparoscoépica y cirugia de trasplante.

Elaboracién de tesis |

La asignatura de Elaboracién de tesis | pertenece al area de formacion profesional
especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es teérico -
practico, tiene como proposito la elaboraciéon del plan de tesis preliminar aplicando los
conocimientos aprendidos en metodologia de la investigacion.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Prioridades de
investigacion en el Perud, region y de la universidad buscadores bibliograficos e
identificacion del problema de investigacion. 1) Justificacion, antecedentes de la
investigacion, marco teorico y planteamiento de la hipotesis. Ill) Poblacién, muestra y
muestreo, criterios de elegibilidad, elaboracién de instrumentos, pruebas estadisticas y
presentacion del plan de tesis.

La asignatura Elaboracion de tesis | aporta a la competencia de Formacioén en

investigacion.
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Salud publica

La asignatura de salud publica pertenece al area de formacion profesional especifica, es
de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico - practico, tiene
como proposito capacitar al estudiante sobre los principios de la salud publica, acciones
preventivas, programas de salud y acciones de promocion y prevencion de la salud
individual, familiar y poblacional.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I): Funciones
esenciales de la salud publica, atencién integral, medicina preventiva y clinica. I):
Politica de salud publica, rol del médico, estrategias sanitarias nacionales, participacion
comunitaria indicadores de salud. Ill) Descentralizacién en salud, ASIS, IEC, atencion
primaria y Bioseguridad.

La asignatura Salud publica aporta a la competencia de Salud publica.

Medicina fisica y rehabilitacion

La asignatura de Medicina fisica y rehabilitacién, corresponde al area de formacién
profesional especializada, es de caracter obligatorio y de condicion regular, su naturaleza
es tedrico-practico, tiene como propésito que el estudiante conozca las enfermedades
discapacitantes de mayor prevalencia en nuestra Region y Pais aplicando programas
basicos de rehabilitacion basados en procedimientos diagnésticos y terapéuticos de
rehabilitacién asi como la sensibilizacion a la Ley de Discapacidad en nuestro pais, asi
como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Conceptos.
Deficiencias, discapacidades, clasificador internacional del funcionamiento y la salud. II)
Procedimientos diagnosticos y terapéuticos. agentes fisicos; rehabilitacion en lumbalgia.
alteraciones del desarrollo neuroevolutivo. Desarrollo motor fino y grueso. IlI)
Estimulacion temprana. Pardlisis cerebral infantil. Rehabilitacion del hemipléjico,
rehabilitacién cardiaca, rehabilitacion en dolor, Ayudas Biomecanicas.

La asignatura Medicina fisica y rehabilitacion aporta a la competencia de Formacion en

medicina especializada.

Pediatria ll

La asignatura de Pediatria I, corresponde al area de formacion profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como proposito que el estudiante comprenda el estudio del ser
humano en sus aspectos de normalidad, indicadores negativos de la salud, patologia del

crecimiento y desarrollo, hasta la adolescencia, asi como aplicar la ética e incentivar la
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investigacion clinica.

Los contenidos estdn organizados en unidades didacticas, y estas son: |)
Endocrinologia, gastroenterologia y nefrologia pediatrica. [I) Malformaciones
cromosémicas, ortopedia, cardiologia, hematologia y dermatologia pediatrica. IlI)
Enfermedades infecciosas y exantémicas, neurologia y emergencias pediatricas.

La asignatura Pediatria Il aporta a la competencia de Crecimiento y desarrollo.

Obstetricia

La asignatura de Obstetricia, corresponde al é&rea de formacién profesional
especializada, es de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante conozca interprete los cambios
fisiolégicos y anatomicos enel embarazo parto y puerperio asi como detectar en forma
oportuna las patologias y complicaciones obstétricas para una intervenciéon oportuna en
el manejo clinico- quirdrgico orientado a disminuir la morbimortalidad materna, asi como
aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |) Mortalidad
materna, anatomia y fisiologia del sistema reproductor, modificaciones anatémicas y
fisiologicas que se producen en el embarazo, historia clinica perinatal, propedéutica
obstétrica. Parto, puerperio y lactancia materna. IlI) Patologia obstétrica, hiperémesis
gravidica, hemorragias obstétricas, hipertensién en el embarazo, rotura prematura de
membranas, retardo del crecimiento uterino, distocias, asfixia fetal. Ill) Parto
instrumental, cesarea, abdomen agudo en el embarazo, 6bito fetal, enfermedades
intercurrentes del embarazo.

La asignatura de Obstetricia aporta a la competencia de Atencion materno perinatal

Elaboracion de tesis Il

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especifica, es de caracter
obligatorio y de condicion regular, su naturaleza es teérico practico, tiene como proposito
proporcionar a los estudiantes las herramientas necesarias para formular el plan de tesis
aplicando enfoque cuantitativo y cualitativo orientado al proceso de graduacién y
titulacion. Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: 1)
Esquema del plan de tesis, problema de investigacion, disefio de investigacion, marco
tedrico, objetivos, justificacidn, hipotesis, poblacién y muestreo. 1) Materiales y métodos,
operacionalizacion de variables, aspectos éticos, recoleccion de datos, andlisis
descriptivo de datos, andlisis bivariado de datos. Ill) Analisis multivariado de datos,

redaccion de la tesis, discusion, conclusiones, recomendaciones y bibliografia.
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La asignatura Elaboracion de tesis Il aporta a la competencia de Formacién en

investigacion.

Externado de medicina

La asignatura pertenece al area de formacion profesional especializada, es de caracter
obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es practica, tiene como propésito
brindar la oportunidad de aplicar los conocimientos previamente adquiridos y
perfeccionarlos permitiendo adoptar decisiones técnicas y actitudes definidas frente a
los problemas de salud y necesidadesde la poblacion.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: |): Desarrolla y
aplica sus conocimientos en promocién de la salud y prevencion de riesgos. Il) Aplica 'y
afianza sus conocimientos para la recuperacion de la salud segun el perfil
epidemioldgico de la comunidad. Ill) Aplica y afianza sus conocimientos en gestion de la
IPRESS, andlisis de indicadores estadisticos y toma de decisiones basado en
evidencias.

La asignatura Externado de medicina aporta a la competencia de Practica médica.

Gestién en servicios de salud

La asignatura de Gestion en servicios de salud corresponde al area de formacion
profesional especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza
es tedrico-practico, tiene como propésito comprender elmanejo del ser humano dentro de
la organizacidon de manera que en virtud de este marco conceptual el estudiante
interiorice la importancia del clima organizacional y su gravitaciébn en la adecuada
marcha y logro de objetivos de la organizacion con un enfoque basado en la innovacion
y el andlisis de la organizacion de la salud.

Los contenidos estan organizados en unidades didacticas, y estas son: I) Administracion,
principios y escuelas. 1) Organizaciones inteligentes. Ill) Etapas de la gerencia
estratégica, organizacion.

La asignatura Gestion en servicios de salud aporta a la competencia de Salud publica

Internado de medicina

La asignatura de Internado en medicina, corresponde al area de formacién profesional
especializada (Sub-Area de formacién de Préacticas Pre-Profesionales, es de caracter
obligatorio y de condicion cancelatorio, su naturaleza es practica, tiene como propoésito
el aplicar los conocimientos previamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos

durante la atencion de salud en los establecimientos correspondientes, asi como aplicar
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la ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende: Rotaciones en departamento
de medicina y sus servicios correspondientes.

La asignatura Internado de medicina aporta a la competencia de Practica médica

Internado de pediatria

La asignatura de Internado en pediatria, corresponde al area de formacién profesional
especializada (Sub-Area de formacion de Practicas Pre-Profesionales, es de caracter
obligatorio y de condicion cancelatorio, su naturaleza es practica, tiene como proposito
el aplicar los conocimientospreviamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos
durante la atencién de salud en los establecimientos correspondientes, asi como aplicar
la ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende: Rotacion en servicio de
Pediatria.

La asignatura Internado de pediatria aporta a la competencia de Préactica médica.

Internado de cirugia

La asignatura de Internado de Cirugia , corresponde al area de formacion profesional
especializada, (Sub-Area de formacion de Practicas Pre-Profesionales, es de caracter
obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es practica, tiene como propdsito
el aplicar los conocimientos previamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos
durante su participacion en los procesos de atencion de salud bajo supervision
profesional en los establecimientos correspondientes, asi como aplicar la ética e
incentivar la investigacion clinica. Comprende: Rotacion en departamento de cirugia y
Sus servicios correspondientes.

La asignatura Internado de Cirugia aporta a la competencia de Practica médica

Internado de gineco-obstetricia

La asignatura de Internado en gineco-obstetricia, corresponde al area de formacion
profesional especializada, (Sub-Area de formacion de Préacticas Pre-Profesionales) , es
de caracter obligatorio y de condicién cancelatorio, su naturaleza es practica, tiene como
proposito el aplicar los conocimientos previamente adquiridos para mejorarlos y
perfeccionarlos durante su participacion en los procesos de atencién de salud bajo
supervision profesional en los establecimientos correspondientes, asi como aplicar la
ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende: Rotacion en servicio de Gineco-
obstetricia.

La asignatura Internado de Gineco-Obstetricia aporta a la competencia de Practica

médica
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18.Modalidad de estudios

El modelo de estudios del PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina se realiza bajo la
modalidad presencial, de modo que la interaccion entre los sujetos de la educacion se da en
los espacios fisicos donde se desarrolla las actividades de ensefianza aprendizaje, sin
menoscabo de incorporar actividades virtuales que no excedan el 20% de los créditos
académicos tal como sefiala la Resolucion del Consejo Directivo N° 105-2020-SUNEDU/CD
del 24 agosto de 2020.

Asimismo, el régimen de estudio se establece por un régimen semestral, por créditos y con
un curriculo flexible. Para el PROGRAMA DE ESTUDIO de Medicina se establece un total
de trecientos veintisiete (327) créditos, que se desarrollan en catorce (14) ciclos académicos,
donde se establecen tres &reas: area de formacion general, area de formacion profesional
especifica y area de formacion profesional especializada donde el estudiante desarrolla
competencias genéricas y competencias profesionales, competencias especificas y
competencias de especialidad. Esto se dispone con el propdsito de lograr el perfil de egreso

declarado en el Modelo Educativo de la UNCP.

Respecto al area de formacion general se desarrolla en treinta y nueve (39) créditos
académicos,por consiguiente, cumple con lo sefialado en el Art°® 41 de la Ley Universitaria
gue indica quelos estudios generales no deben ser menor a treinta y cinco (35) créditos

académicos.

Respecto a las areas de formacién profesional, especifica y de especialidad, se desarrolla
en doscientos ochenta y ocho (288) créditos académicos, por consiguiente, cumple con lo
sefialado en el Art® 42 de la Ley Universitaria que indica que los estudios especificos y de

especialidad no debe ser menos a ciento sesenta y cinco (165) créditos académicos.

Cabe recalcar que para definir el crédito académico se toma en cuenta lo sefialado en el
Art. 39° de la Ley Universitaria que sefiala que para estudios presenciales se define un
crédito académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas de teoria

y el doble de horas de practica.

Por otro lado, las actividades de ensefianza aprendizaje de la competencia médico-

quirdrgica, crecimiento y desarrollo, y atencién materno perinatal se desarrollan en horarios
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diferenciados, una para la tedrica y otra la parte practica. Los cursos que estan alineados a
estas competencias son: Clinica médica I, Clinica médica Il, Clinica médica Ill, Clinica
médica IV, Clinica quirargica I, Clinica quirargica Il, Clinica quirargica lll, Clinica quirargica
IV, Etica médica, Pediatria |, Pediatria Il, Ginecologia y Obstetricia. Ademas, en el caso de
los cursos de practicas pre- profesionales, Internado de medicina, Internado de pediatria,
Internado de Cirugia e Internado de Gineco-obstetricia presentan una duracion de tres

meses y se desarrolla por grupos en horas practicas.

En relacion con los otros cursos se desarrolla en el horario establecido, tanto las clases

tedricas como las préacticas.

19.Modelo didactico

La metodologia y las estrategias de ensefianza — aprendizaje se establecen en funcién a los

objetivos y contenidos curriculares.

e El docente formula un plan orientador de clase con el objetivo de activar el aprendizaje
en el estudiante; ademas, presenta los contenidos de manera ordenada y evalla las
competencias basicas adquiridas en base a la aplicaciébn de los conocimientos
aprendidos y desempefiados.

e El docente disefia el modulo identificando los procesos tecnolégicos.

e EIl docente expone las caracteristicas de cada proceso y las secuencias de todo el

proceso

e El docente evalla las competencias en base a criterios de desempefio y encontextos
reales.

e El docente es un guia y referente durante y después de la clase quien busca
desarrollar en los estudiantes habilidades y destrezas

Con relacién a la eleccion de la estrategia metodologica se considera algunos factores
béasicos como:

e El estudiante como persona

e Las teorias del aprendizaje que se postulan

e La naturaleza de la asignatura o0 moédulo

e La competencia por desarrollar

e Elresultado de aprendizaje a alcanzar

e La estructura l6gica del contenido

e Losrecursos y materiales disponibles
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¢ Lasecuencia de actividades de aprendizaje y

e Las caracteristicas de las tareas de aprendizaje

Para la organizacion de las estrategias se toma en cuenta:

e La informacion sobre datos, hechos especificos, conceptos, principios Yy
generalizaciones segun el asunto.

e Una serie de actitudes y valores que contribuyan a su mejoramiento y al de los
demas.

e Una serie de habilidades cognitivas y meta cognitivas.

¢ Un conjunto de técnicas y sus modos de aplicacion.

e Las competencias del egresado que se han determinado para lograr el perfil del

egresado y los medios para conseguirlas.

Por consiguiente, las estrategias de ensefianza-aprendizaje (estrategias metodolégicas),
son parte esencial del desarrollo del curriculo real y contribuyen a la calidad del proceso
educativo. De ahi la importancia de que el disefio del curriculo basado en competencias se
haga realidad en el trabajo en los ambientes donde se desarrollen los procesos de sesiones

de ensefianza aprendizaje, en el dia a dia de la labor del docente.

En tal sentido, para que el estudiante logre los resultados de aprendizaje de cada asignatura,
y a la vez desarrolle las competencias sefialadas en su perfil de egreso, se hace necesario
gue el docente conozca y utilice una variedad de estrategias de ensefianza - aprendizaje,

orientadas a comprender el saber, el saber hacer, el saber social, y el saber ser.
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20.Silabo

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
PROGRAMA DE ESTUDIO DE MEDICINA HUMANA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA

SILABODE ..........
CODIGO. .........

Semestre académico: ..........

I. INFORMACION GENERAL
1.1 Asignatura
1.2 Afo académico
1.3 Inicio de clases
1.4 Finalizacién del ciclo
1.5 Créditos
1.6 Condicion
1.7 NUmero total de horas
1.7.1 Horas teodricas
1.7.2 Horas préacticas
1.8 Horario de clases
1.8.1 Teoria
1.8.2. Practica
1.9 Duracion :
1.10 Aula de clase y/o practicas:
1.14 Docente coordinador (DC):
1.15 Correo electrénico :

Il. FUNDAMENTACION

2.1 Describir importancia, naturaleza y proposito.

La asignatura es de naturaleza tedrica-practica que tiene como propdsito contribuir al logro
del perfil profesional planteado a través de la adquisicion de conocimientos y habilidades
cientificas, tecnolégicas y desarrollando competencias especificas y generales.

[l. SUMILLA

3.1 Contenidos minimos (Del Disefio Curricular aprobado).

IV. RESULTADO DE APRENDIZAJE

V. COMPETENCIA/CAPACIDADES
5.1 Competencias genéricas y especificos

Competencia Unidad Resultado de aprendizaje
VI. CONTENIDO
Semana | Hora | Unidad | N° Contenidos Contenidos Contenidos | %Avances
Tema | Conceptuales | Procedimiento | Actitudinales
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VIl. ESTRATEGIA METODOLOGICA

Metodologia

A fin de lograr, se emplearan las siguientes estrategias metodoldgicas:

Clase magistral.

Aula invertida

Analisis de ejercicios: De temas seleccionados y acudiendo a Biblioteca, y de
informacion extraida de Internet.

Dindmica grupal: Elaboracion de trabajos integradores.

Prueba de progreso: Resolucion de la prueba.

Investigacion formativa con la siguiente estructura: marco tedrico, metodologia,
resultados y discusion; bibliografia

La investigacion cientifica esta sujeto a una posible financiacion por la UNCP.
Evaluacion y andlisis de resultados:

Del desempefio en la clase y la forma de presentacion de trabajos y exdmenes.

Del rendimiento en las pruebas objetivas.

Medios y materiales

Medios: Exposicion verbal, videos, internet, ldminas, computadora, laptop, diapositivas, libros
u otroimpreso, software, pizarra electrénica.

Materiales: Pizarra, plumén, mota, fichas, impresos, y proyector, discos compactos, hojas

bond, lapiceros y USB.

VIIl. EVALUACION

8.1 Evaluacion de proceso:

Evaluacioén teérica:

Las pruebas objetivas como el examen escrito u oral (EX)

Tarea académica (TA): trabajos integradores (TI), practica de aula, de campo, de

laboratorio o virtual (PC); intervenciones o exposiciones orales (10) y control de lectura

(CL), estudio de casos (EC), discusiones de casos (DC).

Evaluacion practica: mediante listas de cotejo las conductas y desempefios (AC)

Evaluacion de resultados:

Sistema de calificacion: vigesimal de 0 — 20
Cronograma:

- Exadmenes parciales: semana 8 y semana 16

- Examen final: semana 16.

- Examen complementario: semana 17

- Promedio parcial: PP=0.4(EX)+0.4(TA)+0.2(AC)

Promedio final: PF=(PP1+PP2)/2

Requisitos de aprobacion
- Asistencia minima de 70% a las clases, segun art. 93 del RAG.
- Nota minima final: 11
- Tener en cuenta los articulos 211, 212 y 213° del RAG.
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IX. BIBLIOGRAFIA

APA o Vancouver

X. PRESENTACION DEL SILABO

Ciudad Universitaria, ....................... de............. del 202.........

(Nombre y apellido del coordinador incluyendo el ultimo grado académico como prefijo)
DOCENTE COORDINADOR

Condicion: ................. Categoria:................... Dedicacion:......

REVISION Y APROBACION DE SILABOS POR EL DEPARTAMENTO ACADEMICO

Ciudad Universitaria, ....................... de............. del 202.........

(Nombre y apellido incluyendo el dltimo grado académico como prefijo)
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO

Condicién: ................. Categoria:........c...c...... Dedicacion:......

APROBACION DE SILABO POR CONSEJO DE FACULTAD

(Nombre y apellido del Decano incluyendo el ultimo grado académico como prefijo)
DECANO

Condicién: ................. Categoria:................... Dedicacion:......

(Nombre y apellido incluyendo el ultimo grado académico como prefijo)
SECRETARIO DOCENTE

Condicién: ................. Categoria:................... Dedicacion:......

Xl. INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Xll.  GUIA DE PRACTICA



21.Sistema de evaluacién de competencias
El sistema de evaluacion de competencias es el conjunto de procesos que posibilitan el

recojo de informacion de los desempefios que los estudiantes van logrando en su
proceso formativo, y que contribuyen al logro de las competencias sefialadas en el perfil
de egreso, en forma sistematica, mediante instrumentos validos y confiables, que
contribuya a la emisién de juicios de valor sobre la misma, orientado a la toma de
decisiones y la mejora continua.

Figura 2

Componentes del sistema de evaluacion

REFERENTE
Resultado de Aprendizaje
. (a nivel de asignatura) /
Estudiante(s) Competencias (perfil de
egreso)
REFERIDO

Informacidn, evidencias,
desempefios, productos

JUICIOS DE VALOR
aseveraciones,
apreciaciones

TOMA DE
DECISIONES
Retroalimentacion,
propuestas de mejora

Tal como se aprecia en la figura precedente, encontramos que el sujeto de
evaluacion, son los estudiantes, cuyo referente u objeto de evaluacion son los
resultados de aprendizaje, que se evalian a nivel de asignatura, y las competencias,
gue se evaltan a partir de los desempefios sefialados en el perfil de egreso. Y tal
como se sefiala lo que es la evaluacion, se tiene que el referido para evaluar, es la
informacion, las evidencias, los desempefios, los productos que proporcionan los
estudiantes, que permitan emitir juicios de valor, referidos a aprobacion o
desaprobacion, o al logro o no logro, en los diferentes niveles que se establezcan;
para luego tomar decisiones que apuntalen a retroalimentar los resultados a los
estudiantes, asi como a implementar procesos de mejora continua.

Los componentes de la evaluacion se interrelacionan en el proceso
evaluativo, de ahi que la informacion adecuada y precisa es la base para emitir juicios
que llevaran a decisiones soélidas. En sentido inverso, es necesario saber qué tipo de

juicios y de decisiones sera necesario adoptar para seleccionar la clase de
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informaciébn que se debe obtener, a continuacion, apreciaremos como se
interrelacionan el docente y estudiante para la evaluacion de las competencias y de
los resultados de aprendizaje:

Figura 3

Interrelacion Estudiante — Docente con la evaluacion

Resultados de
Se concretiza en aprendizaje

3
)
L

>

o Y

<

enfeny

Las caracteristicas que el sistema de evaluacién tiene son:

v' Continua, con el prop6sito de observar, reconocer y apreciar los cambios y
progresos que se producen en el estudiante durante el proceso de ensefianza -
aprendizaje, como parte del proceso de formacién profesional.

v Integral, porque la evaluacion, debe valorar el crecimiento, desarrollo, avance y
perfeccionamiento como una totalidad en funcion de las competencias y
resultados de aprendizaje que deben alcanzar los estudiantes.

v Acumulativa, por cuanto el aprendizaje es un proceso de construccion
permanente, que se tangibiliza en un desempenio final, pero que a la vez requiere
de desempefios en el proceso que permitan vislumbrar que el estudiante lograra
el desempefio esperado, evitado con ello las "sorpresas de ultimo momento",
desarrollando evaluaciones formativas y sumativas.

v" Objetivay valida, en lo que respecta a interpretar y juzgar sin subjetividad y de
manera efectiva y valedera los resultados logrados por los estudiantes.
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21.1. ANIVEL DE ASIGNATURA
La evaluacion de aprendizajes, que se realiza a nivel de asignatura, se basaen

recabar la informacion de los desempefios sefalados en los resultados de
aprendizaje, que son la declaracion del desempefio que se espera un estudiante
muestre al final de un periodo de aprendizaje.

Figura 4
Resultado de aprendizaje

Es lo que se puede RESULTADO DE

demostrar después de una €| APRENDIZAJE _% Contenido
actividad de aprendizaje.

COMPETENCIAS

T

Evaluacion Instrumentos Estrategias de ensefianza
de evaluacion y de aprendizaje

| Assessment |

Los resultados del aprendizaje actian como elemento:

Concretizador de la competencia.

Director en el disefio y desarrollo del proceso de ensefianza—aprendizaje.
Descriptor de lo que se pretende logre el estudiante al finalizar una actividad
de aprendizaje.

Articulador entre la estrategia y la evaluacion.

Orientador al estudiante, sobre el desempefio que se espera logre.

Los resultados del aprendizaje describen lo que los estudiantes deben ser
capaces de hacer al término del proceso formativo o de la asignatura. Por tanto,
con objeto de resultar utiles, idealmente deberian reunir una serie de
caracteristicas que se presentan a continuacion:

Deben ser definidos con claridad para ser comprendidos por todos los sujetos
del proceso de formacion profesional, evitando ser ambiguos.

Deben ser observables y evaluables en la medida de lo posible,estableciendo
en cualquier caso criterios claros para su evaluacion.

Deben ser factibles y alcanzables por los estudiantes al término del periodo

de aprendizaje, al tiempo que suponga un reto que despierte su interés por
aprender. Encontrar este equilibrio es parte del éxito del trabajo con
resultados de aprendizaje.

Deben disenarse para asegurar su idoneidad y relevancia con respecto a la

asignatura y/o la ensefianza.
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Para redactar o formular adecuadamente un resultado de aprendizaje se
recomienda utilizar lo sefialado por ANECA (s.a.) y Kennedy (2007), queprecisan
que se debe emplear, la taxonomia de Bloom, por cuanto es la que masse utiliza
para describir resultados del aprendizaje, puesto que ofrece unaestructura que
ejemplifica distintos niveles de complejidad de los resultados de aprendizaje y
unalista de verbos de accién que ayudan a la hora de identificar resultados del
aprendizaje (Kennedy, 2007).

Bloom propuso que el saber se compone de seis niveles sucesivos,
organizados en una jerarquia, pero que ha ido actualizandose en el tiempo, asi
tenemos:

Figura5

Niveles de complejidad del pensamiento segun Bloom (L6pez Garcia, 2014)

1956 2001
Pensamiento de
orden superior
6. Evaluacié 6. Crear
5. Sintesis ><5. Evaluar
4. Analisis 4. Analizar
3. Aplicacién 3. Aplicar
2. Comprension 2. Comprender
1. Conocimiento 1.
Sustantivos Verbos Pensamiento de

orden inferior

De ahi que para la formulacion de los resultados de aprendizaje se debe tener en cuenta
la progresion del desarrollo del pensamiento de orden inferior a orden superior,
articulandose con los periodos formativos.

Para formular los resultados de aprendizaje se tiene la siguiente estructura, a tener en
cuenta:
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Figura 6

Formulacion de resultados de aprendizaje

VERBO

A\

Expresa una acciéon
observable y
medible

CONTENIDO

A\

CONTEXTO O
CONDICIONES

A\

Expresa sobre qué o con qué,
el estudiante actta

Actuar del estudiante en un contexto o
condiciones evidencien que el
aprendizaje se ha logrado
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Tabla 12

Tipos de evaluacion

Tipos de Rasgos
evaluacion
Por los sujetos  |Autoevaluacién Las realiza el mismo estudiante, realizando procesos de introspeccion
queintervienen andlisis del resultado de su aprendizaje (desempefio)
Coevaluacion Es realizada entre pares, de modo que puedanregular su desempefio en la
interaccion en el proceso de aprendizaje.
Hetero Realizada por un sujeto externo al grupo, usualmente es el docente quien
evaluacion realiza este tipo de evaluacion.
Por su finalidad Sumativa Orientada a proporcionar un valor cuantitativo aldesempefio esperado.
Orientada a proporcionar un valor al proceso para realizar la
Formativa retroalimentacion o feedback pertinente y oportuna.
Por el Es también conocida como evaluacion diagnostica o de entrada, se daal inicio
momento que de cada proceso formativo, de modo que se identifiquenlas condiciones o
sellevaa Inicial necesidades de aprendizaje del estudiante.
cabo
De proceso Se realiza durante el proceso de formacion, de modo que posibilite graduar
las actividades y monitorear que el aprendizaje se estéproduciendo.
Es también conocida como evaluacion formativa.
Final o Permite  verificar el desempefio que  seesperaba luego del
producto proceso de aprendizaje. También conocida como evaluacién sumativa
Porla Permite tener una mirada de lo que acontece en el interior del proceso de
referencia dela Interno formacién, mirada endogena Posibilita una mirada ajena al grupo,de modo
que parte Externo que se gradte el proceso de formacion en funcion a la demanda de fuera,
mirada exégena.

La universidad determina la periodicidad de la evaluacion a lo largo del semestre académico;
teniendo 3 tipos de evaluaciones en forma general:

Figura 7

Temporalidad de la evaluacion

cvaiuaciorn ue

proceso

Evaluacion de
salida

Evaluacion de entrada

Evaluacién formativa - sumativa

Semestre académico

A continuacion, valiéndonos de lo que sefiala la guia de apoyo para la redaccion, puesta en
practica y evaluacion de los resultados del aprendizaje, de ANECA, se presenta una

propuesta de instrumentos de evaluacion, en base a la taxonomia de Bloom.
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Tabla 13
Instrumentos de evaluacion en base a la taxonomia de Bloom

Resultados de

e Instrumento
aprendizaje

Actividades Formativas Evaluacion

Conocimiento

Clases magistrales

Examenes escritos u

Prueba objetiva

Comprension Lecturas (especialmente orales Prueba de
con comentarios, preguntas = Tests desarrollo
o discusion) Evaluacion de trabajos o Rubricas
Tutorias ensayos Escalas
Discusiones Evaluacion de Listas
Trabajo en grupo presentaciones Portafolios
Presentaciones en grupo
Seminarios

Aplicacion Trabajo de laboratorio Evaluacion de ejecucion Rubricas

Analisis Trabajo clinico con criterios explicitos y Escalas

Sintesis Aprendizaje basado en publicos: Listas
problemas o proyectos v’ de la practica realizada Portafolios
Estudios de casos v de las conclusiones o
Tutoria proyectos presentados

de la interaccion durante
el trabajo en grupo.

Andlisis Elaboracion de proyectos e | Evaluacion de ejecuciones | Rubricas

Sintesis informes técnicos con criterios explicitos y Escalas

Evaluacion Andlisis de casos publicos: Listas
Andlisis y critica de textos, v’ de los proyectos Portafolios
sentencias, informes v De los informes Anecdotarios
ajenos v' Del andlisis de casos
Clases magistrales, v Preguntas sobre
trabajos préacticos justificaciones
Tutorias sobre trabajos tomadas(“por qué has/

habéis decidido...”)

Plano subjetivo Elaboracion de proyectos e | Evaluacion de ejecuciones | Rubricas

Integracién de informes técnicos con criterios explicitos y Escalas

convicciones, Andlisis de casos publicos: Listas

ideas y actitudes Andlisis y critica de textos, v' de los proyectos Anecdotarios
sentencias, informes v’ De los informes
ajenos v' Del andlisis de casos
Clases magistrales, v Preguntas sobre
trabajos préacticos justificaciones
Tutorias sobre trabajos tomadas(“por qué has/

habéis decidido...”)

Plano Psicomotor | Ejercicios Evaluacion de la ejecucién | Rubricas
Repeticion de la destreza con criterios explicitos y Escalas
en cuestién con variantes publicos. Listas

Anecdotarios

Fuente: Adaptado de (ANECA (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion), s.a.)

82



Tabla 14
Técnica e instrumentos de evaluacion segun tipo de evaluacion

Tipo de evaluacién Objeto de la evaluacion Técnical/instrumento de evaluacién
De inicio Necesidades de aprendizaje Inventarios — Test — Cuestionarios —
Caracteristicas de los estudiantes =~ Rubricas — Escalas - etc.
Conocimientos de la asignatura Pruebas (objetivas, de desarrollo,
Prerrequisitos mixtas) — Fast test — etc.
De proceso Habilidades Rubricas de informes/ de
Destrezas desempefios / de evaluacién —
Actitudes Portafolios — Péoster- Organizadores

de informacion - Listas de cotejo-
Escalas de valor-Pruebas de
ejecucion-Practicas dirigidas- Escala
de actitudes- Anecdotario- etc.

De salida Conocimientos Pruebas (objetivas, de desarrollo,
mixtas)
Desempefios (habilidades) Rubricas de informes/ de

desempefios / de evaluacién —
Portafolios — Pdster- Organizadores
de informacion - Listas de cotejo-
Escalas de valor-Pruebas de
ejecucion-Practicas dirigidas- Escala
de actitudes- Anecdotario- etc.

21.2. Del perfil de egreso

El perfil de egreso esta compuesto por competencias genéricas, especificas y de
especialidad, que se evaltan, de acuerdo con lo sefialado en el Modelo Educativo,

en base a cuatro requisitos:

1° Criterios de desempefio. El uso de materiales y equipos se manipulan de acuerdo

con ciertas normas de calidad.

2° Evidencias de desempefio. Evidencias que se registran y que demuestran un

correcto desempefio.

3° Evidencias de conocimiento. El evaluado demuestra tener conocimientos para

ejercer el desempefio.

4°Transferibilidad. El desempefio puede replicarlo en diversos contextos.
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En base a ello, se estructura los momentos de evaluacion de las competencias que
componen el perfil de egreso, en funcion de la temporalidad en que se desarrollan

segun el plan de estudios, asi se tiene:

Figura 8

Momentos, temporalidad y niveles de logro de la evaluacién de las competencias

IV ciclo logro
momento basico
Nivel de
Segundo VIII ciclo logro
Momento intermedio
Nivel de
Tercer XIV ciclo logro
momento avanzado

En base a estos momentos y la temporalidad, para el proceso de la evaluacion de
competencias, se seleccionaran la asignatura o las asignaturas en las que se pueda
apreciar/evidenciar el desempefio en el nivel de logro de la competencia, para lo cual
se elabora las rubricas con los niveles de desempefio frente a la tarea o actividad

que debe ejecutar o desarrollar el estudiante.

Asi tenemos que la evaluacion de las competencias se realizara en las siguientes
asignaturas, para lo cual se debera disefiar la o las rubricas en base a la actividad o

tarea a evaluar.

Tabla 15

Mapa de evaluacién de competencias del perfil de egreso

PERFIL DE EGRESO
Ciclo ASIGNATURA ) )
Nivel Basico Nivel Nivel
Intermedio Avanzado
IV | Fisiologia humana X
IV | Anatomia humana Il X
VIl | Clinica médica lll X
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VIl | Clinica quirdrgica Il X

XIV | Internado de medicina X
XIV | Internado de pediatria X
XIV | Internado de cirugia X
XIV | Internado de Gineco-Obstetricia X

En base a los resultados que se obtengan de la medicion de las
competencias, se debe implementar procesos de mejora continua, de modo tal que
se realicen intervenciones oportunas y pertinentes para fortalecer, mejorar o cambiar

en base a la informacién que se recolecta.

El proceso de mejora continua, consiste en uno o mas procesos, en los que
se identifica, recopila, y prepara informacion, para evaluar el logro de los resultados
del estudiante (ICACIT, 2013), asi como las competencias del PROGRAMA DE
ESTUDIO. Un proceso de mejora continua efectivo, utiliza medidas directas,
indirectas, cuantitativas y cualitativas, segin la competencia o resultado que se esta
midiendo. Métodos apropiados de muestreo pueden ser utilizados como parte de un
proceso de mejora continua (ICACIT, 2013). A continuacion, apreciaremos la
secuencia que se sigue conjuntamente entre evaluacion y proceso de mejora
continua

Figura 9
Secuencia de evaluacion y proceso de mejora continua

Identificacion de 4{ Interpretacion
desempelﬁos aevaluar l J

v N

Recoleccion Decisiones

I | \

Organizacion Acciones

. l

Informacién .
Mejora

—
(.
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22.Graduacion y titulacion

Grado de bachiller

El otorgamiento del Grado de BACHILLER EN MEDICINA HUMANA se regira de
acuerdo a la Ley Universitaria 30220, al Estatuto de la Universidad Nacional del
Centro del Peru Aprobado con R.N. 001-2015-AE-UNCP y Reglamento Académico
General vigente.

Haber aprobado 328 créditos.
Aprobacion de un trabajo de investigacion

Ejecutar una actividad de extension cultural, proyeccion social y transferencia
tecnoldgica y/o servicio social universitario.

Haber aprobado las practicas preprofesionales
Certificacién en ofiméatica por la UNCP

Conocimiento de un idioma extranjero o lengua nativa debidamente certificado
por el Centro de Idiomas en el nivel basico de la UNCP.

Los demas que establece el Reglamento académico.

Titulo profesional

El otorgamiento del Titulo profesional de MEDICO CIRUJANO, se obtiene al término
de los estudios profesionales, luego de haber obtenido el grado académico de
Bachiller y aprobado la sustentacion de una tesis.

23.Lineas de investigacion

Investigacion clinica

Tipos de investigacion prioritarios:

Estudios de caso-control
Estudios correlacionales
Estudios descriptivos
Estudios de cohorte’
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24.Infraestructura, recursos y equipamiento

a) Aulas: 06 AULAS

¢ 03 Ubicadas en el primer piso (101, 102, 103)

¢ 03 Ubicadas en el tercer piso (301, 302, 303)

b) Laboratorios de ensefianza: 05 LABORATORIOS

e Laboratorio de anatomia (104, 105) primer piso

e Laboratorio de histologia y patologia (205) segundo piso

e Laboratorio de computo (203) segundo piso

e Laboratorio de microbiologia y parasitologia (305) tercer piso

e Laboratorio de cirugia (304) tercer piso

e Laboratorio de investigacion Biologia Celular

c) Sala de profesores: 01 sala de docentes (206) segundo piso

d) Una oficina para el decanato compartido con el de secretaria

e) Una oficina de Investigaciéon

f) Una Oficina de departamento académico compartido con la Escuela Profesional

g) Una oficina de Tutoria

h) Una oficina de Responsabilidad Social, compartida con la oficina de Proyeccién Social

i) Una oficina de la SOCIEMC

i) Una oficina de la Unidad de Pésgrado

Equipos y recursos didacticos

a) Multimedia:

¢ 06 proyectores multimedia, instalado en cada aula.
¢ 01 proyector multimedia instalado en el centro de computo

¢ 02 proyectores multimedia, para eventualidades.

b) Pizarras interactivas

07 pizarras interactivas, instaladas en cada aula y sala de docentes

c) Otros

DENOMINACION

CANTIDAD

SIMULADOR DE CUIDADO OSTOMICO

6

SIMULADOR DE VIAS RESPIRATORIAS

SIMULADOR DE VENDAJE

SIMULADOR DE CANULACION VENOSA CENTRAL

BRAZO DE ENTRENAMIENTO ARTERIAL VENOSO

SIMULADOR DE RESUCITACION CARDIOPULMONAR

WO |O|O
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EQUIPOS DE ELECTRO BISTURI

VIDEO CAMARAS HD CANON

OXIMETRO DE PULSO

COCHE DE PARO -ELECTROCARDIOGRAFO

Set Instrumental Quirdrgico para Cirugia Menor

QR [OIN|IN

1 Unidad Porta Aguja de Mayo-Hegar 20 cm.

1 Unidad Porta Aguja de Mayo-Hegar 16 cm.

1 Unidad Pinza Foerster Ballenger Curva de 20 cm.

1 Unidad de Pinza Rochester Pean Recta 20 cm.

1 Unidad Pinza Babcock Atraumatica de 20cm.

1 Unidad Pinza Babcock Atraumatica de 16cm.

2 Unidades de Pinza Heiss Curva Punta Fina 20.5 cm.

1 Unidad Pinza Angulo de Heiss de 20 cm.

1 Unidad Pinza Rochester Pean Curva de 17 cm.

2 Unidades Pinzas Allis Atraumatica de 16 cm.

8 Unidades Pinza Kelly Curva de 14 cm.

5 Unidades Pinza Backhaus 12.5 cm.

1 Unidad Pinza de Diseccién Russian de 25 cm.

1 Unidad Pinza de Diseccién sin Diente 15 cm.

2 Unidades Pinza de Diseccion con diente 15 cm.

1 Unidad mango de bisturi N° 3l de 21cm

1 Unidad mango de bisturi N° 4 de 13.5cm

1 Unidad Tijera Metzenbaum Fino Curva de 23cm

1 Unidad Tijera Metzenbaum Fino Curva de 18cm

1 Unidad Tijera de Mayo recta de 17cm

1 Unidad Tijera de Mayo curva de 15cm

2 Unidad Separador Farabeuf de 15 cm

2 Unidad de Separador Parker de 18 cm

1 Unidad de Canula de aspiracion Yankauer con Oliva 28 cm

2 Unidad de Rifionera de acero inoxidable de 500 ml

1 Unidad de Copa Graduada de acero inoxidable de 100ml|

1 Unidad de Contenedor con asas laterales de 60 cm

Set de Instrumental Quirdrgico para Cirugia Mayor

1 Unidad Porta aguja de Heaney de 24 cm.

2 Unidades Pinza Foerster Ballenger Recta de 24cm.

2 Unidades Pinza Foerster Ballenger Curva de 24cm.

1 Unidad Pinza Tirabala Schroeder de 24 cm.

1 Unidad de Pinza Backhaus 12.5 cm

2 Unidades de Pinza Rochester Pean Recta 20 cm.

2 Unidades Clamp Doyen curvo 23 cm

2 Unidades de Pinza Rochester Pean Curva 24 cm

2 Unidades de Pinza Rochester Pean Curva 22.5 cm

2 Unidades de Pinza Crafoord de 24 cm

1 Unidad de Pinza Heaney de una Muesca de 21 cm

1 Unidad de Pinza Heaney de una Muesca de 20 cm

2 Unidades de Pinza Angulada de 22 cm

1 Unidad de pinza Angulada de 21 cm

2 Unidades de Pinza Heiss Curva punta fina 21 cm

1 Unidad de pinza Adson semi curva 18.5 cm

4 Unidades de pinza Judd Allis 21 cm

2 Unidades de Pinza Allis 15 cm

1 Unidad de pinza Rochester Pean recta 21 cm
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1 Unidad de Porta Aguja de Heaney de 21 cm

1 Unidad de Porta Aguja de Mayo Hegar de 18 cm.

2 Unidades de Pinza Babcock Atraumatica 21 cm

10 Unidades Pinza Kelly curva 14 cm.

5 Unidades de pinza Backhaus 13.5 cm

1 Unidad de Pinza de Diseccion Russian de 25.5 cm

1 Unidad de Pinza de Diseccion Mirisian de 25 cm

1 Unidad de pinza de diseccion sin diente 16 cm

2 Unidades de diseccion con diente 20.5

1 Unidad de mango de bisturi N° 7 de 12.5 cm

1 Unidad de mango de bisturi N° 4 de 13.5 cm

1 Unidad de mango de bisturi N° 3 L de 21 cm

1 Unidad de sonda acanalada con punta de estilete 15 cm.

1 Unidad de estilete de 15 cm.

1 Unidad de tijera Metzenbaum fino recta de 23 cm

1 Unidad de tijera Metzenbaum fino curva de 18 cm

1 Unidad de tijera de mayo Harrinton recta de 23 cm.

1 Unidad de tijera de mayo recta de 15 cm.

1 Unidad de tijera de mayo curva de 15 cm.

DENOMINACION

CANTIDAD

AUTOCLAVE

BALANZA ANALITICA

BANO MARIA

CENTRIFUGA

ESPECTROFOTOMETRO

DESTILADOR DE AGUA

GABINETE DE BIOSEGURIDAD

ESTUFA

HORNO CALOR SECO O EST.ESTERILIZADA

INCUBADOR AGITADOR

CONTADOR DE COLONIAS

ESTEREOSCOPIO

MICROSCOPIO BINOCULAR

MICROSCOPIO TRINOCULAR CON CAMARA

Phmetro DE BOLSILLO

REFRIGERADORA

MICROPIPETAS AUTOMATICAS

BOMBA DE VACIO

CONDUCTIMETRO(POTENCIOMETRO)

REFRACTOMETRO

COCINILLA ELECTRICA

LICUADORA

POLARIMETRO

TERMOMETROS DIGITALES

FOTOMETRO

TV

MICROCENTRIFUGA

CONSERVADOR DE CADAVERES

ASPIRADOR DE SECRECION

ESTETOSCOPIO

N G I I R N IR N N P P N B e N R e i D G D Y S N
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INCUBADORA NEONATAL 1
MESA DE MAYO 4
LAMPARA CUELLO DE GANZO 15
BALON DE CO2 1
EQUIPO DE SONIDO 1
MESA DE ACERO QUIRURGICO 6
25.Perfil del docente y plana docente
Tabla 16
Perfil del docente
. . Mayor Mencién Del Segunda o
N° Apgteélr'gg nggr'gg Nombres Grado Mayor Grado Especialidad Del CSéigﬁt”ea
Académico Académico Docente
1. Acufia Guerra Felix Heraldo Magister Medicina Gineco obstetra Ordinario
Asociado
2. Aranda Huincho Edgar Magister Educacién -- Ordinario
Asociado
3. Arce Recuay Katia Alicia Bachiller Medicina Pediatria Uci | Ordinario
Pediatrica Auxiliar
4. Balvin Pimentel Leoncio Javier Magister Medicina Cirugia general Ordinario
Asociado
5. Basaldta Galarza Anani Grisella Magister Administracion en | -- Ordinario
servicio de salud Auxiliar
6. Bastidas Parraga Gustavo Doctor Medicina Cirugia general Ordinario
Auxiliar
7. Berrios Pacheco Luis Bachiller Medicina Gineco-Obstetra Ordinario
Auxiliar
8. Calderén Gerstein Walter Stive Bachiller Medicina Medicina interna Ordinario
Auxiliar
9. Canahualpa Martinez Carlos Augusto Bachiller Medicina Cirugia general Ordinario
Auxiliar
10. | Capard Madrid Ilvan Alcides Bachiller Medicina Pediatria Ordinario
Auxiliar
11. | Carhuallanqui Ibarra Ciro Gustavo Doctor Administracion De | Cirugia general Ordinario
La Educacién Asociado
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Apellido Apellido ENIE dlzneic Del SELILE Categoria
N° Pgterno Mgterno Nombres Grado Mayor Grado Especialidad Del Docgnte
Académico Académico Docente
12. | Casallo Veliz Soledad Victoria Doctor Salud puablica y| -- Ordinario
ciencias de la salud Asociado
13. | Contreras Cérdova Coco Raul Bachiller Medicina Geriatria Ordinario
Auxiliar
14. | Custodio Villanueva Maria Doctor Ciencias Ordinario
ambientales y Asociado
desarrollo
sostenible
15. | Delzo Paucar Rocio Magister Gestién estratégica | Gineco Obstetra Ordinario
de la calidad y Auxiliar
auditoria médica
16. | Fujita Alarcén Luis Enrique Bachiller Medicina Anestesiologia Ordinario
Auxiliar
17. | Gutiérrez Castillo Florencio Mario Bachiller Medicina Medicina interna Ordinario
Auxiliar
18. | Ho Palma Ana Cecilia Doctor Alimentacion y Ordinario
Nutricién Auxiliar
19. | Huamani Janampa Aristoteles Magister Medicina Psiquiatria Ordinario
Sécrates Principal
20. | Julian Granados Jenny Miriam Bachiller Medicina Ginecologia Ordinario
Auxiliar
21. | Lazo Soldevilla Marco Antonio Bachiller Medicina Cardiologia Contratado
Auxiliar
22. | Lépez Pefia Jorge Antonio Magister Salud publica y | Radiologia Ordinario
gestién sanitaria Auxiliar
23. | Maita Hinostroza Richard Henry Bachiller Medicina Anatomia Ordinario
patolégica Auxiliar
24. | Maldonado Casanova Einar Bachiller Medicina Cirugia general Ordinario
Auxiliar
25. | Mallma Canchaya Angel Wilfredo Bachiller Medicina Gineco Obstetra Ordinario
Auxiliar
26. | Marquez Teves Maguin Augusto Magister Medicina Medicina Interna Ordinario
Asociado
27. | Mendoza Rojas Luis Edgardo Magister Medicina Cirugia General Ordinario
Asociado
28. | Mendoza Romero Manoel Bachiller Medicina Cirugia general Ordinario
Auxiliar
29. | Miranda Huancahuari | Mirko Magister Gestion de los | Traumatologia y | Ordinario
servicios de la | ortopedia Auxiliar
salud
30. | Montalvo Otivo Raul Hector Doctor Investigacion Enfermedades Ordinario
clinica y | infecciosas y | Auxiliar
translacional tropicales
31. | Montero Molina Freddy Erasmo Bachiller Medicina Cardiologia Ordinario
Auxiliar
32. | Morales Morales Danilo Antonio Bachiller Medicina Neurocirugia Ordinario
Asociado
33. | Nifiez Paredes Jorge Alberto Doctor Medicina Urologia Ordinario
Principal
34. | Ochoa Sosa Salomé Doctora Medicina Medicina de | Ordinario
rehabilitacion Principal
35. | Pérez Torres Edilberto Magister Gestion de | Pediatria Ordinario
servicios en salud Auxiliar
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Apellido Apellido byt dlssian el Se_gu_nda Categoria
N° Paterno Materno Nombres Grado Mayor G'rado Especialidad Del T
Académico Académico Docente

36. | Poma Lagos Edson Olimpio Magister Medicina Cirugia general Y | Ordinario

oncolégica Asociado

37. | Quispe Pari Jhosef Franck Bachiller Medicina Enfermedades Ordinario
infecciosas y | Auxiliar

tropicales

38. | Ramirez Contreras Alfredo Ananias Magister Educacién Gineco Obstetra Ordinario
Principal

39. | Rodriguez Aliaga Ciro Jesus Magister Dermatologia Ordinario
Auxiliar

40. | Rodriguez Vargas Karol Krister Bachiller Medicina Humana | Pediatria Ordinario
Auxiliar

41. | Rojas Davila Armida Concepcion | Doctora Medicina Medicina interna Ordinario

Asociado

42. | Rojas Escalera Percy Clemente Bachiller Medicina Humana Ordinario
Auxiliar

43. | Rojas Palpan Frany Grober Bachiller Medicina Gineco-Obstetricia | Ordinario
Aucxiliar

44. | Ronddn Cunyas Angel Wilmer Bachiller Medicina Pediatria Ordinario
Auxiliar

45. | Rosales Guerra Julio Cesar Magister Auditoria y gestion | Oftalmologia Ordinario
de la calidad de Auxiliar

servicios de salud

46. | Suarez Buitron Edison Magister Educacion Anatomia Ordinario
patolégica Auxiliar

47. | Tello Cruz Milton Antonio Doctor Medicina Cirugia general Ordinario

Asociado

48. | Travezafio Aldana Miguel Angel Doctor Educacién Ordinario

Asociado

49. | Vasquez Urriaga Pedro  Reynaldo | Magister Medicina Gastroenterologia | Ordinario

Del Carmen Asociado

50. | Zufiga Villacresis Luis Magister Administraciéon en Ordinario

Gutiérrez servic. de salud Asociado

La implementacion curricular debe tener las siguientes consideraciones:

26.Lineamientos para laimplementacion curricular

26.1 Nivel plan de estudios

Su implementacion iniciard con los ingresantes 2023, de modo tal que el
impacto se vea en dicha promocién
Para los estudiantes actuales se debera utilizar las sumillas actualizadas,

teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje declarados.

en base al cuadrode convalidaciones del plan actual.

Para cuando les alcance el plan de estudios actualizados por diferentes
motivos de adecuacion, se procedera a su convalidacion de asignaturas,
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26.2 Nivel de evaluacién de competencias

Tabl

alv

Elaborar un plan de medicion de las competencias, donde se especifique
los objetivos, metas, actividades, temporalidad, responsables, entre otros
elementos, para desarrollar esa evaluacion.

Se debe disefar la matriz de logros de las competencias, precisando los
desempefios para el nivel basico, intermedio y avanzado, para lo cual se
sugiere seguir el siguiente cuadro

Matriz de logro de competencia

Tipo de
competencia

Al IV ciclo Al Vil ciclo Al XIV ciclo

© © - : :
08 Nivel de Nivel de logro | Nivel de
@ o s . X .

o 2 Descripcion de la logro basico | intermedio logro

S o competencia Avanzado
€ E

o O

z 0O

Elaborar las rubricas de evaluacién en base al producto/tarea/actividad que
debe realizar el/la estudiante en base al nivel de logro previsto y la
temporalidad donde se realizara

Se debe disefiar planes de mejora continua inmediatamente se obtengan
los resultados de la medicion de competencias, de modo que se asegure el
nivel de logro prevista en ellas, y que refleje el logro del perfil de egreso por
parte de los/las estudiantes.

Los niveles de logro deben articularse con los resultados de aprendizaje de
las asignaturas aportantes a cada competencia.

26.3 Formacién continua del docente

Planificacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje, teniendo como
eje el resultado a aprendizaje a lograr por los estudiantes

Metodologias para el desarrollo de los resultados de aprendizaje y de las
competencias

Evaluacién de resultados de aprendizaje y competencias.

Entornos digitales para el soporte de la ensefianza-aprendizaje

27.Lineamientos para la evaluacion y actualizacion curricular

Segun lo sefialado en el modelo educativo UNCP 2021, La evaluacién curricular se
realiza en dos procesos: evaluacion de consistencia interna del curriculo y evaluacion
externa o de pertinencia social.
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27.1 Evaluacion de consistencia interna
Esta evaluacion se operacionaliza en estos tipos de andlisis:

1. Andlisis de componentes
2. Andlisis de integralidad (coherencia interna)

27.2 Evaluacion externa o de pertinencia social
Se realiza en base a los siguientes tipos de analisis:

1. Relacién entre requerimientos laborales y competencias profesionales
2. Relacion entre necesidades y competencias sociales
3. Relacién entre necesidades y competencias personales

La evaluacion externa se realiza con la participacion y opinion de los egresados,
empleadores, grupos de interés, alineamiento con planes y proyectos regionales,
nacionales e internacionales.

Cada afio se realiza el seguimiento y revision a la ejecucion de disefio curricular a través del
monitoreo al desarrollo académico realizado por la Direccién del Departamento Académico
e informe de desarrollo de las asignaturas presentado por los docentes de la Facultad.

La evaluacion interna y externa de los disefios curriculares de la carrera profesional de
Medicina Humana, se realiza bajo la direccién del Director de la Escuela Profesional
conjuntamente con la comision valuadora que debe integrar el Director de Departamento
Académico, con una periodicidad de tres afios, cuyos resultados pueden dar lugar a una
ratificacion, actualizacién o un nuevo disefio curricular. En estos dos Ultimos casos, entra en
vigencia con la nueva promocion de los ingresantes.
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28.Cuadro de convalidacion

CUADRO DE CONVALIDACIONES
(Seglin el Art. 632 del Reglamento Académico, aprobado con RESOLUCION N2 7013-CU-2020 EN SESION DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE
FECHA 05-08-2020 y ADENDA: APROBADA CON RESOLUCION 0073-R-2021 Las convalidaciones, seran realizadas por la Direccién de la
Escuela Profesional yCoordinacion de Grados y Titulos, Informacidn y Documentacién Académica (actas y convalidaciones) verificando
el contenido de los silabos, los que deberan tener como minimo el 70% de similitud en el contenido de los temas.)

Plan 2018 Disefio curricular Actualizado 2023

Ciclq CODIGO ASIGNATURA HT [ HP [ TH | C | ¢CONVALIDA? Cicld CODIGO Cédigo de ASIGNATURA HT | HP |TH| C

(si/No) asignaturaa

convalidar
I EGC101 |Matemdtica | 3 2 5 4 Sl 1 EGCS11B EGC101 Matematica | 3 2 5 4
1 EGC102 |Comprension lectoray redaccion 3 4 7 5 Sl 1 EGCS12B EGC102 Comprension y Redaccion 2 4 6 4
1 EGC103 |[Realidad nacional y globalizacion 2 2 4 3 Sl n EGCS24B EGC103 Realidad Nacional y Globalizacion 2 2 4 3
I EGC104 |Filosofiay ética 3 2 5 4 NI 1 EGCS13B EGC104 [Filosofia y Etica 3 2 5 4
I EGC105 |Propedéutica 2 4 6 4 Sl 1 EGCS14B EGC105  |Propedéutica 2 4 6 "
n EGC201 |Matemdtica ll 3 2 5 4 Sl n EGCS21B EGC201 Matematica Il 3 2 5 4
n EGC202 |Biofisica 3 2 5 4 Sl n EGCS22B EGC202 Biofisica. 3 2 5 4
n EGC203 |[Relaciones interpersonales 2 2 4 3 Sl n EGCS25B EGC203 Relaciones Interpersonales e Interculturalidad | 2 2 4 3
[} EGC204 |Ecologiay medio ambiente 2 2 4 3 Sl Il | EGCS23B EGC204  |Ecologia y Medio Ambiente 2 2 4 3
[} EGC205 |Desarrollo de vida y cultura universitaria 2 4 6 4 Sl Il | EGCS26B EGC205  |Responsabilidad social y Cultura Universitaria | 2 2 4 3
1 EGCS15B NO Culturay sociedad 2 2 4 3
m 011F Ciencias de la conducta aplicada a la medicina| 2 2 4 3 N m MO031G 011F Ciencias de la conducta aplicada a la medicina| 2 2 4 3
mn 012F Biologia celular y molecular 3 4 7 5 Sl mn MO032G 012F Biologia celular y molecular 3 4 7 5
mn 013F Bioquimica y nutricién 4 2 6 5 Sl mn MO033G 013F Bioquimica y nutricion 4 2 6 s
mn 014F Histologia humana | 2 2 4 3 Sl mn MO034G 024F Fisiologia humanal 2 2 4 3
m 015F Anatomia humana | 4 6 10 7 NI m MO035G 015F /Anatomia humana | 4 6 10 7
mn 016F Principios de auxilio inmediato 1 4 5 3 Sl mn MO036G 016F Principios de auxilio inmediato 1 4 5 3
[\ 021F Embriologia y genética 2 4 6 4 Sl \" M041G 021F Embriologia y genética 2 4 6 2
[\" 022F Histologia humana ll 2 2 4 3 Sl 1\ M042G 014 Fy 022F |Histologia humana 4 6 10 7
[\ 023F Anatomia humana Il 4 6 10 7 NI 1\ M043G 023F /Anatomia humana Il 4 6 10 7
v 024F Fisiologia humana 6 4 10 8 Sl \" MO044G NO Fisiologia humanalll 4 2 6 5
v 025F Salud comunitaria con responsabilidad social I | 1 2 3 2 Sl v MO045G 025F ISalud comunitaria con responsabilidad social I| 1 2 3 N
v 031F Ciencias sociales aplicada a la medicina 2 4 6 4 NO \" MO051G NO Farmacologia médica | 2 4 6 s
v 032F Salud comunitaria con responsabilidad social I || 2 2 4 3 Sl \" MO052G 032F ISalud comunitaria con responsabilidad social I| 2 2 4 3
\ 033F Microbiologia y parasitologia médica 4 4 8 6 Sl v MO053G 033F Microbiologia y parasitologia médica 4 4 8 6
\ 034F Inglés 2 2 4 3 Sl v MO054G 034F Inglés 2 2 4 3
v 035F Patologia general 2 4 6 4 Sl \" MO55G 035F Patologia general 2 4 6 s
v 036F  |Informatica en salud 2 4 6 4 Sl \ MO56G 036F Informatica en salud 2 4 6 B
v Electivo 1 1 2 3 2 SI v Electivo 1 1 2 3 5
vi 041F Laboratorio clinico 2 2 4 3 Sl vi MO061G 041F Laboratorio clinico 2 2 4 3
vi 042F Clinica médica | 4 6 10 7 NI Vi MO062G 042F Clinica médica | 4 6 10 7
Vi 043F Patologia especializada 4 4 8 6 Sl Vi MO063G 043F Patologia especializada 4 4 8 6
Vi 044F Fisiopatologia 2 4 6 4 Sl A MO064G 044F Fisiopatologia 2 4 6 4
Vi 045F Farmacologia médica 4 4 8 6 Sl A MO65G 045F Farmacologia médica Il 4 4 8 6
vi 051F Clinica médica Il 4 6 10 7 Sl vi MO071G 051F Clinica médica Il 4 6 10 7
vi 052F Clinica quirdrgica | 4 6 10 7 Sl vi MO072G 052F Clinica quirdrgica | 4 6 10 7
vi 053F Enfermedades infecciosas y tropicales 1 2 3 2 Sl vi MO073G 053F Enfermedades infecciosas y tropicales 1 2 3 2
Vil 054F Metodologia de la investigacion 1 2 3 2 Sl v MO074G 054F Metodologia de la investigacion 1 2 3 2




vi 055F Diagnostico por imagenes 2 4 6 4 Sl vi MO75G 055F Diagnostico por imagenes 2 4 6 4
i 061F Clinica médica lll 4 6 10 7 NI Vil | M081G 061F Clinica médica lll 4 6 10 7
Vi 062F Clinica quirdrgicall 4 6 10 7 Sl Vil MO082G 062F Clinica quirdrgica Il 4 6 10 7
i 063F Psiquiatria 3 4 7 5 Sl Vi MO083G 063F Psiquiatria 3 4 7 5
i 064F Bioética 1 2 3 2 Sl Vi MO084G 064F Etica Médica 1 2 3 )
i Electivo 2 1 2 3 2 NI v Electivo 2 1 2 3 2
IX 071F Medicina legal 2 2 4 3 Sl IX MO091G 071F Medicina legal 2 2 4 3
IX 072F Clinica médica IV 4 6 10 7 Sl X M092G 072F Clinica médica IV 4 6 10 7
IX 073F Clinica quirdrgica lll 4 6 10 7 Sl IX MO093G 073F Clinica quirdrgica lll 4 6 10 7
IX 074F Estadistica médica y demografia 2 2 4 3 Sl X M094G 074F Estadistica médica y demografia 2 2 4 3
IX 075F Oftalmologia 2 2 4 3 Sl IX MO095G 075F Oftalmologia 2 2 4 3
X 081F Epidemiologia 1 2 3 2 Sl X M101G 081F Epidemiologia 1 2 3 5
X 082F Traumatologia y medicina deportiva 2 2 4 3 Sl X M102G 082F Traumatologia y medicina deportiva 2 2 4 3
X 083F Pediatria | 4 6 10 7 Sl X M103G 083F Pediatria | 4 6 10 7
X 084F Ginecologia 4 4 8 6 Sl X M104G 084F Ginecologia 4 4 8 6
X 085F Clinica quirtrgica IV 4 6 10 7 Sl X M105G 085F Clinica quirdrgica IV 4 6 10 7
X 086F Elaboracion de tesis | 1 2 3 2 S X M106G 086F Elaboracién de tesis | 1 2 3 5
Xi 091F Salud publica 2 2 4 3 Sl Xi M111G 091F Salud publica 2 2 4 3
X 092F Medicina fisica y rehabilitacion 2 4 6 4 Sl XI M112G 092F Medicina fisica y rehabilitacion 2 4 6 4
Xi 093F Pediatriall 4 6 10 7 Sl Xi M113G 093F Pediatria ll 4 6 10 ;
X 094F Obstetricia 6 6 12 9 NI Xl M114G 094F Obstetricia 6 6 12 9
X 095F Elaboracién de tesis Il 1 2 3 2 Sl Xi M115G 095F Elaboracién de tesis Il 1 2 3 3
xu 101F Externado de medicina 0 20 [ 20 | 10 Sl Xn M121G 101F Externado de medicina 0 20 | 20 10
Xi 102F  |Gestion en servicios de salud 2 2 4 3 N X | M122G 102F Gestion en servicios de salud 2 2 4 3
Xin 111F Internado de medicina 0| 32] 32|13 Sl X | M131G 111F Internado de medicina 0| 32|32 13
X 112F Internado de pediatria ] 32 | 32| 13 Sl Xl | M132G 112F Internado de pediatria 0 32 | 32 13
Xv 121F Internado de cirugia 0 32 32 13 Sl X\ | M141G 121F Internado de cirugia 0 32 | 32 13
Xiv 122F  |Internado de Gineco-Obstetricia 0| 32] 32|13 N XIV | M142G 122F Internado de Gineco-Obstetricia 0| 32|32 13
TOTALES 159 356 | 515 | 325 TOTALES 160 | 358 | 518 327
ELECTIVOS
ELECTIVOS
E1 AE001 dicina alternativay ia. 1 2 3 2 Sl E1 BE0OO1 AE001 dicina alternativa y taria. 1 2 3 )
E1 AE002  |Tecnologias de la informacién y comunicacion| 1 2 3 2 Sl E1 BE002 AE002 Tecnologias de la informacién y comunicacion| 1 2 3
en educacion superior en educacion superior 2
E2 BE003 Discapacidad 1 2 3 5
E2 AE003  |Sexualidad humana 1 2 3 2 NO E2 BE004 Medicina Ocupacional 1 2 3 2
E2 AE004  |Idioma quechua 1 2 3 2 SI E2 BEOO5 AE004 Idioma quechua 1 2 3 2
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