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EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto el Oficio N° 196-2017-OGGIA/UNCP de fecha 27 de diciembre de 2017 a través del cual el Director de la Oficina
General de Gestion e Innovacion Académica, remite el Disefio Curricular de la carrera Profesional de Medicina
Huinana, para su ratificacion.

CUNSIDERANDO:

Que, el Arl. 36° de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala: “La Escuela Profesional, o la que haga sus veces, es la
organizacion encargada del disefio y actualizacion curricular de una carrera profesional...”;

\

Que, el Ari. 40° de la Ley Universitaria N° 30220, establece: “cada Universidad determina el disefio curricular de cada
especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y regionales que
conlribuyan al desarrollo del pais”;

Que, el Articulo 30° inciso e) del Estatuto de la UNCP, sefiala como una de fas atribuciones del Consejo Universitario
“‘Concordar y ratificar el curriculo de estudios y planes de trabajo propuestos por las unidades Académicas”;

Que, los pianes de estudios de cada facultad son el conjunto de asignaturas que ofrece para la formacion profesional
de sus esiudiantes; son aprobados por Conssjo de Facultad y ratificados por Consejo Universitario;

ue, la estiuctura del Disefio Curricular de la Escuela Profesional de Medicina Humana esta definida en e/ Modelo
Educativo de la UNCP, su régimen de estudios es bajo el sistema semestral, por créditos con curriculo flexible, por
competeicias y con una duracion de 17 semanas efectivas, el Disefio Curricular es flexible, entendiendo como un
conjunto de asignaturas obligatorias y electivas organizadas por semestres académicos y ciclos, en las diversas areas
y sub areas curriculares;

Que, en Consejo de Facultad de fecha 29 de agosto de 2017 con Resolucién N° 076-2017-CFMH/UNCP aprueban el
Disefo Curricular actualizado de la Carrera Profesional de Medicina Humana de fa UNCP;

Que, con Proveido N° 102-2017-CPAACU-VRAC -UNCP la Comision Permanente de Asuntos Académicos de Consejo
Universitario en sesion realizada el 28.12.2017 luego de la revision y analisis e intercambio de opiniones dan su
conformidad al Diseio Curricular 2018 de la Carrera Profesional de Medicina Humana, sugiriendo su aprobacion en
Consejo Universitario; y

De conformidad con las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes, al Art. 30° inc. e) del Estatuto de
la UNCP y al acuerdo de Consejo Universitario del 29 de diciembre de 2017;

RESUELVE:

1° RATIFICAR el Diseiio Curricular 2018 de la Carrera Profesional de Medicina Humana el mismo que en anexo
debidamente firmado y sellado forma parte de la presente resolucion.

S

2° DEJAR SIN EFECTO las disposiciones que se opongan a la presente resolucion.

3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion al Vlcenectorado Académico, a través de Oficinas
Generales, oficinas y unidades correspondientes.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

RESOLUCION N° 076-2017-CFMH/UNCP

EL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL
PERU,

CONSIDERANDO.

Que, segun lo estipulado en el Art. 40 de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala “Cada Universidad
determina el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefanza respectivos, de
acuerdo a las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais”;

Que, el Art. 68 de la ley N° 30220, ley Universitaria y Art. 49 del Estatuto de la UNCP, estipulan que el
Decano es la méxima autoridad de gobiemo de la Facultad y representa a la Facultad ante el
Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria™

Que, en sesidn de Consejo de Facultad de fecha 07 de noviembre de 2017 se puso a consideracion
la propuesta de la Actualizacién del Disefio Curricular, formulado de acuerdo a la normatividad
legal vigente, la misma que fue aprobada por unanimidad; y

Estando a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes,

RESUELVE:

h APROBAR EL DISENO CURRICULAR ACTUALIZADO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA
HUMANA DE LA UNCP, el mismo que en anexo fimado forma parte de la presente
Resolucion.

2°, DISPONER, la remisidon del Disefo Curricular Actualizado a la Vicerrectoria Académica para

su revision y aprobacién comrespondiente a nivel de Consejo Universitario.

3° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién a fravés de las oficinas y unidades
correspondientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dada en Huancayo a los ocho dias del mes de noviembre del aflo dos mil diecisiete.

cq. Saluie
Dra. one L o

c.c. Vicerrectorado Académico, Escuela Profesional de Medicina, Departamento Académico, Unidad de
Gestion de la Calidad, Archivos.
SOS/jah.

Av. Mariscal Castilla N° 3909 - 4089 EI Tambo - Huancayo Pabelion G. Telef. 064-251059
Web: http://www.uncp.edu.pe/pregrado/medicina-humana e-mail: medicinahumana@uncp.edu.pe



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU f%
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA Qj"

RESOLUCION N= 017-2022-UNCP-FMH-CF

EL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CENTRO DEL PERU,

CONSIDERANDO.

Que, segun ke estipulodo en el Art. 40 de la Ley Universitaria N® 30220, senala "Cada Universidod
determina el disefic cumicular de coda espedialidod, en los niveles de emsenanza respectivos, de
ocuerdo a las necesidodes nadonales y regionales que contribuyan al desamollo del pais™;

Cue, el Art 52 de la ley N* 30220, ley Universkaria y Art. 49 del Bstatuto de la UNCP, estipulan
que el Decono e la mdxima autoridad de gobiemo de la Facultod v representa a ko Facultod ante
el Comsejo Universitario y la Asamblea Universitaria”

Cue, mediante  Resoludon N o7s20m-CAMH/UMCP gue aprusba el Disefic Cumricular
octualizodo de lo carrera profesional de Medicina Hurmana de la UNCP, difiere de ko denominocion
que aparece en la cardgtula y de la denominadén que figura en la Resoludén de Comsejo
Universitario N* 3261-CL-2017 de fecha 29012 2017;

Que, en sesion de Comsejo de Focultod de fedha 17.03.2022, a propuesta del sefior Decano, se puso a
consideradicn ka observadn indicada en el comsiderando anterier, siendo  necesaria su medificacdn
y aprobacion: v

Estando a las atribuciones conferidas por los dipositives legales vigentes, y al acuerdo de Consejo de
Facultad.

REJUELVE:

1=, APROBAR Lo medificodon del primer resclutive de lao Resoludgon N® o7s-2017-
CFMH/UMNCP, debiendo decir lo siguient=: *APROBAR EL DISENIO CURRICULAR 2018
DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMAMNA®

1 APROBAR |lo modificacion del titulo de lo portoda del documento Disefio Curricular,
debiendo decir: *DISENO CURRICULAR 2018 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA"

1 ENCARGAR =l cumplmiento de la presente rescludgon a través de las oficings v unidades
correspondientes.
Registrese, comuniguese y archivese.

Dada en Huancayo a los diedsiete dios del mes de marze del anio dos mil weintidas.

c.c. Vicsrectorodo Acodamico, Oficing de Gasfion & Innovacsn Acaodemica, Excusla Profesional de Medicina,
Depardamento Academico, Uridod de Sasfion de la Cobdad, Aschivos.
JANP{joh.

Av. Mariacal Caafilla N° 3909-4089 Pab. G — Ciudad Universitana - E] Tambo — Huaneayo — Junin Talf. 064-2510509
Wb hitp:hwwes uncp. sdu paipregrado/medicina-humana E-mail: madicinahumanauncp.sdupe



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

RESOLUCION N2 022-2022-UNCP-FMH-CF

EL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU,

CONSIDERANDO.

Que, el Art. 40 de la Ley Universitaria N° 30220, seiala “Cada Universidad determina el disefio
curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las
necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais”;

Que, mediante Resolucion N° 076-2017-CFMH/UNCP se aprueba el Disefio Curricular
actualizado de la carrera profesional de Medicina Humana de la UNCP, modificando el primer
resolutivo con Resoluciéon N° 017-2022-UNCP-FMH-CF de la denominacion correcta como
Diserio Curricular 2018 de la carrera profesional de Medicina Humana;

Que, de acuerdo a requerimiento de SUNEDU en el proceso de Solicitud de Licenciamiento del
Programa de Medicina Humana, sobre el contenido de las sumillas de asignaturas curso
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en Educacién Superior (AE002), indica que
“tiene cardcter obligatorio” y segln lo presentado en el Plan de Estudios es un curso que
pertenece a los "Electivos I"; asimismo, la sumilla del curso Gestién en Servicios de Salud (102F),
no indica si es de carécter obligatorio o electivo; debe verificarse y corregirse ambas sumillas en
el Disefio Curricular 2018 de la carrera profesional de Medicina Humana;

Que, en sesidn de Consejo de Facultad de fecha 24.03.2022, se puso a consideracion el informe
presentado por el Mg. Edison Suarez Buitrén, en su calidad de Ex Director de la Escuela
Profesional de Medicina, sobre la wverificacién y correccién de las sumillas de los cursos
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién en Educacién Superior (AE002) y curso Gestion
en Servicios de Salud (102F) en el Disefio Curricular 2018 de la carrera profesional de Medicina
Humana, el mismo que fue aprobado su correccién como fe de erratas; y

Estando a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes, y al
acuerdo de Consejo de Facultad.

RESUELVE:

12, DISPONER lc CORRECCION, COMO FE DE ERRATAS, DE LAS SUMILLAS DE
LOS CURSOS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN
EDUCACION SUPERIOR (AE002) Y CURSO GESTION EN SERVICIOS DE
SALUD (102F) EN EL DISENO CURRICULAR 2018 DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA, de acuerdo a lo siguiente:

1.1 En la pagina 63, correspondiente al curso de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién en la Educacion Superior: Dice: La asignatura de Patologia
General, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacién
Tecnolégica Profesional, tiene cardcter obligatorio

Debe decir: La asignatura de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién en la Educacién Superior, corresponde al Area de



Estudios Especificos (Sub-Area de Formacién Tecnolégica
Profesional, tiene cardcter electivo

12 En la pagina 73 Dice: La asignatura de Gestién en Servicios de Salud
corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacion
Formativa Profesional), tiene cardcter teérico-préactico

Debe decir: La asignatura de Gestién en Servicios de Salud
corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacién
Formativa Profesional), tienme cardcter obligatorio y es de
naturaleza teérico-practico.

2° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién a través de las oficinas y
unidades correspondientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dada en Huancayo a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil veintid6s.

/ 3o Ciro Jesiis Ro Aliaga

berto Niiiez Paredes $ecretario Docente

DECANO

JANP/jgh.
c.c. Vicerrectorado Académico, Oficina de Gestién e Innovacion Académica, Escuela Profesional de
Medicina, Departamento Académico, Unidad de Gestidn de la Calidad, Archivos.



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU f"‘\

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

RESOLUCION N° 023-2022-UNCP-FMH-CF

AL

EL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CENTRO DEL PERG,

CONSIDERANDO.

Que, el Art. 40 de la Ley Universitaria N° 30220, sefala “Cada Universidad determina el disefio
curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades
nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais”;

Que, mediante Resolucién N° 076-2017-CFMH/UNCP se aprueba el Disefio Curricular actualizado de la
carrera profesional de Medicina Humana de la UNCP, modificando el primer resolutivo con Resolucién
N° 017-2022-UNCP-FMH-CF de la denominacién correcta como Disefio Curricular 2018 de la carrera
profesional de Medicina Humang;

Que, de acuerdo a lo requerido por SUNEDU en el proceso de solicitud de Licenciamiento del Programa
de Medicina Humana, es necesario incorporar las horas semestrales y tipo de curso (obligatorio o electivo)
en el Plan de Estudios del Disefio Curricular 2018 de la carrera profesional de Medicina Humana, segin
las sumillas;

Que, en sesiéon de Consejo de Facultad de fecha 24.03.2022, se puso a consideracién el informe
presentado por el Mg. Edison Suarez Buitrén, en su calidad de Ex Director de la Escuela Profesional de
Medicina, sobre incorporacién de informacién en el Plan de Estudios del Disefio Curricular 2018 de la
carrera profesional de Medicina Humana, acorddndose su aprobacién ; y

Estando a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes, y al acuerdo de
Consejo de Facultad.

RESUELVE:

12, APROBAR |ac INCORPORACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL DISENO
CURRICULAR 2018 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA, DE
LAS HORAS SEMESTRALES Y TIPO DE CURSO (OBLIGATORIO O ELECTIVO), de
acuerdo a lo siguiente:

HORAS LECTIVAS
POR PERIODO
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP TH C ACADEMICO TIPO DE CURSO
HT HP
| 1 | EGC101 | Matematica | 3 2 5 4 48 32 | OBLIGATORIO
| 2 | EGC102 | Comprension Lectora y Redaccion 3 4 7 5 48 64 OBLIGATORIO
| 3 | EGC103 | Realidad Nacional y Globalizacién 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
I 4 | EGC104 | Filosofia y Etica 3 2 5 4 48 32 | OBLIGATORIO
I 5 | EGC105 | Propedéutica 2 4 6 4 32 64 | OBLIGATORIO
Total 13 14| 27| 20
Il 1 | EGC201 | Matematica Il 3 2 5 4 48 32 | OBLIGATORIO
Il | 2 | EGC202 | Biofisica 3 2 5 4 48 32 | OBLIGATORIO
Il 3 | EGC203 | Relaciones Interpersonales 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
I 4 | EGC204 | Ecologia y medio ambiente 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Il 5 | EGC205 | Desarrollo de Vida y Cultura Universitaria 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Total 12 12 24| 18




HORAS LECTIVAS
POR PERIODO
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP TH c ACADEMICO TIPO DE CURSO
HT HP
" 11 onF &l:gigﬂzde la Conducta Aplicada a la 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
Il 2| 012F | Biologia Celulary Molecular 3 4 7 5 48 64 | OBLIGATORIO
1] 3| 013F | Bioquimica y Nutricién 4 2 6 5 64 32 OBLIGATORIO
1l 4| 014F | Histologia Humana | 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Il 5| 015F | Anatomia Humana | 4 6 10 7 64 9% | OBLIGATORIO
Il 6| 016F | Principios de Auxilio Inmediato 1 4 5 3 16 64 | OBLIGATORIO
Total 16 20| 36| 26
v 1| 021F | Embriologia y Genética 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
1\ 2| 022F | Histologia Humana Il 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
% 3| 023F | Anatomia Humana Il 4 6 10 7 64 9% | OBLIGATORIO
[\ 4| 024F | Fisiologia Humana 6 4 10 8 96 64 OBLIGATORIO
v 5| o02sF gzlct;glcliomumtana con Responsabilidad 1 9 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Total 15 18 (33 |24
" 1 031F | Ciencias Sociales Aplicada a la Medicina 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
N 2| o32F gglcﬂ | |Comunitaria con Responsabilidad 2 9 4 3 32 32
OBLIGATORIO
\ 3| 033F | Microbiologia y Parasitologia Médica 4 4 8 6 64 64 OBLIGATORIO
V| 4| 034F |Inglés 2 2 |4 |3 32 32| OBLIGATORIO
\ 5| 035F | Patologia General 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
v 6| O036F | Informaticaen Salud 2 4 6 4 32 64 | OBLIGATORIO
v 7 Electivo 1 1 2 3 2 16 32 | ELECTIVO
Total 15 22 |37 |26
ELECTIVOS 1
\ 1 | AE001 | Medicina Alternativa y Complementaria. 1 2 3 2 16 32 ELECTIVO
v 2 | AE002 Zz?&!(i)gaiacisé:eel: IIETifS(r:g];gir?nSl):perior f 2 3 2 16 52 ELECTIVO
VI 1| 041F | Laboratorio Clinico 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Vi 2| 042F | Clinica Médical 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
Vi 3| O043F | Patologia Especializada 4 4 8 6 64 64 | OBLIGATORIO
VI 4| 044F | Fisiopatologia 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Vi 5| 045F | Farmacologia Médica 4 4 6 6 64 64 OBLIGATORIO
Total 16 20 |34 |26




HORAS LECTIVAS
POR PERIODO
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP TH c ACADEMICO TIPO DE CURSO
HT HP
Vil 1| 051F | Clinica Médica Il 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
VI 2| 052F | Clinica Quirdrgica | 4 6 10 7 64 96 OBLIGATORIO
Vil 3| 053F | Enfermedades Infecciosas y Tropicales 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
VI 4| 054F | Metodologia de la Investigacion 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Vil 5| 055F | Diagnostico por Imagenes 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Total 12 20 |32 (22
Vil | 1| 061F | Clinica Médica Ill 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
VIl | 2| 062F | Clinica Quirdrgica Il 4 6 10 7 64 9% | OBLIGATORIO
VIl | 3| 063F | Psiquiatria 3 4 7 5 48 64 | OBLIGATORIO
VIl | 4| 064F | Bioética 1 2 3 2 16 32 | OBLIGATORIO
Vil | 5 Electivo 2 1 2 3 2 16 32 | ELECTIVO
Total 13 20 |33 |23
ELECTIVOS 2
X | 1| AE003 | Sexualidad Humana 1 2 3 2 16 32 ELECTIVO
X | 2 | AE004 | Idioma Quechua 1 3 16 32 | ELECTIVO
IX 1| 071F | Medicina Legal 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
IX 2| 072F | Clinica Médica IV 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
IX 3| 073F | Clinica Quirdrgica lll 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
IX 4| 074F | Estadistica Médica y Demografia 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
IX 5| 075F | Oftaimologia 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Total 14 18 (32 |23
X 1| 081F | Epidemiologia 1 2 3 2 16 32 | OBLIGATORIO
X 2| 082F | Traumatologia y Medicina Deportiva 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
X 3| O083F | Pediatrial 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
X 4| 084F | Ginecologia 4 4 8 6 64 64 OBLIGATORIO
X 5| 085F | Clinica Quirdrgica IV 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
X 6| O086F | Elaboracion de Tesis | 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Total 16 22 (38 |27
Xl 1| 091F | Salud Publica 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Xl 2| 092F | Medicina Fisica y Rehabilitacion 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Xl 3| 093F | Pediatriall 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
Xl 4| 094F | Obstetricia 6 6 12 |9 96 9% | OBLIGATORIO
X 5| 095F | Elaboracion de Tesis Il 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Total 15 20 |35 |25
Xl 1| 101F | Externado de Medicina 0 20 20 10 0 320 | OBLIGATORIO
Xl 2| 102F | Gestion en Servicios de Salud 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Total 2 22 |24 |13
HORAS LECTIVAS
POR PERIODO
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP TH c ACADEMICO TIPO DE CURSO
HT HP




Xm {1 | 1M1F Internado de Medicina 0 32 32 13 0 416 | OBLIGATORIO
X {2 | 1M2F Internado de Pediatria 0 32 32 13 0 416 | OBLIGATORIO
Total 0 64 |64 |26
XV | 1] 121F | Internado de Cirugia 0 32 32 13 0 416 | OBLIGATORIO
XIV | 2| 122F | Internado de Gineco-Obstetricia 0 32 32 13 0 416 | OBLIGATORIO
Total 0 64 |64 |26
2° ENCARGAR el cumplimiento de la presente resoluciéon a través de las oficinas y

unidades correspondientes.
Registrese, comuniquese y archivese.

Dada en Huancayo a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil veintidés.

cuL r,'o »

3o Ciro Jesiis Ro Aliaga
$ecretario Docente

//.\\"‘w\

berto Niiiez Paredes
DECANO

JANP/jgh.
c.c. Vicerrectorado Académico, Oficina de Gestidén e Innovacién Académica, Escuela Profesional de
Medicina, Departamento Académico, Unidad de Gestidn de la Calidad, Archivos.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 1750-CU-2022
Huancayo, 11 de julio 2022

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU;

Visto, el oficio N° 0251-2022-UNCP-FMH-D del 14 de junio 2022, a través del cual el decano de la
Facultad de Medicina Humana, solicita aprobacion de modificaciones al Disefio Curricular 2018 de la
Carrera Profesional de Medicina Humana.

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 18° de la Constitucidn Politica del Pert, establece cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes;

Que, conforme a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, Articulo 8° Autonomia Universitaria, el Estado
reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta
autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, 8.2 De gobierno, 8.3
Académico, 8.4 Administrativo y 8.5 Econémico;

Que, en lo Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
ensefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de los planes
de estudios, programas de investigacién, formas de ingreso y egreso de la institucion, etc. Es
formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mas acabada de la razén de ser
de la actividad universitaria;

Que, el Articulo 128° del TUO del Estatuto Universitario, establece el disefio curricular de los estudios
de pregrado y posgrado que ofrece la UNCP son flexibles y por competencias, son disefiados de
acuerdo al modelo institucional, educativo y didactico de la universidad, responden a las necesidades
y demandas de desarrollo local, regional y nacional de acuerdo al avance de la ciencia y tecnologia y
a la naturaleza de los estudios que ofrecen y se realizan como maximo dos (02) semestres académicos
por aho;

Que, a través del informe N° 030-2022 GME/E-UIA-UNCP del 17 de junio 2022, el responsable de la
unidad de Innovacién Académica, manifiesta que, la aprobacion del Disefio curricular, se encuentra
previstas en el Articulo 132° del TUO del Estatuto Universitario. Es potestad del Consejo de Facultad
"\ de Medicina Humana las modificaciones y/o precisiones del disefio curricular (2018), y se encuentra
“\dentro de lo establecido por Ley Universitaria N° 30220). Por tanto, recomienda su ratificacion en
Consejo Universitario, y se informe a la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
/ Universitaria-SUNEDU;

Que, mediante oficio N° 0375-2022-UNCP-VRAC del 20 de junio 2022, el vicerrector académico,
manifiesta que, el Consejo de Facultad en sesién de fecha 24 de marzo y 09 de junio de 2022,
mediante Resolucién N° 022-2022-UNCP-FMH-CF ha aprobado la modif/cacién del Disefio Curricular
2018 de la Carrera Profesional de Medicina Humana afio 2022: CORRECCION COMO FE DE ERRATAS,
DE LAS SUMILLAS DE LOS CURSOS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN
EDUCACION SUPERIOR (AE002) Y CURSO GESTION EN SERVICIOS DE SALUD (102F) EN EL DISENO
CURRICULAR 2018. INCORPORACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL DISENO CURRICULAR 2018 DE
LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA, DE LAS HORAS SEMESTRALES Y TIPO DE CURSO
(OBLIGATORIO O ELECTIVO) (Resolucién N° 023-2022-UNCP-FMH-CF)- -MODIFICACION DE LOS
ITEMS 6.4, 8.2 Y 8.3 DEL DISENO CURRICULAR 2018 DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA
HUMANA DE LA UNCP (Resolucién N° 055-2022-UNCP-FMH-CF), el expediente cuenta con la opinién
favorable de la Direccién de Gestién e Innovacién Académica; por lo cual, en mérito al Articulo 30°
inciso e) del Estatuto Universitario, se debe disponer su ratificacion en Consejo Universitario;

Que, el Articulo 30° del TUO del Estatuto Universitario, establece las atribuciones del Consejo
Universitario, y en su inciso e) sefala: Concordar y ratificar el curriculo de estudios y planes de
trabajo propuestos por las unidades académicas; y

De conformidad a las atribuciones conferidas por los dispositivos legales vigentes y al acuerdo de
Consejo Universitario del 28 de junio 2022;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 1750-CU-2022

RESUELVE:

1° RATIFICAR la Resolucién N° 022-2022-UNCP-FMH-CF, Resolucién N° 023-2022-UNCP-
FMH-CF y Resolucién N° 055-2022-UNCP-FMH-CF del Consejo de Facultad de Medicina

Humana.

2° ENCOMENDAR al Vicerrectorado Académico y la Facultad de Medicina Humana el cumplimiento
de la Resolucion, a través de las oficinas y unidades correspondientes.

Registrese, comuniquese y cumplase,

\\IERSIQ,’

l'\)ﬂ

~&oas

ECTOR ‘\? /, ;
DR AMAD ‘XGODOFREDO LCATOMA SANCHEZ

\_/

ica/Oficina de F

cc. Rectorado / VRAC/VRI/OCI/IDGA/ Asesoria Juridical Facultad MEDICINA HUMANA/ Direccion de Gestion e
Unidad de Gestion ica / Unidad de | ion Académica/Unidad de Gestion de la Calidad/Archivo/ivm.
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PRESENTACION

En la actualidad se hace necesario actualizar el Disefio curricular de la Carrera
Profesional de Medicina Humana a la luz de las tendencias vigentes y las necesidades

sociales.

Los disefios curriculares ya no pueden ser estaticos, porque las demandas cambian mas
rapidamente que antes, junto al vertiginoso avance de la ciencia y la tecnologia,
situacion que obliga a estar activos permanentemente para adecuar los planes y

programas constantemente.

El curriculo de Medicina Humana debe ajustarse a la real demanda social, incorporando
nuevas tecnologias de informacion y comunicacion, incluyendo el uso de medios
interactivos, simuladores y capacitacién para la telemedicina, utilizando métodos
centrados en el estudiante para el logro de aprendizajes significativos, promoviendo
sistematicamente el aprendizaje independiente, formando profesionales con un enfoque
intercultural, con conocimientos cientificos en medicina y con capacidades para
desempefiarse en la Comunidad, lo que significa que deberd poder comunicarse,

cuando menos en lo basico en lengua nativa.

En todas las experiencias posiblemente el cambio o perfeccionamiento de los curriculos
crea una natural resistencia de parte de los docentes porque les trastorna la tranquilidad
de la rutina y generalmente les demanda mayor trabajo, en cambio el estudiante se

adapta mejor al cambio.

La actualizacion del presente curriculo es un reto para la carrera ya que presenta una
serie de innovaciones como el enfoque por competencias mediante mapas, lo que
permitird mejor organizacion y sistematizacion, al momento de evaluar los desempefios

del futuro médico.
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INTRODUCCION

La salud en su concepcion individual y colectiva es producto de complejas interacciones
entre procesos biologicos, psicoldgicos, ecoldgicos y socioecondémicos que usualmente
tienen lugar entre la poblacién y su entorno. Es asi que en una sociedad que se
considere justa y equitativa, es natural que la salud sea vista como un derecho
constitucional que abre las posibilidades de desarrollo pleno para todas las personas.

El Peru es un pais en pirdmide, con una poblacion infantil grande en la base, situacion
que esta cambiando radicalmente ya que el actual patron demogréafico y el proyectado
para el futuro estan adoptando la forma de tonel. Este cambio desde ya tiene un impacto
mayusculo en la ensefianza de medicina, en este modelo la poblacion esta
disminuyendo y el nimero de adultos que ahora son nifios como poblacién
econémicamente activa crecera significativamente, pero el segmento poblacional de
crecimiento mas rapido es y va a seguir siendo el grupo de la tercera edad. En ese
contexto, la formacién de profesionales en salud a través de las escuelas y facultades
de medicina representa una gran oportunidad para contribuir de manera eficaz y
eficiente a la generacién de profesionales capaces de resolver los problemas de salud,
procurando el bienestar integral del individuo, su familia y la sociedad en general.

La Universidad Nacional del Centro del Peru, identificada con los problemas sociales y
consciente del rol que le impone la sociedad en su conjunto, viene formando
profesionales en las diferentes areas del sabery en el caso particular de las ciencias de
la salud, asume el compromiso de formar profesionales médicos para la contribucion de
mejorar la salud de la poblacion. Por ello de los modelos de curriculo que tratan de
proponer la mejor alternativa con las necesidades de formacién de los futuros
profesionales médicos; es el curriculo centrado en el desarrollo de competencias para
la formacion del futuro profesional, busca que el estudiante de medicina humana durante
el proceso de aprendizaje, adquiera valores, conocimientos, habilidades y actitudes que
cumplan con los objetivos de la carrera.

Este documento se elabor6 teniendo en cuenta los componentes del disefio curricular
por competencias se desarrolla de manera presencial con una duracion de 17 semanas
como por cada ciclo académico con el cual se logra 325 créditos académicos. El
presente disefio curricular de la Carrera Profesional de Medicina Humana, propone la
articulacion de saberes, no sélo pragmaticos y orientados a la prestacion de servicios
profesionales, sino aquellos que articulan una concepcion del ser, del saber, saber hacer
y del saber convivir, para que frente a una situacion dada, sus egresados puedan actuar
demostrando los conocimientos requeridos y la capacidad necesaria, adecuandolos a
las condiciones especificas para intervenir eficaz y oportunamente con actitudes
positivas.

El actual curriculo de la Escuela de Medicina Humana se adecua a las exigencias
actuales de la Ley universitaria 30220 y al Estatuto de la UNCP.
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MISION DE LA UNCP

Desarrollar investigacion y brindar formacion profesional, humanista a estudiantes
universitarios, con servicio de calidad, pertinentes, manteniendo su identidad y

transfiriéndola para el desarrollo regional y nacional, con responsabilidad social.

DEFINICION DE LA PROFESION
MEDICINA HUMANA

La Medicina es una profesion que se orienta al respeto a la vida y al logro de la més alta
calidad de la misma. Se fundamenta en el reconocimiento de la dignidad, la autonomia
y la integridad de las personas. Es una profesion cientifica y humanista cuya mision es
promover y preservar la salud, asi como aliviar y reconfortar ante la enfermedad y
consolar al enfermo y sus allegados ante el sufrimiento, la agonia y la muerte

Cddigo de ética y deontologia

DEFINICION DEL PROFESIONAL
MEDICO

El médico es un profesional que debe permanentemente tomar decisiones en los
campos de la vida, la salud y la enfermedad, decisiones que se aproximaran mas a la
certeza en la medida que cuente con los medios y recursos que exige la practica de la
medicina cientifica o lex artis. Es su responsabilidad realizar el acto médico en forma

diligente.

El médico debe saber que su conducta personal y profesional no es sé6lo un problema
individual, sino que sus consecuencias pueden afectar a las instituciones que lo
representan, aquellas en las que trabaja, a su familia, a la comunidad y a la imagen
social de la profesion. Debe participar con la sociedad en actividades que contribuyan
al desarrollo cultural y contribuir participativamente en la atencidén de las emergencias
sociales y de la salud colectiva, asi como propiciar el acceso de la poblacion a la

cobertura universal en salud.
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DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
MEDICINA HUMANA

El Disefio curricular de la Carrera Profesional de Medicina Humana responde a las

necesidades nacionales y regionales contribuyendo al desarrollo del pais.

La estructura curricular esta definida en el Modelo Educativo de la UNCP.

El régimen de estudios es bajo el sistema semestral, por créditos con curriculo flexible,

por competencias y con una duracion de 17 semanas efectivas.

El Disefio curricular es flexible, entendido como un conjunto de asignaturas obligatorias
y electivas organizadas por semestres académicos y ciclos, en las diversas areas y sub

areas curriculares.

El curriculo, esta disefiado con el enfoque por competencias y estas se clasifican en:

- Competencias generales (desarrolladas por estudios generales)

- Competencias especificas (desarrolladas por estudios especificos)

- Competencias especializadas (desarrolladas por estudios especializados)

- Competencias transversales (desarrollado a través de las diferentes areas de

formacion)

Estas competencias se desarrollan a través de las diferentes areas y sub areas

curriculares mediante las diferentes asignaturas obligatorias y electivas.

Los estudios en la Carrera profesional de Medicina Humana comprenden 325 créditos
académicos, entendiendo el crédito académico como una medida del tiempo formativo

exigido a los estudiantes, para lograr aprendizajes tedricos y préacticos.
El crédito académico se define como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas

lectivas de teoria o treinta y dos (32) horas de practica semestrales, convertido en horas

semanales 1 crédito es equivalente a 1 hora de teoria 0 2 horas de practica.
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La enseflanza de un idioma extranjero o nativo, es obligatoria en los estudios de

pregrado.

La formacion profesional tiene una duracién de siete afios. Se realizan un maximo de

dos semestres académicos por afo.

Esta formacion profesional comprende los estudios generales y los estudios especificos
y de especialidad, los cuales estan contemplados en el presente disefio curricular.

Los Estudios generales son obligatorios, con un disefio curricular propio y son
desarrollados por el Programa de Estudios Generales con una duracion de 35 créditos
y estan dirigidos a la formacién integral de los estudiantes.

Los Estudios especificos y de especialidad, son los estudios que proporcionan los
conocimientos propios de la profesion y especialidad correspondiente. Este periodo de

estudios tiene una duracion de doscientos cincuenta y cinco créditos.
La finalidad de los estudios especificos y de especialidad es:
Desarrollar competencias propias de la profesion y especialidad, desarrollar las
practicas pre profesionales de la carrera profesional y conducir a la obtencién del grado
académico de Bachiller y del Titulo Profesional.
Los Estudios Especificos y de Especialidad estan organizados de la siguiente manera:
A) Area de Formacién Especifica

Sub area de formacién bésica profesional

Sub area de formacion tecnolégica profesional

Sub area de Investigacion

Sub area de formacién formativa profesional

b) Area de Formacién Especializada

Sub &rea de formacion especializada

Sub area de Practicas Pre profesionales
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La Universidad Nacional del Centro del Peru otorga el grado académico de Bachiller en

Medicina Humana y el titulo profesional de Médico Cirujano a hombre de la Nacion.

La obtencion del grado académico de Bachiller en Medicina Humana y el titulo
profesional de Médico Cirujano se realiza de acuerdo a las exigencias académicas de
la Universidad Nacional del Centro del Pera y a sus normas respectivas. Los requisitos

minimos son los siguientes:

Grado de Bachiller: requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, o

lengua nativa y los establecidos en el Reglamento Académico.

Titulo Profesional: requiere del grado de Bachiller y la aprobacién de una tesis o trabajo
de suficiencia profesional.

El disefio curricular de la Carrera Profesional de Medicina Humana es evaluado

semestralmente por la comisién respectiva y se actualizara de acuerdo a lo indicado en

las normas universitarias establecidas.

21



CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

BASE LEGAL

a) Constitucion Politica del Per.

b) Ley 30220, Ley Universitaria.

c) Ley de la carrera profesional

d) Estatuto de la UNCP.

e) Resolucion N 394 -2004-ANR.

f)  Modelo Educativo UNCP.

g) Plan estratégico de la UNCP

h) Reglamento académico de la UNCP

i) Resolucion de creacion de la Facultad

i)  Modelo de licenciamiento y su implementacién en el sistema universitario
peruano emitido por la SUNEDU.

k) Modelo de acreditacion para programas de estudios de educacion superior
universitaria, octubre 2016

[) Modelo de acreditacion.

m) Resolucion de aprobacién del disefio curricular

n) Resolucion de ratificacién del disefio curricular

JUSTIFICACION DE LA CARRERA

La carrera profesional de Medicina Humana responde a la necesidad de nuestra
sociedad, por la razén que su desarrollo contribuye a la promocién y mantenimiento
de la salud de la poblacién. Los profesionales con formaciéon en Medicina Humana
detectan y previenen las enfermedades, realizando su prevencién, diagndstico y
tratamiento, a través de procedimientos diagnésticos y terapéuticos,
respectivamente. La Medicina, contribuye al mantenimiento de la salud, aumenta el
bienestar y calidad de vida de la sociedad, en general, a través de la asistencia a
los enfermos, de la promocién e innovacion de la salud mediante la investigacion.
Segun el Compendio estadistico: Informacién de recursos humanos del Sector
Salud Pera 2013 — 2015, en lo referente a Disponibilidad de médicos del MINSA y
gobiernos regionales, Pert 2013 — 2015, en el departamento de Junin el 2015 se
aprecia que se cuenta médicos con 188 meédicos mujeres y 400 médicos varones.
De ellos, 308 se encuentran en el régimen de nombrados, 02 destacados, 30
contratados, 138 SERUMS, régimen (1057 CAS) 93 y régimen (728) 07. Asimismo,
465 médicos (79,1%) laboran en zona urbana y 123 médicos (20,9%) ; laboran en
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zona rural; esto nos permite sefialar que, existe la necesidad de proponer la
formacion de profesionales médicos que atiendan al departamento de Junin con la
sensibilidad humana y calidad de servicio por cuanto es insuficiente con los que se

cuenta.

La carrera profesional de Medicina Humana propone proveer el nimero adecuado
de profesionales para que se puedan cubrir las siguientes necesidades ligadas a la
profesion de Médico en la funcion asistencial, funcién investigadora, funcién
académica y formacion en gestion. Tiene como objetivo la formacion de médicos
generales integrales con actitudes, conocimientos, valores, habilidades y destrezas
necesarias para servir a los propdsitos fundamentales de la medicina de nuestro
pais, capacitados para desempefiarse principalmente en los niveles de atenciéon
primaria de salud, con eficiencia y poder resolutivo.

El mercado laboral y social proyectado para el siglo XXI, presenta caracteristicas
de gran competitividad debido a la proliferacion de Facultades de Medicina (29
hasta la fecha), que han formado un promedio de 3 183 en el 2011 médicos por
afio(Victor Carrasco 2010), situacion que obliga a las Facultades de Medicina
Humana, implementar una estructura moderna en su gestién educacional, para la
formacion de profesionales con niveles de excelencia académica, remontando la
estrategia de la competitividad, con conciencia organizacional, que le permita

alcanzar estandares internacionales.

En el andlisis de la situacién actual que vive el pais, se considera los siguientes
aspectos: de 7.2 médicos por cada 10,000 habitantes en 1980 se ha incrementado
a 10.5 médicos; relacién a nivel nacional que se mantiene en 2007, hace que, el
Peru siga entre los 5 paises con menos médicos por habitante en América Latina.
Con la creacion de nuevas Facultades de Medicina, esta relacion ha mejorado, no
obstante que la calidad de formacién y capacitacion de los egresados de una
Facultad de Medicina Humana sigue siendo un problema que amerita ser estudiado

en profundidad.

La distribucion de los profesionales de salud es inadecuada ya que segun estudios
de MINSA en los sectores mas deprimidos de la poblacion, se tiene 1 médico por
cada 12,000 habitantes, mientras que en los sectores mas privilegiados, es de
aproximadamente 1 médico por cada 800 habitantes y en la regién Junin 2.6 por
cada 10 000 habitantes. (Censo 2007)
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En 1990, 77.7% de los médicos trabajaban en entidades publicas y a la vez, el
63.5% mantenian practica privada; solo el 20.3% tenian relacion laboral exclusiva
con el estado y el 8.4% lo hacian exclusivamente en la actividad privada, cifras que
no ha variado en la actualidad. De acuerdo a la tasa de proyeccién calculada en
base a lo ocurrido en los ultimos afios (2,8% en universidades publicas y 12,7% en
universidades privadas) pasariamos de 2 156 egresados al afio 2005 a 3 218 en el
afio 2011. La oferta actual de médicos generales es de 25 935 médicos para una
demanda calculada de 16 196 lo que establece una sobreoferta de 9 739 médicos.
En el caso de los especialistas también existe una sobreoferta de 1 611.

Adicionalmente, el nUmero de estudiantes de medicina, que era y es uno de los
puntos cruciales de la regulacion implementada por CAFME desde 1999, aumento
principalmente a expensas de las facultades de medicina de universidades
privadas. Los alumnos matriculados en estas facultades pasaron de 1 863 a 2 067
entre 1999 y el 2003, mientras que en las facultades de medicina de universidades
publicas bajaron de 866 a 774 en el mismo periodo. En total los matriculados
pasaron de 2 729 a 2 811.

En consonancia con lo establecido por el World Health Report (2006) que indica
que como minimo se requiere una densidad de 25 RRHH por 10 000 habitantes,
para asegurar un nivel minimo de cobertura. En nuestra regién, la densidad
promedio del recurso humano por poblacién en los grupos de paises de baja a
media y alta disponibilidad, es de 18,4; 27,7 y 122,6 (RRHH por 10 000 habitantes),
respectivamente. Es necesario considerar, por ejemplo, que segun los resultados
de la encuesta, el 69,4%de la poblacién de médicos especialistas se encuentran en

Lima.

La poblacion de médicos generales por Consejos Regionales no es homogénea.
De un lado, destaca Lima por albergar al 57,9% de médicos generales y del otro, el
resto de Consejos que tiene en cada uno de ellos menos del 10% de dicha

poblacion.

Entre el resto de Consejos Regionales, sobresalen por su volumen poblacional:
Arequipa (9,7%), Trujillo (4,7%) e Ica (3,7%), que en conjunto concentran el 18,1
por ciento de la poblacibn de médicos generales. Por otro lado, Madre de Dios
(0,1%), Tumbes (0,3%), Pasco (0,3%) y Chimbote (0,3%), albergan al 1 % de la

poblacion de médicos generales entre ellos. En la Region Junin, 0.33 por mil
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existiendo una brecha entre lo adecuado y lo real de 107 médicos. En el interior de
las provincias en Junin se tiene una mejor disponibilidad de médicos en la
Provincia de Jauja que llega a casi 1 médico por mil pero en general en Junin no se

cuenta con el indicador adecuado de disponibilidad del profesional médico.

Alrededor del 69,4% de la poblacién de médicos especialistas se localiza en Lima.
Entre el resto de Consejos Regionales, sobresalen por su volumen poblacional:
Arequipa (5,4%), Callao (5,3%), Truijillo (4,9%) y Chiclayo (3,1%), que en conjunto
concentran el 18,7 por ciento de la poblacion de médicos especialistas. Por otro
lado, Apurimac (0,05%), Huancavelica (0,04%) y Madre de Dios (0,01%), albergan
al 0,1 por ciento de la poblacién de médicos especialistas entre ellos.

La comparacion total de la proporcion de médicos especialistas y generales entre
el Consejo Regional de Lima y todos los demas Consejos Regionales del Colegio
Médico del Pert se puede notar en los resultados de esta encuesta que los médicos
especialistas en el CR de Lima son casi el doble que los médicos especialistas del
resto de CR de todo el pais incluyendo el CR de Lima Provincias. Analisis actual y
prospectivo de la oferta y demanda de médicos en el Per(1.2005-2011 Acta Médica
Peruana ISSN 1728-5917 version on-line 2008 (Victor Carrasco 2010).

Los cambios demograficos en el pais en los ultimos afios han modificado el perfil
epidemioldgico que tendra sin duda, algunas repercusiones en el tipo y variedad
de patologias que se van generando. Hace 20 o 30 afios el Peru era un pais en
pirdAmide, con una poblacion infantii grande en la base, situaciébn que esta
cambiando radicalmente ya que el actual patron demografico y el proyectado para
el afio 2015 estan adoptando la forma de tonel. Este cambio desde ya tiene un
impacto mayusculo en la enseflanza de medicina, en este modelo la poblacion
pediatrica esta disminuyendo y el numero de adultos que ahora son nifios como
poblacién econdmicamente activa crecerd significativamente, pero el segmento
poblacional de crecimiento mas rapido es y va a seguir siendo el grupo de la tercera
edad. Vamos estar expuestos a situaciones de mejoras en la calidad de vida del
adulto mayor y a patologias que seran simultaneas entre las enfermedades clasicas
del tercer mundo con las enfermedades del primer mundo, de hecho la incidencia
de la enfermedad cardiovascular estd en ascenso y aun superamos a las
sociedades del primer mundo cuya mortalidad cardiovascular estd de descenso

desde hace algunos afios.
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La realidad sanitaria peruana se resume en un perfil epidemiolégico propio de pais
tercermundista, heterogéneo, desigual, polarizado, estratificado social vy
geograficamente, regresivo en algunos aspectos, que demanda nuevas formas de
organizacién de los servicios de salud. Entre las principales caracteristicas del perfil
epidemioldgico, figuran las siguientes caracteristicas:
- Persistencia de enfermedades ligadas a la pobreza, analfabetismo,
desnutricién y precario saneamiento ambiental.
- Emergencia de enfermedades crénicas, al aumentar la esperanza de vida.
- Re-emergencia de enfermedades otrora desaparecidas, ante las deficientes
condiciones de vida como célera, malaria, dengue, peste bubdnica, fiebre
amarilla.
- Creciente aumento de la ingesta de alcohol y consumo de drogas.
- Creciente aumento de las enfermedades de transmision sexual
especialmente el SIDA.
- Violencia sexual y familiar
- Creciente aumento de los accidentes e transito

- Altas tasas de morbilidad y razén de muerte materna

Los servicios de salud tienen que desarrollar estrategias para mejorar la salud,
racionalizando los recursos, ofreciendo mejor cobertura, con una reestructuracion
general que optimice los recursos y haga equitativa, eficiente y de mejor calidad la

atencion de salud.

La racionalidad adoptada por los servicios de salud, estd seriamente
comprometidas por politicas de restriccion de oferta del empleo en el sector publico
de un lado y limitaciones de ajustes salariales por otro, que devendra en una
reduccion de la capacidad de los servicios dejando al final rezagos de desempleo y

sub-empleo para el profesional de salud.

El avance cientifico y tecnolégico que se vive actualmente y que seguira creciendo
en los préoximos afios, incluyendo la practica gerencial en la educacién y la inclusiéon
de lainformatica, hace necesarios cambios para orientar los programas de estudios

a fin de adecuarlos a la demanda de la época moderna.

La integracion docente asistencial ha sido mejorada por la importante contribucion
de las ciencias sociales aplicadas a la salud que han profundizado el estudio de la

forma como se integra la docencia y el trabajo de los profesionales de salud a la
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estructura social. En los préximos afios debe incrementarse la tendencia de la
Educacion Médica, orientandola a la promocién de recursos humanos, mediante
actividades de servicios que se incorporen desde el inicio de la carrera en las
acciones de salud en la comunidad, convirtiéndose en un importante impulsor de la

movilizaciéon social.

[Il. FUNDAMENTOS DE LA CARRERA

3.1. FUNDAMENTOS TEORICOS
El modelo educativo de la universidad es el documento que nos permite orientar
los fundamentos tedricos para la formacion del futuro médico en este sentido,
desde el campo educativo y de investigacion, se asume la tarea de desarrollar
competencias profesionales, capacidades y potencialidades personales en lo
espiritual y en la comunidad académica. De ahi que cada miembro coadyuva a la
realizacion del proceso formativo, creando las condiciones favorables para el
desarrollo del estudiante. Asimismo, los docentes se esforzaran por mejorar su

competencia didactica y desempefiar una docencia responsable.

El modelo educativo de la universidad es lo que aplicamos para el desarrollo del
plan de estudios a fin de garantizar logros planteados en el plan estratégico

institucional.
El modelo didactico esta determinado por las cinco aristas, situacién caracteristica

para la ensefianza — aprendizaje en la carrera profesional de Medicina humana,

los cuales se aprecian en las siguientes figuras.
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3.2. FUNDAMENTOS DOCTRINARIOS

La doctrina que planteamos en la formacion profesional del Medico se sustenta
en principios como la defensa y universalizacion de los derechos humanos,
equidad social, construccién de una sociedad con igualdad de derechos y
oportunidades, el Principio de Competitividad, orientada hacia la calidad para ser

un buen profesional,
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3.3.

3.4.

3.5.

Es importante que en los estudiantes y docentes haya respeto y practica del

pluralismo, libertad de pensamiento.

FUNDAMENTOS FILOSOFICOS

El enfoque epistemoldgico ayuda a seleccionar y organizar los contenidos
curriculares de las ciencias concretas que en este caso se relaciona con la salud

y los unifica en base a sus interrelaciones mutuas.

Considerando que la ciencia es un continuo proceso de elaboracion del
conocimiento que requiere la carrera profesional de Medicina Humana. Asimismo,
la ciencia la entendemos como conocimiento del mundo relacionado con las
ciencias de la salud planteados en su oportunidad, cuantitativo y cualitativo, que
soluciona los problemas que conlleva el aprovechamiento de los diagnésticos,

tratamiento y prevencién de las diversas enfermedades propias del ser humano.

FUNDAMENTOS TECNOLOGICOS

La carrera profesional se enmarca en los principios de la medicina cientifica
basada en la evidencia, asi como el pensamiento analitico y critico. Asi mismo, de
las contribuciones de las ciencias biomédicas basicas, las mismas que deben
incorporar las contribuciones de las ciencias de la conducta y sociales, de ética
médica y de economia de la salud que garanticen el comportamiento adecuado
en el ejercicio de la practica profesional y que propicien habilidades de
comunicacion, de toma de decisiones y de liderazgo e influencia social. La
promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad deberan constituir el hilo

conductor de todo el curriculo.

FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS

La sociedad, la cultura y el sistema de valores tienen un efecto marcado en el
curriculo. Su impacto se desarrolla en dos niveles: el nivel mas remoto, pero
significativo de la influencia de la sociedad en general, y el inmediato y el méas
practico, el contacto de la comunidad con las escuelas. Existe desacuerdo
respecto a si la sociedad es una de las fuentes del curriculo o es una fuerza que
ejerce influencia controladora sobre el mismo. Hunkins (1980) asume esta ultima

posicion.
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3.6. FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS
Es necesario que los educadores conozcamos cémo aprenden los individuos. En
la actualidad existe una enorme cantidad de conocimiento sobre el aprendizaje
generado por la investigacion cientifica. Los psicologos han estudiado a los seres

humanos por periodos de tiempo extendidos desde la infancia hasta la adultez

IV. OBJETIVOS ACADEMICOS

4.1. OBJETIVO GENERAL

Formar médicos generales altamente calificados, capaces de preservar la
salud individual y colectiva, diagnosticar, tratar y rehabilitar al enfermo, ejercer
su profesiébn sobre principios éticos con conocimientos sustentados
cientificamente que le permitan obtener una vision integral del enfermo y su
entorno, mejorar la calidad del primer nivel de atencion médica, a través de la
actualizacion médica continua permitiéndoles conocer y participar en las
soluciones de los problemas de salud que se presenten tanto en el ambito

regional como a nivel nacional.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conocer, organizar y procesar los fundamentos basicos sobre el
desarrollo, estructura y funcionamiento del organismo humano y su
entorno, gue le permita distinguir lo normal de lo patoldgico para orientar
el proceso general de diagnéstico, prondstico, tratamiento vy
rehabilitacion, con un enfoque holistico del paciente, en base a las

disposiciones legales y éticas que rigen el ejercicio médico.

e Ofrecer una formacion multidisciplinar en areas de conocimiento

relacionadas con la medicina contemporanea.

o Desarrollar en los estudiantes la capacidad para utilizar técnicas
actuales en los campos de investigacion relacionados con la medicina
contemporanea, que le permita incorporarse a tareas de investigacion

en centros publicos como privados.
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e Motivar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje, estimular su
interés por la investigacion, la educacion continua; hacer posible la
adquisicion de conocimientos a través de la reflexiébn con conciencia

critica respecto a los resultados de su quehacer y decisiones.

e Sentar bases para que el estudiante se interese en estudios de

posgrado, la investigacion cientifica, y la docencia universitaria.

o Desarrollar una actitud critica que le permitird aplicar sus conocimientos
tedricos en la préactica profesional, fomentando la busqueda de la

calidad y la excelencia en el desempefo de sus actividades.

V. PERFIL DEL INGRESANTE Y REQUISITOS DE INGRESO

5.1. PERFIL DEL INGRESANTE

El ingresante a la carrera profesional de Medicina Humana debe tener el

siguiente perfil:

A\

Sentido de responsabilidad y buena actitud frente al estudio
Capacidad de interrelacionarse para el trabajo en equipo
Habilidades intelectuales y manejo de conocimientos basicos
Habilidades béasicas para la investigacion cientifica

Sensibilidad artistica

Aptitudes para el trabajo interdisciplinario

Manejo de procesador de textos de internet y procesos informativos.
Comprension lectora

Informacidén del contexto regional, nacional e internacional

Habilidad para la comunicacion oral y escrita

Aprecio por la reflexion y andlisis critico

YV V.V V V V V V V V V

Practica de principios éticos, morales, medio ambientales, los valores
fundamentales y practica de los estilos de vida saludable.
» Capacidad funcional fisica-mental adecuada para cumplimiento de lo

establecido en los silabos de estudios.
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5.2. REQUISITOS DE INGRESO

Los requisitos de ingreso y procesos de admisién a la carrera profesional
de Medicina Humana son aquellos que estan establecidos en el reglamento
general de admision de la UNCP.

VI. PERFIL DEL EGRESADO
El egresado de la carrera profesional de Medicina Humana de la Universidad
Nacional del Centro del Peru es un profesionista con formacion integral que
conoce la realidad econdmica, politica y cultural del pais en su contexto nacional
e internacional con énfasis en el campo de la salud; es rigurosamente logico en
el andlisis de hechos o funciones sobre los cuales emite interpretaciones u
opiniones, reflexiona en torno al hombre, su actuar es coherente con los
principios éticos y valores humanisticos como la honestidad, responsabilidad,
solidaridad y trato digno a la persona que requiere de atencion en salud sin
distincion de raza, religién, clase social o ideas politicas, es un profesional
humanista, comprometido con su desarrollo personal y profesional, con la
comunidad, la preservacién del medio ambiente y la calidad; que respeta y
practica valores, que reconoce y aprecia la diversidad, la multiculturalidad y que

al final de su carrera haya logrado las siguientes competencias:

6.1 COMPETENCIAS GENERALES
a) Expresa pensamiento logico, critico, divergente y creativo, con capacidad de
andlisis, abstraccion, generalizacion y asociacion, orientado al ejercicio

cientifico, a la solucién de problemas y a la apreciacion artistica.

b) Comprende la problematica de la realidad social, historica, cultural, politica,
econdmica y medioambiental del pais y su interaccion con la realidad mundial
contemporanea, para su participacion activa y sostenible en el desarrollo del
pais de cara al futuro.

c) Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacidén, expresion y
comunicacion y los aplica en registros formales y académicos, haciendo uso
de textos escritos como un sistema fundamental de formalizacién y transmisién
de conocimientos valorando el uso de TICs.

d) Comprende los principios basicos del método cientifico, de la reflexion
filosofica y de los procesos psicolégicos, aplicando y valorando instrumentos

de representacion y analisis, de acuerdo con el desarrollo de las tecnologias

32



f)

9)

h)

de la informacién y la comunicacién haciendo uso de ellos en su vida personal,
académica y profesional.

Comprende y valora los fundamentos cientificos del desarrollo de estilos de
vida saludable y los aplica en su vida personal y profesional.

Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para el estudio que le
permita un desempefio autbnomo en el desarrollo de trabajos individuales y
grupales, asumiendo una actitud de dialogo, respeto y tolerancia e
identificAndose como miembro activo de la comunidad universitaria,
cumpliendo con los derechos y deberes institucionales.

Comprende, selecciona, jerarquiza e integra la informaciéon necesaria (tanto
fisica como virtual) orientada a la toma de decisiones, con responsabilidad y
respeto por la propiedad intelectual, en los &mbitos académicos y cientificos.
Comprende, evalla y cultiva valores éticos, morales y civicos (identidades,
responsabilidad, honestidad, puntualidad, esfuerzo, solidaridad) como
elementos fundamentales de su desarrollo personal, académico y profesional

6.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

a) Competencias del sub area de formacion basica profesional:
Comprende vy utiliza estrategias y conceptos del mundo bioldgico y quimico
tanto en sus aspectos naturales como en los generados por la accion
humana, de modo que facilite la comprension de sucesos, la prediccion de
consecuencias y la actividad dirigida a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida de hombres y mujeres empleando informacién sobre
temas cientificos relacionados con el campo médico, utilizando distintas
fuentes, valorando su contenido, para fundamentar y orientar trabajos sobre

temas de salud, ejerciendo la critica y la autocritica.

Comprende y explica los fendmenos producidos en el hombre relacionado
con la materia, interpreta los mecanismos moleculares en los procesos
fisiolégicos y fisiopatoldgicos de células, tejidos y O6rganos y desarrolla
conocimientos de métodos y técnicas cientificas y la aplicacion adecuada de
los instrumentos de medicidn en la solucién de los problemas de salud en la

comunidad.

Comprende conocimientos basicos de los microorganismos y macro-

organismos patdgenos y su relacion con el huésped humano, para entender
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los procesos infecciosos y parasitarios que generan problemas de salud
ademas de conocer, comprender y explicar los principios basicos de la
inmunologia.

b) Competencias del sub area de formacion tecnoldgica profesional:
Utiliza los avances tecnologicos de la informacién y la comunicacién para
buscar, procesar y analizar informacién procedente de fuentes diversas en
el entorno de la profesibn del médico, valorando criticamente sus

consecuencias, adoptando sensibilidad y respeto por los seres humanos

c) Competencias del sub area de formacion en investigacion:

Desarrolla habilidades investigativas para Identificar, plantear y resolver
interrogantes y problemas relacionados con la medicina humana, utilizando
estrategias de busqueda y tratamiento de la informacién, formulacion de
conjeturas, puestas a prueba de las mismas y exploracién de situaciones
alternativas

Investiga, temas referentes a la medicina, para ello se debe contar con
instrumentos de recoleccién de datos que respondan a los criterios de
validez, confiabilidad y discriminacién, como minimos requisitos para lograr
un informe cientificamente valido, teniendo en cuenta cddigos y normas

vigentes

d) Competencias del sub area de formacion formativa profesional.

Comprende la salud y su cuidado, como la primera construccién en su
formacion profesional, integrada desde lo bioldgico, lo social y conductual,
en contacto directo con los seres humanos, mostrando una actitud de
aceptacién y respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, idioma,
caracteristicas fisicas, personalidad) para mejorar el ambiente social en
diferentes contextos sociales, comunicandose en forma verbal y no verbal,

eficazmente en el idioma materno y en inglés.

6.3 COMPETENCIAS ESPECIALIZADAS
a) Competencias del sub area de formacion especializada
Relaciona el comportamiento del ser humano con el medio ambiente,
patologias de la region y pais, resuelve problemas de emergencia en salud
en una primera instancia, dentro de un marco de comportamiento legal,

ético, deontoldgico y de servicio.
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Analiza e interpreta las determinantes biologicas, psicologicas y sociales con
las que se desenvuelve el ser humano sano y las variables que intentan
modificar el estado de salud, su modo de accién y los mecanismos de
defensa que se ponen en juego; entendiendo desde este analisis la
importancia y las formas de prevencién de las enfermedades..

Reconoce respuestas especificas en 6rganos, aparatos o sistemas, que se
manifiestan en signos y sintomas, producto de las reacciones de las células,
tejidos y érganos a estimulos anormales, originando cuadros clinicos que

pueden ser resueltos con un manejo terapéutico adecuado.

Comprende sintomas relacionados con la enfermedad y su sistema de
atencién. Desarrollando la etiopatogenia, sintomas y signos de las
patologias mas frecuentes. Solicita y analiza los examenes auxiliares de
diagnostico. Llega al diagnéstico y determina el manejo, tratamiento,
prondstico y recuperaciéon de las enfermedades prevalentes en las distintas

especialidades clinicas.

Realiza diferentes tipos de analisis fisicoguimicos que se aplican
directamente al enfermo y/o a sus humores y secreciones

Integra conocimientos de fisica aplicadas a radiologia, ultrasonido,
resonancia magnética, la utilizaciéon de estos procedimientos para la ayuda
diagnéstica y tratamiento de diferentes patologias con lo Udltimo en
tecnologia de punta y conocimiento de las técnicas de radiologia
intervencionista, vascular, digestiva, urinaria, pulmonar partes blandas,
cardiaco y cerebral, para mejorar los indicadores negativos de salud de la

region.

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por especialistas y
entidades clinicas basicas de diferentes especialidades que se presentan en
el quehacer diario del médico general, para resolver tanto en la consulta

externa, hospitalizacion asi como en la emergencia médica.

Desarrolla la metdédica y sistematica exploracion del paciente, para obtener
datos, a través del interrogatorio y examen fisico, solicitud e interpretacion
de los examenes auxiliares de diagndéstico; diagnéstico clinico, manejo,

tratamiento y seguimiento del paciente, desarrollando habilidades en la
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b)

6.4

practica clinica con pacientes hospitalizados y ambulatorios, en consulta

externa y emergencias.

Desarrolla la metddica y sistematica exploracion del paciente, para obtener
datos, a través del interrogatorio y examen fisico, solicitud e interpretacion
de los exdmenes auxiliares de diagnéstico; diagndstico clinico, manejo,
tratamiento y seguimiento del paciente con problemas quirdrgicos,
desarrollando sus habilidades en la practica clinica con pacientes
hospitalizados y ambulatorios consulta externa y emergencias

Comprende aspectos de normalidad y patologia del crecimiento y desarrollo,
desde la concepcion hasta la adolescencia. Identificando patologias del
recién nacido, lactante menor, mayor y adolescente, para contribuir en la
disminucion de los indicadores negativos de salud que son obstaculos en la

vivencia y bienestar de los nifios.

Elaborar y utilizar la historia clinica materno-perinatal; el examen clinico
especializado, el manejo y tratamiento de la patologia ginecolégica menor,
identifica la patologia mayor para su referencia oportuna en la especialidad

de ginecologia y obstetricia

Competencias del sub area de préactica pre profesional

Aplica conocimientos habilidades, destrezas y actitudes para desarrollar
actividades tuteladas e intensivas en los ambitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad donde se pone en practica las competencias
fundamentales para el ejercicio profesional dentro del marco de la atencién
primaria de la salud considerando la prevencion, diagnéstico, tratamiento y
pronostico de los problemas médicos incluyendo la solicitud e interpretacién
de exdmenes auxiliares, con un enfoque centrado en el paciente y orientado

hacia la comunidad, en situaciones reales

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Preparados para integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares,

implicados en labores asistenciales y también docentes, de investigacion y

de gestion, tanto en el sistema publico como privado.
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Reconocer las propias limitaciones y admitir las opiniones de otros
comparfieros sanitarios para poder modificar, si es necesario, la propia
opinion inicial.

Comprende los aspectos éticos relacionados a la practica médica, asi como
a las diferentes actividades relacionadas como la investigacion y otras.
Comprende la salud y su cuidado, como la primera construccién en su
formacion profesional, integrada desde lo biolégico y social; asi como la
prevalencia de diversas enfermedades que afectan al ser humano, el
contacto directo con las personas y con una actitud de aceptacién y respeto
por las diferencias individuales, para mejorar el ambiente social en diferentes

contextos sociales

VII. DISTRIBUCION DE LOS COMPONENTES POR AREAS

La carrera profesional de Medicina Humana comprende las siguientes areas:

7.1 AREA DE ESTUDIOS GENERALES

Nro. ASIGNATURAS
Matematica |

Comprension lectora y redaccion

Realidad nacional y globalizacion

Filosofia y ética

Propedéutica

Matematica Il

Biofisica

Relaciones interpersonales

O 0| N| O O | W N|

Ecologia y medio ambiente

[EEN
o

Desarrollo de vida y cultura universitaria

7.2 AREA DE ESTUDIOS ESPECIFICOS

SUB AREA DE FORMACION BASICA PROFESIONAL

Nro. ASIGNATURAS

Biologia celular y molecular

Bioquimica y nutricion

1
2
3 Embriologia y genética
4

Histologia humana |
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Histologia humana Il

Anatomia humana |

Anatomia humana Il

Fisiologia humana

O 0| N| o O

Microbiologia y parasitologia médica

SUB AREA DE FORMACION TECNOLOGICA PROFESIONAL

Nro. ASIGNATURAS

1 Informética en salud

2 Estadistica médica y demogréfica

SUB AREA DE FORMACION EN INVESTIGACION

Nro. ASIGNATURAS

1 | Metodologia de la investigacion

2 Elaboracién de tesis |

3 Elaboracion de tesis |l

4 | Trabajo de investigacion

SUB AREA DE FORMACION FORMATIVA PROFESIONAL

ASIGNATURAS

<
o

Ciencias de la conducta aplicada a la medicina

Ciencias sociales aplicada a la medicina

Salud comunitaria con responsabilidad social |

Salud comunitaria con responsabilidad social Il

Inglés médico

Bioética

Gestidn en servicios de salud

0| N O O & Wl N|

Salud publica
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7.2. AREA DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS

SUB AREA DE FORMACION ESPECIALIZADA

Nro. ASIGNATURAS
1 Patologia general
2 Fisiopatologia
3 Patologia especializada
4 Laboratorio clinico
5 Diagndstico por imagenes
6 | Clinica médica |
7 Clinica médica Il
8 | Clinica médica lll
9 Clinica médica IV
10 | Clinica quirargica |
11 | Clinica quirurgica Il
12 | Clinica quiruargica lll
13 | Clinica quirargica IV
14 | Oftalmologia
15 | Enfermedades infecciosas y tropicales
16 | Medicina fisica y rehabilitacion
17 | Psiquiatria
18 | Traumatologia y medicina deportiva
19 | Medicina legal
20 | Epidemiologia
21 | Farmacologia medica
22 | Pediatria |
23 | Pediatria ll
24 | Ginecologia
25 | Obstetricia
26 | Principios de auxilio inmediato

SUB AREA DE FORMACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

No PRACTICAS
1 Internado cirugia

2 Internado medicina

3 Internado pediatria
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4 Internado gineco obstetricia

Externado de medicina

ASIGNATURAS ELECTIVAS

ELECTIVOS -1

No

ASIGNATURA

1 | Medicina alternativa y complementaria.

2 |ldioma quechua.

ELECTIVOS - 2

No ASIGNATURA

1 Sexualidad humana

2 Tecnologias de la informacién y comunicacién en educacién superior
MAPA DE COMPETENCIAS
| CICLO

ASIGNATURA COMPETENCIAS

Matematica | Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo, con

capacidad de analisis, abstraccion, generalizacion vy
asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a la solucién de
problemas y a la apreciacién artistica.

Comprensién Lectora y
Redaccion

Comprende el funcionamiento del sistema de simbolizacién,
expresion y comunicacion y los aplica en registros formales y
académicos, haciendo uso de textos escritos como un sistema
fundamental de formalizacion y transmision de conocimientos
valorando el uso de TICs.

Realidad Nacional y
Globalizacién

Comprende la problemética de la realidad social, historica,
cultural, politica, econ6mica y medioambiental del pais y su
interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Filosofia y Etica

Comprende los principios basicos del método cientifico, de la
reflexion filoséfica y de los procesos psicolégicos, aplicando y
valorando instrumentos de representacién y analisis, de
acuerdo con el desarrollo de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion haciendo uso de ellos en su vida personal,
académica y profesional.

Comprende, evalla y cultiva valores éticos, morales y civicos
(identidades, responsabilidad, honestidad, puntualidad,
esfuerzo, solidaridad) como elementos fundamentales de su
desarrollo personal, académico y profesional.

Propedéutica

Comprende y utiliza métodos, técnicas y herramientas para el
estudio que le permita un desempefio autébnomo en el
desarrollo de trabajos individuales y grupales, asumiendo una
actitud de didlogo, respeto y tolerancia e identificandose como
miembro activo de la comunidad universitaria, cumpliendo con
los derechos y deberes institucionales.
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I CICLO

ASIGNATURA COMPETENCIAS

Matematica Expresa pensamiento légico, critico, divergente y creativo, con capacidad de
analisis, abstraccion, generalizacién y asociacion, orientado al ejercicio cientifico, a
la solucion de problemas y a la apreciacion artistica.

Biofisica Expresa pensamiento 16gico, critico, divergente y creativo, con capacidad de
analisis, abstraccion, generalizacion y asociacién, orientado al ejercicio cientifico, a
la solucion de problemas y a la apreciacion artistica.

Relaciones Comprende la problemética de la realidad social, historica,

interpersonales cultural, politica, econémica y medioambiental del pais y su

interaccion con la realidad mundial contemporanea, para su
participacion activa y sostenible en el desarrollo del pais de
cara al futuro.

Ecologia y medio
ambiente

Comprende y valora los fundamentos cientificos del desarrollo
de estilos de vida saludable y los aplica en su vida personal y
profesional.

Desarrollo de vida y
cultura universitaria

Comprende, selecciona, jerarquiza e integra la informacion
necesaria (tanto fisica como virtual) orientada a la toma de
decisiones, con responsabilidad y respeto por la propiedad
intelectual, en los ambitos académicos y cientificos.

Il CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Ciencias de la conducta
aplicada a la medicina
(EEspecificos:FFP)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacién profesional, integrada desde lo
bioldgico, lo social y conductual, en contacto directo con los
seres humanos, mostrando una actitud de aceptacion y
respeto por las diferencias individuales (edad, sexo, idioma,
caracteristicas fisicas, personalidad) para mejorar el
ambiente social en diferentes contextos sociales,
comunicédndose en forma verbal y no verbal, eficazmente en
el idioma materno y en inglés

Biologia Celular y
Molecular
(EEspecificos:FBP)

Comprende y utiliza estrategias y conceptos del mundo
bioldgico y quimico tanto en sus aspectos naturales como en
los generados por la accion humana, de modo que facilite la
comprension de sucesos, la prediccion de consecuencias y
la actividad dirigida a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida de hombres y mujeres empleando
informacion sobre temas cientificos relacionados con el
campo médico, utilizando distintas fuentes, valorando su
contenido, para fundamentar y orientar trabajos sobre temas
de salud, ejerciendo la critica y la autocritica.

Bioquimica y nutricién
(EEspecificos:FBP)

Comprende y utiliza estrategias y conceptos del mundo
biolégico y quimico tanto en sus aspectos naturales como en
los generados por la accidon humana, de modo que facilite la
comprension de sucesos, la prediccion de consecuencias y
la actividad dirigida a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida de hombres y mujeres empleando
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informacion sobre temas cientificos relacionados con el
campo médico, utilizando distintas fuentes, valorando su
contenido, para fundamentar y orientar trabajos sobre temas
de salud, ejerciendo la critica y la autocritica.

Histologia humana |
(EEespecificos:FBP)

Comprende y explica los fenédmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisiol6gicos y
fisiopatologicos de células, tejidos y érganos y desarrolla
conocimientos de métodos y técnicas cientificas y la
aplicacion adecuada de los instrumentos de medicion en la
solucién de los problemas de salud en la comunidad

Anatomia humana |
(EEspecificos:FBP)

Comprende y explica los fendmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisiol6gicos y
fisiopatologicos de células, tejidos y érganos y desarrolla
conocimientos de métodos y técnicas cientificas y la
aplicacion adecuada de los instrumentos de medicion en la
solucién de los problemas de salud en la comunidad

Principios de auxilio
inmediato
(EEspecializados: FE)

Relaciona el comportamiento del ser humano con el medio
ambiente, patologias de la regién y pais, resuelve problemas
de emergencia en salud en una primera instancia, dentro de
un marco de comportamiento legal, ético, deontolégico y de
servicio.

IV CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Embriologia y genética
(EEspecificos:FBP)

Comprende y explica los fendmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisiolégicos y
fisiopatoldgicos de células, tejidos y Organos vy
desarrolla conocimientos de métodos y técnicas
cientificas y la aplicaciéon adecuada de los instrumentos
de medicion en la solucién de los problemas de salud
en la comunidad

Histologia humana Il
(EEspecificos:FBP)

Comprende y explica los fenébmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisioldgicos
y fisiopatolégicos de células, tejidos y 6rganos y
desarrolla conocimientos de métodos y técnicas
cientificas y la aplicacién adecuada de los
instrumentos de medicién en la solucion de los
problemas de salud en la comunidad

Anatomia humana Il
(EEspecificos:FBP)

Comprende y explica los fenébmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisioldgicos y
fisiopatolégicos de células, tejidos y oOrganos vy
desarrolla conocimientos de métodos y técnicas
cientificas y la aplicacion adecuada de los instrumentos
de medicion en la solucién de los problemas de salud
en la comunidad
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Fisiologia humana
(EEspecificos:FBP)

Comprende y explica los fenébmenos producidos en el
hombre relacionado con la materia, interpreta los
mecanismos moleculares en los procesos fisioldgicos y
fisiopatolégicos de células, tejidos y Organos Yy
desarrolla conocimientos de métodos y técnicas
cientificas y la aplicacion adecuada de los instrumentos
de medicion en la solucién de los problemas de salud
en la comunidad

Salud comunitaria con
responsabilidad social |
(EEspecificos:FFP)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccién en su formacion profesional, integrada
desde lo biolégico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud
de aceptacién y respeto por las diferencias individuales
(edad, sexo, idioma, caracteristicas fisicas,
personalidad) para mejorar el ambiente social en
diferentes contextos sociales, comunicandose en
forma verbal y no verbal, eficazmente en el idioma
materno y en inglés.

VvV CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIA

medicina
(EEspecificos:FFP)

Ciencias sociales aplicada a la

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacién profesional, integrada
desde lo biolégico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud
de aceptacién y respeto por las diferencias individuales
(edad, sexo, idioma, caracteristicas fisicas,
personalidad) para mejorar el ambiente social en
diferentes contextos sociales, comunicandose en forma
verbal y no verbal, eficazmente en el idioma materno y
en inglés.

Salud comunitaria con
responsabilidad social Il
(EEspecificos:FFP)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacién profesional, integrada
desde lo biol6gico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud
de aceptacion y respeto por las diferencias individuales
(edad, sexo, idioma, caracteristicas fisicas,
personalidad) para mejorar el ambiente social en
diferentes contextos sociales, comunicandose en forma
verbal y no verbal, eficazmente en el idioma materno y
en inglés.

médica
(EEspecificos:FBP)

Microbiologia y parasitologia

Comprende  conocimientos  basicos de los
microorganismos y macro-organismos patégenos y su
relacién con el huésped humano, para entender los
procesos infecciosos y parasitarios que generan
problemas de salud ademas de conocer, comprender
y explicar los principios basicos de la inmunologia.

Inglés médico

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construcciéon en su formacién profesional, integrada
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(EEspecificos:FFP)

desde lo biolégico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud
de aceptacion y respeto por las diferencias individuales
(edad, sexo, idioma, caracteristicas  fisicas,
personalidad) para mejorar el ambiente social en
diferentes contextos sociales, comunicandose en forma
verbal y no verbal, eficazmente en el idioma materno y
en inglés.

Patologia general
(EEspecializados:FE)

Reconoce respuestas especificas en 6rganos, aparatos
0 sistemas, que se manifiestan en signos y sintomas,
producto de las reacciones de las células, tejidos y
organos a estimulos anormales, originando cuadros
clinicos que pueden ser resueltos con un manejo
terapéutico adecuado

Informatica en salud
(EEspecificos:FTP)

Utiliza los avances tecnolégicos de la informacién y la
comunicacion para buscar, procesar y analizar
informacion  procedente de fuentes diversas en el
entorno de la profesion del médico, valorando
criticamente sus consecuencias, adoptando
sensibilidad y respeto por los seres humanos

VI CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Laboratorio clinico

(EEspecializados:FE)

Realiza diferentes tipos de analisis fisicoquimicos que
se aplican directamente al enfermo y/o a sus humores
y secreciones.

Clinica médica |

(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sisteméatica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del interrogatorio
y examen fisico, solicitud e interpretacién de los
examenes auxiliares de diagnostico; diagndstico
clinico, manejo, tratamiento y seguimiento del paciente,
desarrollando habilidades en la practica clinica con
pacientes hospitalizados y ambulatorios, en consulta
externa y emergencias,

Patologia especializada

(EEspecializados:FE)

Reconoce respuestas especificas en 6rganos, aparatos
0 sistemas, que se manifiestan en signos y sintomas,
producto de las reacciones de las células, tejidos y
organos a estimulos anormales, originando cuadros
clinicos que pueden ser resueltos con un manejo
terapéutico adecuado.

Fisiopatologia
(EEspecializados:FE)

Reconoce respuestas especificas en érganos, aparatos
0 sistemas, que se manifiestan en signos y sintomas,
producto de las reacciones de las células, tejidos y
organos a estimulos anormales, originando cuadros
clinicos que pueden ser resueltos con un manejo
terapéutico adecuado

Farmacologia médica
(EEspecializados:FE)

Reconoce respuestas especificas en érganos, aparatos
0 sistemas, que se manifiestan en signos y sintomas,
producto de las reacciones de las células, tejidos y
organos a estimulos anormales, originando cuadros
clinicos que pueden ser resueltos con un manejo
terapéutico adecuado.
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ELECTIVOS -1

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Medicina alternativa y
complementaria.
(Asignatura electiva)

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por
especialistas y entidades clinicas béasicas de diferentes
especialidades que se presentan en el quehacer diario
del médico general, para resolver tanto en la consulta
externa, hospitalizacion asi como en la emergencia
médica

Tecnologias de la informacién
y comunicacion en educacion
superior

(Asignatura electiva)

Utiliza los avances tecnologicos de la informacion y la
comunicacion para buscar, procesar y analizar

informacion  procedente de fuentes diversas en el
entorno de la profesion del médico, valorando
criticamente sus consecuencias, adoptando

sensibilidad y respeto por los seres humanos

VII CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Clinica médica |

(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sisteméatica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del interrogatorio
y examen fisico, solicitud e interpretacion de los
exdmenes auxiliares de diagndstico; diagndstico
clinico, manejo, tratamiento y seguimiento del paciente,
desarrollando habilidades en la préactica clinica con
pacientes hospitalizados y ambulatorios, en consulta
externa y emergencias,

Clinica quirurgica |
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sistematica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del interrogatorio
y examen fisico, solicitud e interpretacién de los
examenes auxiliares de diagnostico; diagnostico
clinico, manejo, tratamiento y seguimiento del paciente
con problemas quirdrgicos, desarrollando sus
habilidades en la préactica clinica con pacientes
hospitalizados y ambulatorios consulta externa y
emergencias

Enfermedades infecciosas y
tropicales

(EEspecializados:FE)

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por
especialistas y entidades clinicas basicas de diferentes
especialidades que se presentan en el quehacer diario
del médico general, para resolver tanto en la consulta
externa, hospitalizacion asi como en la emergencia
médica.

Comprende sintomas relacionados con la enfermedad
y su sistema de atencion. Desarrollando la
etiopatogenia, sintomas y signos de las patologias mas
frecuentes. Solicita y analiza los examenes auxiliares
de diagnéstico. Llega al diagnéstico y determina el
manejo, tratamiento, prondstico y recuperacion de las
enfermedades prevalentes en las  distintas
especialidades clinicas.

Metodologia de la

investigacion

Desarrolla habilidades investigativas para ldentificar,
plantear y resolver interrogantes y problemas
relacionados con la medicina humana, utilizando
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(EEspecificos:FI)

estrategias de buUsqueda y tratamiento de la
informacion, formulacion de conjeturas, puestas a
prueba de las mismas y exploracion de situaciones
alternativas

Diagndstico por imagenes
(EEspecializados:FE)

Integra conocimientos de fisica aplicadas a radiologia,
ultrasonido, resonancia magnética, la utilizacion de
estos procedimientos para la ayuda diagnéstica y
tratamiento de diferentes patologias con lo Ultimo en
tecnologia de punta y conocimiento de las técnicas de
radiologia intervencionista, vascular, digestiva, urinaria,
pulmonar partes blandas, cardiaco y cerebral.

VIII CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Clinica médica lll
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metédica y sistematica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del interrogatorio y
examen fisico, solicitud e interpretacion de los examenes
auxiliares de diagndstico; diagnéstico clinico, manejo,
tratamiento y seguimiento del paciente, desarrollando
habilidades en la practica clinica con pacientes
hospitalizados y ambulatorios, en consulta externa y
emergencias,

Clinica quirargica Il
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sistematica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del interrogatorio y
examen fisico, solicitud e interpretacion de los examenes
auxiliares de diagnostico; diagndstico clinico, manejo,
tratamiento y seguimiento del paciente con problemas
quirdrgicos, desarrollando sus habilidades en la practica
clinica con pacientes hospitalizados y ambulatorios
consulta externa y emergencias

Psiquiatria
(EEspecializados:FE)

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por
especialistas y entidades clinicas basicas de diferentes
especialidades que se presentan en el quehacer diario del
médico general, para resolver tanto en la consulta
externa, hospitalizacion asi como en la emergencia
médica.

Comprende sintomas relacionados con la enfermedad y
su sistema de atencion. Desarrollando la etiopatogenia,
sintomas y signos de las patologias méas frecuentes.
Solicita y analiza los exdmenes auxiliares de diagnéstico.
Llega al diagndstico y determina el manejo, tratamiento,
pronéstico y recuperacion de las enfermedades
prevalentes en las distintas especialidades clinicas.

Bioética
(EEspecificos:FBP)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacion profesional, integrada
desde lo bioldgico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud de
aceptacion y respeto por las diferencias individuales
(edad, sexo, idioma, caracteristicas fisicas, personalidad)
para mejorar el ambiente social en diferentes contextos
sociales, comunicandose en forma verbal y no verbal,
eficazmente en el idioma materno y en inglés.
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ELECTIVOS -2

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Idioma quechua

(Asignatura electiva)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacién profesional, integrada
desde lo bioldgico, lo social y conductual, en contacto
directo con los seres humanos, mostrando una actitud
de aceptacibn y respeto por las diferencias
individuales (edad, sexo, idioma, caracteristicas
fisicas, personalidad) para mejorar el ambiente social
en diferentes contextos sociales, comunicandose en
forma verbal y no verbal, eficazmente en el idioma
materno y en inglés

Sexualidad humana

(Asignatura electiva)

Comprende y utiliza estrategias y conceptos del
mundo biolégico y quimico tanto en sus aspectos
naturales como en los generados por la accion
humana, de modo que facilite la comprensién de
sucesos, la prediccion de consecuencias y la
actividad dirigida a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida de hombres y mujeres
empleando informacién sobre temas cientificos
relacionados con el campo médico, utilizando
distintas fuentes, valorando su contenido, para
fundamentar y orientar trabajos sobre temas de salud,
ejerciendo la critica y la autocritica.

IX CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Medicina legal
(EEspecializados:FE)

Relaciona el comportamiento del ser humano con el
medio ambiente, patologias de la regién y pais,
resuelve problemas de emergencia en salud en una
primera instancia, dentro de un marco de
comportamiento legal, ético, deontoldgico y de servicio.

Clinica médica IV
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sisteméatica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del
interrogatorio y examen fisico, solicitud e
interpretacion de los examenes auxiliares de
diagnéstico; diagndstico clinico, manejo, tratamiento y
seguimiento del paciente, desarrollando habilidades
en la préctica clinica con pacientes hospitalizados y
ambulatorios, en consulta externa y emergencias,

Clinica quirargica lll
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metédica y sistematica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del
interrogatorio y examen fisico, solicitud e
interpretacion de los exdmenes auxiliares de
diagnéstico; diagndstico clinico, manejo, tratamiento y
seguimiento del paciente con problemas quirdrgicos,
desarrollando sus habilidades en la préctica clinica con
pacientes hospitalizados y ambulatorios consulta
externa y emergencias
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Estadistica médica y
demografia
(EEspecificos:FTP)

Utiliza los avances tecnoldgicos de la informacion y la
comunicacion para buscar, procesar y analizar
informacion procedente de fuentes diversas en el
entorno de la profesibn del médico, valorando
criticamente sus consecuencias, adoptando
sensibilidad y respeto por los seres humanos

Oftalmologia
(EEspecializados:FE)

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por
especialistas y entidades clinicas bésicas de
diferentes especialidades que se presentan en el
guehacer diario del médico general, para resolver tanto
en la consulta externa, hospitalizacion asi como en la
emergencia médica.

Comprende sintomas relacionados con la enfermedad
y su sistema de atencién. Desarrollando la
etiopatogenia, sintomas y signos de las patologias
mas frecuentes. Solicita y analiza los examenes
auxiliares de diagnéstico. Llega al diagnéstico y
determina el manejo, tratamiento, prondstico y
recuperacion de las enfermedades prevalentes en las
distintas especialidades clinicas.

X CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Epidemiologia
(EEspecializados:FE)

Analiza e interpreta las determinantes biol6gicas,
psicoldgicas y sociales con las que se desenvuelve el
ser humano sano y las variables que intentan modificar
el estado de salud, su modo de accion y los
mecanismos de defensa que se ponen en juego;
entendiendo desde este andlisis la importancia y las
formas de prevencion de las enfermedades.

Traumatologia y medicina
deportiva
(EEspecializados:FE)

Comprende especialidades clinicas desarrolladas por
especialistas y entidades clinicas basicas de
diferentes especialidades que se presentan en el
quehacer diario del médico general, para resolver
tanto en la consulta externa, hospitalizacion asi como
en la emergencia médica.

Comprende sintomas relacionados con la enfermedad
y su sistema de atencién. Desarrollando la
etiopatogenia, sintomas y signos de las patologias
mas frecuentes. Solicita y analiza los exadmenes
auxiliares de diagnostico. Llega al diagnostico y
determina el manejo, tratamiento, pronéstico y
recuperacion de las enfermedades prevalentes en las
distintas especialidades clinicas.

Pediatria |
(EEspecializados:FE)

Comprende aspectos de normalidad y patologia del
crecimiento y desarrollo, desde la concepcion hasta la
adolescencia. ldentificando patologias del recién

48




nacido, lactante menor, mayor y adolescente, para
contribuir en la disminucién de los indicadores
negativos de salud que son obstaculos en la vivencia
y bienestar de los nifios.

Comprende sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencion. Desarrollando
la etiopatogenia, sintomas y signos de las patologias
mas frecuentes. Solicita y analiza los examenes
auxiliares de diagnéstico. Llega al diagnéstico y
determina el manejo, tratamiento, prondstico y
recuperacion de las enfermedades prevalentes en las
distintas especialidades clinicas.

Ginecologia
(EEspecializados:FE)

Elaborar y utilizar la historia clinica materno-perinatal;
el examen clinico especializado, el manejo y
tratamiento de la patologia ginecol6gica menor,
identifica la patologia mayor para su referencia
oportuna en la especialidad de ginecologia.

Comprende sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencion. Desarrollando
la etiopatogenia, sintomas y signos de las patologias
mas frecuentes. Solicita y analiza los examenes
auxiliares de diagnéstico. Llega al diagnéstico y
determina el manejo, tratamiento, prondstico y
recuperacion de las enfermedades prevalentes en las
distintas especialidades clinicas.

Clinica quirurgica IV
(EEspecializados:FE)

Desarrolla la metddica y sistematica exploracion del
paciente, para obtener datos, a través del
interrogatorio 'y examen fisico, solicitud e
interpretacion de los exadmenes auxiliares de
diagnéstico; diagnostico clinico, manejo, tratamiento y
seguimiento del paciente con problemas quirlrgicos,
desarrollando sus habilidades en la practica clinica con
pacientes hospitalizados y ambulatorios consulta
externa y emergencias

Elaboracion de tesis |
(EEspecificos:Fl)

Investiga, temas referentes a la medicina, para ello se
debe contar con instrumentos de recoleccién de datos
gue respondan a los criterios de validez, confiabilidad
y discriminacion, como minimos requisitos para lograr
un informe cientificamente valido, teniendo en cuenta
c6digos y normas vigentes
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Xl CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Salud publica
(EEspecicos:FFP)

Comprende la salud y su cuidado, como la
primera construccibon en su formacion
profesional, integrada desde lo biologico, lo
social y conductual, en contacto directo con los
seres humanos, mostrando una actitud de
aceptacién y respeto por las diferencias
individuales (edad, sexo, idioma,
caracteristicas fisicas, personalidad) para
mejorar el ambiente social en diferentes
contextos sociales, comunicandose en forma
verbal y no verbal, eficazmente en el idioma
materno y en inglés.

Medicina fisica y rehabilitacion
(EEspecializados:FE)

Comprende especialidades clinicas
desarrolladas por especialistas y entidades
clinicas basicas de diferentes especialidades que
se presentan en el quehacer diario del médico
general, para resolver tanto en la consulta
externa, hospitalizacion asi como en la
emergencia médica.

Comprende sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencion.
Desarrollando la etiopatogenia, sintomas vy
signos de las patologias mas frecuentes. Solicita
y analiza los exdmenes auxiliares de diagnadstico.
Llega al diagnéstico y determina el manejo,
tratamiento, pronéstico y recuperacién de las
enfermedades prevalentes en las distintas
especialidades clinicas.

Pediatria Il

(EEspecializados:FE)

Comprende aspectos de normalidad y patologia
del crecimiento y desarrollo, desde Ia
concepcion hasta la adolescencia. Identificando
patologias del recién nacido, lactante menor,
mayor y adolescente, para contribuir en la
disminuciéon de los indicadores negativos de
salud que son obstaculos en la vivencia y
bienestar de los nifios.

Comprende sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencion.
Desarrollando la etiopatogenia, sintomas y
signos de las patologias mas frecuentes. Solicita
y analiza los examenes auxiliares de
diagnostico. Llega al diagnéstico y determina el
manejo, tratamiento, prondstico y recuperacion
de las enfermedades prevalentes en las distintas
especialidades clinicas.
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Obstetricia

(EEspecializados:FE)

Comprende aspectos del embarazo parto y
puerperio normal que le permita una atencion
humanizada de los mismos asi como el manejo
de su patologia y complicaciones en las
enfermedades més prevalentes.

Comprende sintomas relacionados con la
enfermedad y su sistema de atencién.
Desarrollando la etiopatogenia, sintomas vy
signos de las patologias mas frecuentes. Solicita
y analiza los exdmenes auxiliares de diagnaostico.
Llega al diagnostico y determina el manejo,
tratamiento, prondstico y recuperacion de las
enfermedades prevalentes en las distintas
especialidades clinicas.

Elaboracién de tesis Il
(EEspecificos:Fl)

Investiga, temas referentes a la medicina, para
ello se debe contar con instrumentos de
recoleccion de datos que respondan a los
criterios de validez, confiabilidad y discriminacion,
como minimos requisitos para lograr un informe
cientificamente valido, teniendo en cuenta
codigos y normas vigentes

XII CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Externado de medicina
(EEspecializados:PPP)

Aplica conocimientos habilidades, destrezas y
actitudes para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los ambitos hospitalarios,
consultorios externos y comunidad donde se pone
en practica las competencias fundamentales para
el ejercicio profesional dentro del marco de la
atencion primaria de la salud considerando la
prevencion, diagnostico, tratamiento y prondstico
de los problemas médicos incluyendo la solicitud e
interpretacion de exdmenes auxiliares, con un
enfoque centrado en el paciente y orientado hacia
la comunidad, en situaciones reales.

Gestién en servicios de salud
(EEspecificos:FFP)

Comprende la salud y su cuidado, como la primera
construccion en su formacién profesional,
integrada desde lo biologico, lo social y
conductual, en contacto directo con los seres
humanos, mostrando una actitud de aceptacion y
respeto por las diferencias individuales (edad,
sexo, idioma, caracteristicas fisicas, personalidad)
para mejorar el ambiente social en diferentes
contextos sociales, comunicandose en forma
verbal y no verbal, eficazmente en el idioma
materno y en inglés.
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Xl CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Internado de medicina
(EEspecializados:PPP)

Aplica conocimientos habilidades, destrezas vy
actitudes para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los &mbitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad donde se pone en practica las
competencias fundamentales para el ejercicio
profesional dentro del marco de la atencién primaria de
la salud considerando la prevencién, diagnostico,
tratamiento y prondstico de los problemas médicos
incluyendo la solicitud e interpretacién de exdmenes
auxiliares, con un enfoque centrado en el paciente y
orientado hacia la comunidad, en situaciones reales

Internado de pediatria
(EEspecializados:PPP)

Aplica conocimientos habilidades, destrezas vy
actitudes para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los dmbitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad donde se pone en practica las
competencias fundamentales para el ejercicio
profesional dentro del marco de la atencién primaria de
la salud considerando la prevencion, diagnéstico,
tratamiento y prondéstico de los problemas médicos
incluyendo la solicitud e interpretacion de examenes
auxiliares, con un enfoque centrado en el paciente y
orientado hacia la comunidad, en situaciones reales

XIV CICLO

ASIGNATURA

COMPETENCIAS

Internado de cirugia
(EEspecializados:PPP)

Aplica conocimientos habilidades, destrezas vy
actitudes para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los ambitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad donde se pone en practica las
competencias fundamentales para el ejercicio
profesional dentro del marco de la atencion primaria de
la salud considerando la prevencién, diagnéstico,
tratamiento y pronéstico de los problemas médicos
incluyendo la solicitud e interpretacion de examenes
auxiliares, con un enfoque centrado en el paciente y
orientado hacia la comunidad, en situaciones reales

Internado de Gineco-
Obstetricia
(EEspecializados:PPP)

Aplica conocimientos habilidades, destrezas vy
actitudes para desarrollar actividades tuteladas e
intensivas en los ambitos hospitalarios, consultorios
externos y comunidad donde se pone en practica las
competencias fundamentales para el ejercicio
profesional dentro del marco de la atencién primaria de
la salud considerando la prevencion, diagndostico,
tratamiento y prondstico de los problemas médicos
incluyendo la solicitud e interpretacion de examenes
auxiliares, con un enfoque centrado en el paciente y
orientado hacia la comunidad, en situaciones reales
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Trabajo de investigacion Aplica herramientas necesarias para la revision del

proyecto de investigacion, incluyendo la metodologia,
andlisis de datos y redacciébn del informe de
investigacion orientado al proceso de graduacion y
titulacion, incidiendo en los resultados, discusion,
limitaciones, conclusiones y recomendaciones vy
fortalece sus capacidades en investigacion

7.3 ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL:

7.3.1 Presentacion y ejecucion de proyectos sociales en Transferencia tecnoldgica
en modalidad monovalente y/o polivalente.

7.3.2 Presentacion y ejecucion de proyectos sociales en Extension universitaria
en modalidad monovalente y/o polivalente.

7.3.3 Presentacion y ejecuciéon de proyectos sociales en Promocion de imagen
institucional en modalidad monovalente y/o polivalente.

7.3.4 Presentacion y ejecucion de proyectos sociales en Desarrollo cultural y
artistico en modalidad monovalente y/o polivalente.

7.3.5 Actividades de Trasferencia tecnolégica: servicios profesionales y académicos
hacia la comunidad de la regién centro.

7.3.6 Actividades de Extension universitaria: eventos cientificos culturales, cursos
de capacitacion.

7.3.7 Actividades de Promocién de imagen institucional: programas radiales, feria
universitaria, publicaciones educativas, competencias cientificas, sociales y
culturales.

7.3.8 Actividades de Desarrollo cultural y artistico: Tuna universitaria, danzas,
poesia, pintura, fotografia, teatro.

VIII. PLAN DE ESTUDIOS
8.1 ESTUDIOS GENERALES
HORAS LECTIVAS
POR PERIODO TIPO DE
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP [TH |C ACADEMICO CURSO
HT HP
| 1 EGC101 | Matematica | 3 2 5 4 48 32 OBLIGATORIO
| 2 EGC102 | Comprension Lectora y Redaccién 3 4 7 5 48 64 OBLIGATORIO
| 3 EGC103 | Realidad Nacional y Globalizacién 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
| 4 | EGC104 | Filosofia y Etica 3 2 5 4 48 32 OBLIGATORIO
| 5 EGC105 | Propedéutica 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Total 13 14 27 20
Il 1 EGC201 | Matematica Il 3 2 5 4 48 32 OBLIGATORIO
Il 2 | EGC202 | Biofisica 3 2 5 4 48 32 OBLIGATORIO
Il 3 EGC203 | Relaciones Interpersonales 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
I 4 | EGC204 | Ecologia y medio ambiente 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Desarrollo de Vida y Cultura
I 5 | EGC205 Universitaria 2 4 6 4 %2 o4 OBLIGATORIO
Total 12 12 24 18
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8.2 ESTUDIOS ESPECIFICOS Y DE ESPECIALIDAD

HORAS LECTIVAS
. POR PERIODO TIPO DE
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP |TH |C ACADEMICO CURSO
HT HP
Il T ﬁl:giccﬁ de la Conducta Aplicada a la 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
1] 2| 012F | Biologia Celulary Molecular 3 4 7 5 48 64 OBLIGATORIO
1] 3 013F Bioquimica y Nutricion 4 2 6 5 64 32 OBLIGATORIO
1l 4| 014F | Histologia Humana | 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Il 5| 015F | Anatomia Humana | 4 6 10 7 64 9% | OBLIGATORIO
1] 6| 016F | Principios de Auxilio Inmediato 1 4 5 3 16 64 OBLIGATORIO
Total 16 20| 36| 26
[\ 1 021F | Embriologia y Genética 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
v 2| 022F | Histologia Humana Il 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
v 3| 023F | Anatomia Humana Il 4 6 10 7 64 9% | OBLIGATORIO
1Y 4| 024F | Fisiologia Humana 6 4 10 8 96 64 OBLIGATORIO
V] S| O | pesponsaiiad Socl (N I R | * |osucaToro
Total 15 18 33 |24
N 11 o3k ’\Cﬂgjwirél;z Sociales Aplicada a la 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
U B B vt i N A E O 2o %
OBLIGATORIO
v 3| 033F | Microbiologia y Parasitologia Médica | 4 4 8 6 64 64 | OBLIGATORIO
v 4| 034F |Inglés 2 2 |4 |3 32 32| OBLIGATORIO
\ 5| 035F | Patologia General 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
v 6| 036F | Informéatica en Salud 2 4 6 4 32 64 | OBLIGATORIO
v 7 Electivo 1 1 2 3 2 16 32 | ELECTIVO
Total 15 22 37 |26
ELECTIVOS 1
v | 1| AEoot “CAESJSIZ% Allemafivay 12 |3 |2 16 2 | gecvo
v 2 AE002 EZ?:S L?Saiiiséﬂeef I;r:ifsgr:;gi;’gﬁperior ! 2 3 2 16 2 ELECTIVO
\ 1 041F | Laboratorio Clinico 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Vi 2| 042F | Clinica Médica | 4 6 10 |7 64 9 | OBLIGATORIO
\ 3| 043F | Patologia Especializada 4 4 8 6 64 64 | OBLIGATORIO
Vi 4| 044F | Fisiopatologia 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Vi 5| 045F | Farmacologia Médica 4 4 6 6 64 64 | OBLIGATORIO
Total 16 20 34 |26
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HORAS LECTIVAS
Ciclo | N° | CODIGO ASIGNATURA HT HP |TH |C P,S(?AFI,JIIEETVII?C%O -253305
HT HP
Vil 1| 051F | Clinica Médica Il 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
VI 2 052F Clinica Quirdrgica | 4 6 10 7 64 96 OBLIGATORIO
Vi | 3| ossr | Ermeadesnieccosesy 2 |3 |2 16| 32 | oaLeAToRIO
Vil 4| 054F Metodologia de la Investigacion 1 2 3 2 16 32 | OBLIGATORIO
Vil 5 055F Diagnostico por Iméagenes 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Total 12 20 |32 (22
Vil 1| 061F | Clinica Médica lll 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
Vil 2| 062F | Clinica Quirtrgica ll 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
Vil 3| 063F | Psiquiatria 3 4 7 5 48 64 | OBLIGATORIO
Vil 4| 064F | Bioética 1 2 3 2 16 32 | OBLIGATORIO
Vil 5 Electivo 2 1 2 3 2 16 32 | ELECTIVO
Total 13 20 |33 |23
ELECTIVOS 2
IX 1 AE003 | Sexualidad Humana 1 2 3 2 16 32 ELECTIVO
IX 2 AE004 | Idioma Quechua 1 2 3 2 16 32 | ELECTIVO
IX 1| 071F | Medicina Legal 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
IX 2| 072F | Clinica Médica IV 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
IX 3| 073F | Clinica Quirdrgica lll 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
IX 4| 074F Estadistica Médica y Demografia 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
IX 5| 075F | Oftalmologia 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
Total 14 18 (32 |23
X 1| 081F | Epidemiologia 1 2 3 2 16 32 | OBLIGATORIO
X 2 082F Traumatologia y Medicina Deportiva 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
X 3| 083F | Pediatrial 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
X 4 084F Ginecologia 4 4 8 6 64 64 OBLIGATORIO
X 5 085F Clinica Quirdrgica IV 4 6 10 7 64 96 OBLIGATORIO
X 6 086F Elaboracion de Tesis | 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Total 16 22 (38 |27
Xl 1] 091F | Salud Publica 2 2 4 3 32 32 | OBLIGATORIO
X 2 092F Medicina Fisica y Rehabilitacion 2 4 6 4 32 64 OBLIGATORIO
Xl 3| 093F | Pediatriall 4 6 10 |7 64 9% | OBLIGATORIO
Xl 4| 094F | Obstetricia 6 6 12 |9 96 9% | OBLIGATORIO
Xl 5 095F Elaboracion de Tesis I 1 2 3 2 16 32 OBLIGATORIO
Total 15 20 |35 |25
Xl 1 101F Externado de Medicina 0 20 20 10 0 320 | OBLIGATORIO
Xl 2 102F Gestion en Servicios de Salud 2 2 4 3 32 32 OBLIGATORIO
Total 2 22 |24 |13
X 1 111F | Internado de Medicina* 0 32 |32 13 0 416 | OBLIGATORIO
Xl 2| 112F | Internado de Pediatria* 0 32 |32 13 0 416 | OBLIGATORIO
Total 0 64 |64 |26




HORAS LECTIVAS
N POR PERIODO TIPO DE
Ciclo | , | CODIGO ASIGNATURA HT |HP |TH |C ACADEMICO CURSO
HT HP
XV 1 121F Internado de Cirugia* 0 32 32 13 0 416 OBLIGATORIO
XIV | 2| 122F | Internadode Gineco-Obstetricia* 0 32 32 13 0 416 | OBLIGATORIO
XIV | 3| 123F | Trabajo de investigacion 0 4 4 2 4 32 | OBLIGATORIO
0 68 |68 |28
*En caso del 111F, 112F, 121F, 122F, la duracién es de 13 semanas cada asignatura.
El presente disefio curricular se caracteriza por ser flexible
8.3 RESUMEN DE AREAS, ASIGNATURAS, HORAS Y CREDITOS
HORAS TOTALES
AREAS ASIGNATURAS [ HORAS HORAS CREDITOS
TEORICAS | PRACTICAS

ESTUDIOS

GENERALES 10 25 26 38
ESTUDIOS

ESPECIFICOS 23 52 66 86
ESTUDIOS

ESPECIALIZADOS:

SUB-AREA DE 26 80 114 137
FORMACION

ESPECIALIZADA

ESTUDIOS

ESPECIALIZADOS

SUB-AREA DE 5 0 148 62
PRACTICAS PRE

PROFESIONALES

ASIGNATURAS

ELECTIVAS 2 02 04 4
TOTAL 66 159 358 327
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IX.  MALLA CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA UNCP

(AREAS)

ESTUDIOS
GENERALES

ESTUDIOS ESPECIFICOS

ESTUDIOS ESPECIALIZADOS

ASIGNATURAS
ELECTIVAS

1.Matematicas |
2.Comprension lectora
y redaccion
3.Realidad nacional y
globalizacién
4.Filosofia y ética
5.Propedéutica
6.Matematica Il
7.Biofisica
8.Relaciones
interpersonales e
interculturalidad
9.Ecologia y medio
ambiente
10.Desarrollo de vida
y cultura universitaria

SUB AREAS DE FORMACION
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(SUB-AREAS)

I CICLO

IV CICLO

V CICLO VI CICLO

1. Embriologia y
genética

SUB-AREAS DE I CICLO I CICLO
FORMACION
1. Matematica | 6. Biofisica
ESTUDIOS
GENERALES
5 2. Comprension lectoray 7. Relaciones
BASICA redaccion interpersonales e
PROFESIONAL interculturalidad

2. Biologia celular y

2. Histologia humana Il

molecular

»

3. Realidad nacional y
globalizacién

8. Ecologia y medio
ambiente

3. Bioquimicay

3. Anatomia humana Il

nutricion

3. Microbiologiay
parasitologia

4. Filosofiay ética

9. Desarrollo de vida y
cultura universitaria

4. Histologia humana |

5. Propedéutica

10 Matematicas Il

n

>

5. Anatomia humana |

4. Fisiologia humana

ANOS DE . N ~
ESTUDIOS PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO
LEYENDA:
OESTUDIOS GENERALES: W  ESTUDIOS ESPECIFICOS: [ ESTUDIOS ESPECIALIZADOS: NN ASIGNATURAS ELECTIVAS: NN PREREQUISITO: =P
[ ] [ ] —
[ ]
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(SUB-AREAS)

SUB-AREAS DE VIl CICLO VIII CICLO IX CICLO
FORMACION

X CICLO Xl CICLO Xl CICLO Xl =1V CICLO

ANOS DE ESTUDIO CUARTO ANO

QUINTO ARO SEXTO ARNO SEPTIMO ARO
LEYENDA:
OESTUDIOS GENERALES: mmmmmm ESTUDIOS ESPECIFICOS: [ ESTUDIOS ESPECIALIZADOS: N ASIGNATURAS ELECTIVAS: N PREREQUISITO: =P
I I —_—
I
I
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X. SUMILLAS

| CICLO

MATEMATICA |

La asignatura es de caracter obligatorio pertenece al area de formacién del pensamiento
sistémico del Programa de Estudios Generales Ciencias; su naturaleza es teérica y practica;
tiene el propdsito de desarrollar en el estudiante el razonamiento I6gico — matemético en el
contexto del numero, su operacionalizacion y aplicacion teoérico-practico en la realidad. La
tematica comprende: Definicion e invencidn del nimero, Légica matematica e informética, El
lenguaje légico conjuntista y sistema de numeros reales, relaciones y funciones, conceptos
basicos en limites, ecuaciones e inecuaciones, razones y proporciones, numeros complejos,

expresiones algebraicas y potenciacion y la ley de los exponentes.

COMPRENSION LECTORA Y REDACCION

La asignatura que pertenece al area de formacién en comunicacion del Programa de Estudios
Generales, es de caracter obligatorio es de naturaleza tedrica y practica. Su propésito es
reforzar en el alumno la capacidad de leer y comprender textos de diversa naturaleza léxica a
través del manejo adecuado de las estrategias cognitivas y metacognitivas, lo que permitira al
estudiante interrelacionarse con su carrera universitaria, el mundo laboral y profesional con
facilidad en mérito al manejo fluido de las estrategias de comprensién lectora y redaccion,
desarrolla estrategias, técnicas y otros recursos que puedan aplicar en el transcurso de su

carrera universitaria y profesional.

REALIDAD NACIONAL Y GLOBALIZACION

La asignatura de caracter obligatorio se inscribe en el area de formacién social del Programa
de Estudios Generales Letras; su naturaleza es teérica y practica. Promueve el desarrollo de la
capacidad de andlisis, sintesis, comparacion y diferenciacion de los problemas y posibilidades
de caracter politico, econémico, productivo, social, cientifico, tecnolégico y educativo que
expresa el Per( actual en su interaccion con la dinamica global. Los contenidos son: la situacion
politica, social, econémica y cultural del pais, integracion nacional y conflicto sobre nuestros
recursos, la realidad educativa y cientifica, la empresa y competitividad, los objetivos
nacionales, la globalizacion: oportunidades y limitaciones, la sociedad del conocimiento y la
informacion, nuevos ejes de poder mundial, la multipolaridad, virtualidad y nuevas expectativas

de desarrollo.
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FILOSOFIA Y ETICA

La asignatura pertenece al area de formacion filoséfica — cientifica del Programa de Estudios
Generales Letras; de cardcter obligatorio su naturaleza es teoérica, practica, tiene como
propésito desarrollar la capacidad de comprensién y reflexidén critica que permite asumir una
concepciodn de los principales problemas de la filosofia con sentido amplio y plural considerando
los avances de la ciencia y tecnologia, y las condiciones del contexto social. Los principales
contenidos: naturaleza de la filosofia, ontologia, gnoseologia, ética, epistemologia, axiolégica y

corrientes filoséficas contemporaneos.

PROPEDEUTICA

La asignatura pertenece al area de desarrollo personal de los Estudios Generales Letras; su
naturaleza es tedrica y practica; de caracter obligatorio su propdsito es promover el desarrollo
personal del estudiante para el aprendizaje autonomo y el dominio de la propedéutica.
Comprende las teorias y técnicas motivacionales para el estudio, métodos y recursos para el
autoaprendizaje, los fundamentos técnicas y herramientas de la propedéutica.

I CICLO

MATEMATICA II

La asignatura es de caracter obligatorio pertenece al area de formacién del pensamiento
sistémico del Programa de Estudios Generales Ciencias; su naturaleza es tedrica y practica y
tiene el propésito de desarrollar capacidades de andlisis para desarrollar fundamentos
pertenecientes a las matematicas superiores. La teméatica comprende: Geometria analitica
vectorial plana, Funciones reales de variable real, limite y continuidad de una funcién de
variable real y el nimero e, Introduccién al célculo diferencial e integral, Funcién derivada y

aplicaciones de las derivadas diferenciales.

BIOFISICA

La asignatura pertenece al area de formacion del pensamiento sistémico del Programa de
Estudios Generales Ciencias; su naturaleza es tedrica y practica de caracter obligatorio y tiene
el propésito de brindar conocimientos de fisica necesarios para explicar y comprender los
fenébmenos producidos en el hombre relacionados con la materia. Comprende: Fisica atomica
y nuclear; Biomecéanica del hueso; Fluidos, Calor y Temperatura; Fisica de la vision y la

audicion.
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RELACIONES INTERPERSONALES E INTERCULTURALIDAD

La asignatura pertenece al area de Desarrollo Personal de los Estudios Generales; su
naturaleza es tedrica practica, es de caracter obligatorio. Promueve el desarrollo personal del
estudiante considerando los aspectos fisico, intelectual, emocional, social y cultural en la
adolescencia. Es decir el desarrollo de una personalidad autbnoma, libre y responsable para

tomar decisiones para su propio bienestar y el de los demas.

Ello le permitira establecer relaciones armoniosas con su familia, compafieros y otras personas,
para construir su proyecto de vida. Los contenidos: sociedad, singularidad personal e
interaccion social, funciones de las inteligencias multiples, inteligencia emocional, inteligencia
intra-personal e interpersonal, personalidad y liderazgo social, organizacion y vida universitaria
en el que hacer académico y proyeccién social.

Con respecto a la interculturalidad se considera topicos importantes a fin de Incentivar la
capacidad de estudiar la diversidad cultural, econémica y lingiistica del pais. Fomenta el saber
ser, hacer, convivir y comprender al otro, en el contexto del respeto y la tolerancia, la cultura

como accién y unidad nacional.

Los contenidos son: el Peri como pais multicultural, multilinglie y la diversidad social; y el
asumir retos y dificultades; identificacion con la comunidad universitaria, fomentando los

derechos y deberes institucionales

ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

La asignatura se inscribe en el area de formacion social del Programa de Estudios Generales
Ciencias; su naturaleza es tedrica y practica; de caracter obligatorio, tiene como propdsito que
los estudiantes posean conocimientos, habilidades, actitudes necesarias para preservar y
conservar el medio ambiente en el marco de la gestion ambiental. Comprende: Unidad I.
Ecologia y ciencias ambientales, Unidad Il. Factores ambientales y contaminacién ambiental,
Unidad Ill. Cambios ambientales. Incluye también temas de educacibn ambiental,
caracteristicos y objetivos de la educacién ambiental, problemas ambientales y estrategias
metodolégicas de la educacién ambiental, a fin de contribuir con el desarrollo sostenible de la

region y el pais.

62



DESARROLLO DE VIDA Y CULTURA UNIVERSITARIA

La asignatura pertenece al &rea de Desarrollo Personal de los Estudios Generales Letras; su
naturaleza es teodrica y practica, de caracter obligatorio Tiene como propdsito desarrollar
competencias cognitivas y actitudinales para la construccién de la ciudadania universitaria, el
respeto por la dignidad humana y el reconocimiento del otro como interlocutor, los contenidos
a tratar son: Construccion de la universidad en el mundo y américa, la comunidad UNCP | y II,
historia y problematica de la UNCP, el hacer de la ciencia y desarrollo en la regién,

investigacion, proyeccion social, licenciamiento y acreditacién.

l CICLO

CIENCIAS DE LA CONDUCTA APLICADA A LA MEDICINA

La asignatura de Ciencias de la Conducta Aplicada a la Medicina, corresponde al Area de
Estudios Especificos (Sub Area de Formacion Formativa Profesional ), tiene caréacter
obligatorio su naturaleza es tedrico-practico, tiene como propdésito que el estudiante adquiera
competencias en los aspectos psicoldgicos de la relacion médico — paciente, comprende:
Métodos de investigacion en Psicologia. Modelos en psicologia. Factores de evaluaciéon en
salud mental. Etapas del ciclo vital. La comunicacién; Funciones cerebrales superiores y sus
aspectos psicolégicos; Bases biolégicas de la conducta, Mecanismos de defensa.
Personalidad. Relacibn médico paciente, entrevista psicolégica. El enfermo incurable. Estados

agonicos y muerte.

BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

La asignatura de Biologia Celular y Molecular, corresponde al Area de Estudios Especificos
(Sub-Area de Formacién Basica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante conozca los componentes
moleculares de la célula a nivel estructural y fisiol6gico como fundamento de la citogenética del
ser humano, comprende: Fundamentos y teorias celulares. Estructura microscopica basica de
la célula; Organizacion interna de la célula (citosol y sistema de endomembranas); Genética

celular y molecular (nacleo interfasico y proliferacion celular).
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BIOQUIMICA Y NUTRICION

La asignatura de Bioquimica y Nutricion, corresponde al Area de Estudios Especificos
(Sub-Area de Formacion Basica Profesional), tiene caracter obligatorio su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante adquiera conocimiento de las
estructuras bioquimicas y nutrientes bdasicos y su importancia para el desarrollo humano,
comprende: Nutrientes, Vitaminas. Bioenergética; Metabolismo de los hidratos de carbono y

lipidos; Metabolismo de las proteinas y nucleoproteinas; Nutriciébn basal y patoldgica.

HISTOLOGIA HUMANA |

La asignatura de Histologia Humana |, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-
Area de Formacion Basica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teérico-
practica, tiene como propdésito el conocimiento y correlato funcional de las estructuras
histolégicas de los tejidos y Organos, asi como sus aplicaciones en la practica clinica.
Comprende: Generalidades del tejido epitelial y conectivo; los Tejidos conectivos especiales y

correlato clinico del sistema sanguineo, cardiovascular y respiratorio.

ANATOMIA HUMANA |

La asignatura de Anatomia Humana |, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-
Area de Formacién Basica Profesional), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teorico-
practico, tiene como propdsito brindar contenidos de manera sistematica y metodoldgica de
las caracteristicas morfoldgicas de los 6rganos y aparatos normales que realizan funciones en
el ser humano. Comprende: Anatomia de miembro superior; Anatomia de miembro inferior;

Anatomia de Cabeza y cuello.

PRINCIPIO DE AUXILIO INMEDIATO

La asignatura de Principios de auxilio inmediato, corresponde al Area de Estudios
Especificos (Sub-Area de Formacion Basica Profesional), tiene caracter obligatorio su
naturaleza es tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante conozca y aplique las
medidas basicas de auxilio inmediato ante accidentes y eventos adversos de salud que con
evidencia clinica pongan en peligro la vida humana. Comprende: Atencién inmediata,

principales patologias en emergencia; medidas de emergencia.
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IV CICLO
EMBRIOLOGIA Y GENETICA
La asignatura de Embriologia y Genética, corresponde al Area de Estudios Especificos
(Sub-Area de Formacién Basica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es
tedrico-practico, tiene como propdsito que, el estudiante conozca el desarrollo humano en sus
etapas embriologicas asi como los fundamentos bésicos de la genética. Comprende:
Fundamentos genéticos, bases quimicas, y herencia; Embriogénesis; Aparato urinario,

sistema nervioso central, intertegumentario, piel, érganos de los sentidos.

HISTOLOGIA HUMANA I

La asignatura de Histologia Humana Il, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-
Area de Formacion Basica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teorico-
practica, tiene como propdsito el conocimiento y correlato funcional de las estructuras
histol6gicas de los tejidos y 6rganos, asi como sus aplicaciones en la practica clinica.
Comprende: Tejido nervioso, tejido linfoide, aparato digestivo, sistema endocrino, aparato

reproductor y urinario.

ANATOMIA HUMANA I

La asignatura de Anatomia Humana Il, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-
Area de Formacion Béasica Profesional), tiene carécter obligatorio, su naturaleza es teérico-
practica, tiene como prop6sito conocimiento integral de la morfologia del cuerpo humano como
base de la adquisicion de sus habilidades médicas. Comprende: Toérax, abdomen, pelvis y

Neuroanatomia.

FISIOLOGIA HUMANA

La asignatura de Fisiologia Humana, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub —
Area de Formacién Béasica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teérico-
practico, tiene como propdsito relacionar los aspectos funcionales, de lo simple hasta lo mas
complejo de las diferentes estructuras atomicas, moleculares y organicas del ser humano;
estudiar los procesos bioquimicos, biofisicos asociados con otras disciplinas de las asignaturas
basicas. Comprende: Fisiologia General y Celular, Cardiovascular, Respiratorio, Fisiologia
HematolOgica, Gastroenterologia, Fisiologia Renal y de Liquidos Corporales, Endocrino y

Reproduccion y Sistema Nervioso.
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SALUD COMUNITARIA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL |

La asignatura de Salud Comunitaria con Responsabilidad Social |, corresponde al Area
de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacion Formativa Profesional), tiene caracter
tedrico-practico, tiene como propdsito fortalecer la formacion integral del estudiante en el
conocimiento e intervencién en programas de promocién de salud enfocados bajo un desarrollo
social responsable basado en el conocimiento de los determinantes sociales de nuestra Regién
y del Pais y sus propuestas de solucién. Comprende: Abordaje de Promocién de la Salud,
Determinantes Sociales de la Salud, Gestidn Territorial, Organizacion Estructural de Promocién
de la Salud y sus Programas; Educacion para la Salud, Estrategias de EPS, Programa Familias,
Instituciones Educativas y Comunidad Saludable; Programa de instituciones educativas y

comunidad saludable.

VCICLO

CIENCIAS SOCIALES APLICADA A LA MEDICINA

La asignatura de Ciencias Sociales Aplicada a la Medicina, corresponde al Area de
Estudios Especificos (Sub-Area de Formacion Formativa Profesional), tiene caracter
obligatorio su naturaleza es tedrico-practico, Comprende: Aspectos basicos de la relacion
sociedad y salud y las ciencias sociales: sociologia sanitaria; Pobreza-salud-gerencia social,
procesos sociales especificos, relacionado con la salud; Introduccién a la promocién de la
salud; La participacion ciudadana; Los centros de promocion y vigilancia comuna-educacion

para la salud.

SALUD COMUNITARIA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Il

La asignatura de Salud Comunitaria con Responsabilidad Social I, corresponde al Area
de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacion Formativa Profesional) tiene caracter
obligatorio su naturaleza es tedrico —practico, tiene como propésito de que el estudiante
aborde el proceso de salud-enfermedad bajo criterio de multi-causalidad utilizando como
herramienta fundamental la epidemiologia para asi comprender los modelos de intervencion
con un enfoque de responsabilidad social. Comprende: Proceso de salud-enfermedad,
sistemas de salud e indicadores de salud; Modelo de Atencién integral de Salud, la Atencion
Primaria de Salud renovada, Componentes del modelo de atencién integral salud basado en
Familia y Comunidad; Planes educativos para promocionar la salud individual y colectiva y Plan

de Actividad Educativa para el Personal de Salud .
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MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA MEDICA

La asignatura de Microbiologia y Parasitologia Médica, corresponde al Area de Estudios
Especificos (Su-Area de Formacion Basica Profesional), tiene caracter obligatorio su
naturaleza es tedrico-practico, tiene como propdsito brindar conocimientos basicos de los
microorganismos patégenos y su relacién con el huésped humano, esencial para entender los
procesos infecciosos y parasitarios que generan problemas de salud en el ser humano.
Comprende: Generalidades. Inmunologia; Bacteriologia especial; Virologia Micosis y

Parasitologia.

INGLES MEDICO

La asignatura de Inglés Médico, corresponde al Area de Estudios Especificos (Formacion
Formativa Profesional), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-practico, tiene como
proposito que el estudiante afiance el conocimiento y aplicacion del inglés en el rea de la salud
permitiéndole acceder a informacion de acuerdo al avance de la ciencia y la tecnologia a nivel
mundial. Comprende: Terminologia médica lectura y traduccion; Conjugacion de verbos en

diferente tiempo; Terminologia médica adecuada en los ambientes de salud.

PATOLOGIA GENERAL

La asignatura de Patologia General, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-
Area de Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico,
tiene como propdsito que el estudiante comprenda interprete y diferencie las reacciones de
los tejidos del cuerpo humano ante estimulos anormales .Comprende: Agentes y mecanismos
de la lesién celular; Neoplasia, Carcinogénesis Patologia.- Sistema Nervioso Central, Periférico,

muscular, articular; Patologia.-Sistema 6seo ,fracturas, piel.

INFORMATICA EN SALUD

La asignatura de Informética en Salud, corresponde al Area de Formacién Basica
Profesional (Sub-area de Formacién Tecnoldgica Profesional), tiene caracter obligatorio su
naturaleza es tedrico-practico, tiene como proposito que el estudiante conozca y aplique
herramientas informaticas en el campo de la salud. Comprende: Word avanzado, Excel
avanzado, Excel estadistico, Operaciones; Base de datos, estadistica descriptiva, SPSS,

Pruebas no paramétricas; EPI INFO.
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VI CICLO

LABORATORIO CLINICO

La asignatura de Laboratorio Clinico, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-
Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-préactico,
tiene como propdsito proporcionar al estudiante conocimientos sobre los diferentes tipos de
analisis fisicoguimicos que se aplican directamente al enfermo y/o a sus humores y secreciones
como asi como su uso e interpretacion de éstos examenes de laboratorio, permitiendo el
diagnédstico adecuado de los casos en las especialidades clinicas: Medicina. Pediatria. Cirugia.
Ginecologia y obstetricia. Comprende: Introduccion a la especialidad. Examen de orina;

Bioguimica sanguinea y hematologia; Inmunologia clinica; Hormonas y marcadores tumorales

CLINICA MEDICA |

La asignatura de Clinica Médical, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-
Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico,
tiene como propédsito que el estudiante efectie una exploracion metddica y sistemética al
paciente a través de una adecuada historia clinica que permita la construccion de sindromes
gue permitan llegar a diagnosticos correctos para aplicar terapias adecuadas a los pacientes,
enfatizando las medidas de prevencion, respetando los patrones culturales de cada individuo o
colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica . Comprende: Historia
clinica tradicional. Historia clinica como protocolo de investigacion y basada en problemas;
Examen clinico, diagndstico y procedimientos de diagndstico; Semiologia del sistema digestivo
y respiratorio; Semiologia del sistema cardiovascular y osteomuscular; Semiologia del sistema

renal y endocrino y Semiologia del sistema nervioso

PATOLOGIA ESPECIALIZADA

La asignatura de Patologia Especializada, corresponde al Area de Estudios Especializados
(Sub-Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-
practico, tiene como propdsito abordar la adquisicion de competencias que permiten al
estudiante una adecuada vinculacion basico-clinica, entre el dafio celular y organico producido
(Anatomia patolégica) las respuestas especificas del organismo frente al dafio (Fisiopatologia)
y larecuperacion de las funciones alteradas con el uso de farmacos adecuados (Farmacologia),
de los sistemas Cardiovascular, respiratorio, hematoldgico, endocrino metabdlico, de nutricion
renal y reproductivo y comprende las especialidades Patologia Especial, Fisiopatologia y

Farmacologia Medica Il. Comprende: Patologia Especializada; patologia del sistema
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cardiovascular y respiratorio; patologia hematolégica, dérmica, endocrina, metabdlica y de la

nutricién; patologia digestiva, renal y del aparato reproductivo.

FISIOPATOLOGIA

La asignatura de Fisiopatologia, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-Area
de Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-practico, tiene
como propasito comprender los procesos involucrados en el origen de la enfermedad, enfatiza
en los aspectos iniciales como los cambios moleculares, llegando a las alteraciones anatémicas
y funcionales, finalizando en las alteraciones clinicas de la enfermedad; proporcionar una visién
didactica y sistematica de las alteraciones fisiologicas que desencadenan en un proceso
patolégico, una explicacién fundamentada de la génesis de los signos y sintomas propios de
un cuadro clinico, ademas de las alteraciones que se producen por la enfermedad con la
finalidad de conocerlos, analizarlos, comprenderlos y afrontarlos eficientemente. El
conocimiento de estos procesos constituye una caracteristica inherente al profesional de la
salud, que distingue al empirico del clinico.. Comprende: Lesién, adaptacion Celular y Muerte;
Enfermedades genética, inmunolégicas, infecciosas, neurolégicas, cardiovasculares,
respiratorias, hematologicas, renales, endocrinas, digestivas, enfermedades del aparato

genital femenino y masculino.

FARMACOLOGIA MEDICA

La asignatura de Farmacologia Médica, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-
Area de Formacién Basica Profesional), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teorico-
practico, tiene como propdsito permitir al conocer los principales conceptos fundamentales de
farmaco quimica, farmacognosia, farmacocinética, farmacodinamia farmacoterapia y
etnofarmacologia, para formar al futuro médico en el conocimiento actualizado en el que se
basa a la medicina cientifica y tradicional, orientando al uso racional de los medicamentos en
concordancia con la patologia prevalente de nuestro medio. Comprende: Farmacologia
general, del sistema nervioso central, del sistema nervioso autbnomo, periférico y dolor, del
sistema cardiovascular y respiratorio; Farmacologia hematoldgica, endocrina, metabdlicas y de

la nutricién. Aines; Farmacologia renal y de aparato reproductivo; Farmacologia antibiética.
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ELECTIVOS |

MEDICINA ALTERNATIVA Y COMPLEMENTARIA

La asignatura de Medicina Alternativa y Complementaria , corresponde al Area de
Estudios Especializados (Sub-Area de Formacion Especializada), tiene caracter electivo su
naturaleza es tedérico-practico, tiene como propdsito que el estudiante identifique y aplique
los diversos procedimientos terapéuticos que se  constituyen como alternativos y
complementarios a la terapéutica convencional Comprende: Bases fundamentales,

fitoterapia ; Terapias Individuales ; Terapias grupales.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN EDUCACION SUPERIOR

La asignatura de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en la Educacién
Superior, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area de Formacion
Tecnolb6gica Profesional, tiene caracter electivo, su naturaleza es teorico-practico, tiene
como propdsito que el estudiante utilice las tecnologias de la informacién para el para el
procesamiento y la construccién del conocimiento .Comprende: Evolucién de las tecnologias
y perspectivas; La nube como recurso de la informacion; Aplicativos de procesamiento de

informacion en la nube.

VII CICLO

CLINICA MEDICA I

La asignatura de Clinica Médica Il, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-
Area de Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico,
tiene como propdsito el estudiante integre los conocimientos adquiridos en formacién basica
profesional y en tépicos de curso de clinica médica | para que llegue en forma correcta a
reconocer las enfermedades prevalentes de nuestra region y del pais, estableciendo los
diagnésticos nosoldgicos, diagnésticos diferenciales y poder elaborar un plan de trabajo
racional para alcanzar el diagnéstico etioldgico definitivo, ademas de un manejo integral, con
las terapéuticas adecuadas para cada paciente, enfatizando las medidas de prevencion,
respetando los patrones culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e

incentivar la investigacion clinica. Comprende: Neumologia; Cardiologia; Gastroenterologia.
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CLINICA QUIRURGICA |

La asignatura de Clinica Quirargica |, corresponde al Area de Estudios Especializados
(Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico, tiene
como proposito que el estudiante conozca las enfermedades quirdrgicas mas frecuentes de
la region a través de una adecuada historias clinica para poder plantear y conocer los
tratamientos quirargicos basados en conocimientos fisiolégicos | fisiopatoldgicos,
farmacoldgicos y de evidencias mas frecuente de la region, enfatizando las medidas de
prevencion, respetando los patrones culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar
la ética e incentivar la investigacién clinica Comprende: Historia clinica, fisiologia y
fisiopatologia  quirdrgica. Perioperatorio; Anestesia. Inflamacion. Heridas Infecciones.
Quemaduras. Cirugia menor Esofago y gastrointestinal; Complicaciones post operatorias,
abdomen agudo, patologia géstrica, intestinos y pared abdominal.

ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y TROPICALES

La asignatura de Enfermedades Infecciosas y Tropicales, corresponde al Area de Estudios
Especializados (Sub-Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su
naturaleza es teorico-practico, tiene como propésito lograr que el estudiante conozca en
forma oportuna el diagndstico y control eficaz de los brotes epidémicos asi como el describir
los aspectos preventivos promocionales de las enfermedades infecto-contagiosas prevalentes
y emergentes de la region y de nuestro pais e incentivar la investigacion clinica. Comprende:
Laboratorio en las enfermedades transmisibles. Mononucleosis. Citomegalovirus. Herpes
zoster. Varicela. Dengue Oropouche. Fiebre amarilla. SIDA |y Il. Estafilococia. Meningococia.
Estreptococia. Gonococia. Salmonelosis. Fiebre tifoidea. Brucelosis. Enfermedad diarreica
aguda. Coélera: EDA. Bartonellosis; Ricketsiosis. Tifus. Peste. Leptospirosis. Lepra. TBC
Infecciones por anaerobios, Gangrena gaseosa. Tétanos. Carbunco. Infecciones
intrahospitalarias. SIRS. Sepsis. Shock séptico. FOM. Neutropenia febril y Fiebre de origen
obscuro; Amebiasis. Balantidiasis. Giardiasis. Trichomoniasis. Nematodos. Trematodes.
Cestodes: Teniasis. Cisticercosis. Hidatidosis. Malaria. Toxoplasmosis. Tripanosomiasis,

Leishmaniosis. Criptococosis. Candidiasis. Esporotricosis.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
La asignatura de Metodologia de la Investigacion, corresponde al Area de Formacion
Basica Profesional (Sub-area de Formacién en Investigacion), tiene caracter obligatorio su

naturaleza es tedrico-practico tiene como propdésito conocer sus principios basicos y utilizarlos
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en el disefio de investigacion, contribuyendo al avance cientifico de la medicina, a nivel basico,
aplicado y tecnolégico. Comprende: Teoria del conocimiento, corrientes filoséficas.
Investigacion cientifica; ElI problema, objetivos, hipétesis, universo, muestra; Aspectos

administrativos, referencias bibliograficas, bibliografia y anexos.

DIAGNOSTICO POR IMAGENES

La asignatura de Diagnodstico por imagenes, corresponde al Area de Formacion Basica
Profesional (Sub-area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza
es tedrico-practico. integra los conocimientos de fisica aplicadas a radiologia, ultrasonido y
resonancia magnética. Permite al estudiante utilizar estos procedimientos para la ayuda
diagnostica y tratamiento de diferentes patologias. Brinda competencias en los principios
basicos y su utilizaciéon en los estudios radiolégicos, con radiois6topos, estudios Tomograficos
y de Resonancia Magnética, en la interpretacion de imagenes a través del transductor
Ecogréfico.

Vil CICLO

CLINICA MEDICA Il

La asignatura de Clinica Médica lll, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-
Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico practico,
tiene como propdsito que el estudiante integre las competencias adquiridas en formacion
basica profesional y en cursos de clinica médica | , Il para que llegue en forma correcta a
reconocer las enfermedades prevalentes de nuestra region y del pais, estableciendo los
diagnésticos nosoldgicos, diagnésticos diferenciales y poder elaborar un plan de trabajo
racional para alcanzar el diagnéstico etiol6gico definitivo, ademas de un manejo integral, con
las terapéuticas adecuadas para cada paciente, enfatizando las medidas de prevencion,
respetando los patrones culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e
incentivar la investigacion clinica. Comprende: Nefrologia; Neurologia; Reumatologia;

Dermatologia.
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CLINICA QUIRURGICA Il

La asignatura de Clinica Quirargica Il, corresponde al Area de Estudios Especializados
(Formacién Especializada), tiene caracter tedrico-practico, tiene como propdsito adquirir
competencias para la atencion integral del paciente, antes, durante y después del acto
quirargico y el manejo inicial de las principales patologias quirdrgicas del sistema: Hepatobiliar,
pancreatica y cirugia de emergencia mas frecuentes de la regién, identificando las patologias
mayores para su referencia, enfatizando las medidas de prevencién, respetando los patrones
culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion
clinica . Comprende Post operatorio; Cirugia del higado, vias biliares, pancreas y bazo;

Emergencias quirdrgicas

PSIQUIATRIA

La asignatura de Psiquiatria, corresponde al Area de Estudios Especializados (Formacion
Especializada), tiene caracter tedrico-practico, tiene como propdsito brindar al estudiante
competencias sobre las causas heredo-biol6gicas, ambientales y personales de los desordenes
mentales, interpretando el examen mental y detectando alteraciones psicopatoldgicas en el
paciente, identificando signos y sintomas agrupandolos en sindromes psiquiatricos e incentivar
la investigacién clinica, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.
Comprende Introduccion, semiologia psiquiatrica, clasificacion de los trastornos mentales;
Trastornos de adaptacién, trastornos obsesivo compulsivos, trastornos psicoéticos
(esquizofrenia), trastornos delusivo persistentes, trastornos de la personalidad, psiquiatria
infantil y del adolescente, psiquiatria geriatrica; Trastornos psicosexuales, urgencias

psiquiatricas, trastornos de dependencia a sustancias psicoactivas y otros, psicofarmacologia.

BIOETICA

La asignatura de Bioética, corresponde al Area de Estudios Especificos (Formacion
Formativa Profesional), tiene caracter tedrico-practico, tiene como propdésito que el estudiante
comprenda los factores sociales que determinan el comportamiento moral en el ejercicio de la
profesion, del mismo modo que investiga las razones por que los valores del médico se
transforman con el curso del tiempo. Bioética es importante para el desempefio en el gjercicio
practico de las asignaturas clinicos — quirlrgicas y prepara al estudiante para el ejercicio
profesional. Comprende Generalidades sobre bioética, la moral y los valores; el médico y su
relacion con la ética; la practica de la ética, la normalidad de la ética, sida, trasplantes de

organos, clonacion, los derechos del paciente, aborto, el paciente terminal.
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ELECTIVOS I
IDIOMA QUECHUA
La asignatura de Idioma quechua, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area

de Formacién Formativa Profesional), tiene caracter electivo su naturaleza es teorico-
practico, tiene como propdésito que el estudiante comprenda las estructuras basicas de la
lengua quechua y su historia con la cultura asociada. Comprende: Estructuras complejas de
las oraciones subordinadas; estrategias discursivas en la lengua quechua; practica y traduccién

de testimonios orales; dialogos en quechua contextualizados en medicina.

SEXUALIDAD HUMANA
La asignatura de Sexualidad Humana , corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-

Area de Formacion Formativa Profesional), tiene caracter electivo su naturaleza es teérico-
practico, tiene como proposito que el estudiante integre aspectos biolégicos, psicologicos y
sociales para obtener una vision integral de la conducta sexual humana, permitiendo una
interpretacion adecuada e integral, la realizaciébn de investigaciones multidisciplinarias,
aplicacion de los resultados e integracion a la comunidad participando en la modificacion de la
conducta sexual de los diferentes grupos sociales y etarios basado en valores.

CICLOIX
MEDICINA LEGAL

La asignatura de Medicina Legal, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-

Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-practico
tiene como propdsito: que el alumno comprenda el estudio de los cambios morfologicos,
estructurales y funcionales en el ser humano como producto de situaciones de interés legal vy,
la evaluacion de hechos cuyo esclarecimiento legal requiera de la aplicacion del conocimiento
médico. Comprende: La medicina legal en el examen pericial de las personas; la medicina

legal en el examen pericial de cadaveres; la medicina legal y el acto profesional médico.

CLINICA MEDICA IV

La asignatura de Clinica Médica IV, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-

Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico,
tiene como propdsito que el estudiante integre las competencias adquiridas en formacién

basica profesional y en cursos de clinica médica | , Il y I, para ser aplicadas en la construccion
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de sindromes por areas médicas que permitan llegar al diagnéstico correcto y aplicar la terapia
adecuada para el paciente, enfatizando las medidas de prevencion, respetando los patrones
culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion

clinica Comprende :Geriatria, emergencias; hematologia; endocrinologia.

CLINICA QUIRURGICA Il

La asignaturade Clinica Quirurgica lll, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-

Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-préactico,
tiene como propdsito que el estudiante que el estudiante adquiera, interprete y discuta los
conocimientos de las enfermedades quirdrgicas mas frecuentes por &reas quirdrgicas a través
de adecuadas historias clinica para poder plantear y conocer los tratamientos quirdrgicos
basados en conocimientos fisiol6gicos ,fisiopatologicos, farmacolégicos y de evidencias. mas
frecuente de la regiébn complementando los aprendizajes con conocimientos adquiridos en
clinica quirtrgica | y Il, enfatizando las medidas de prevencion, respetando los patrones
culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion
clinica Comprende: Neurocirugia; Cirugia de Cabeza, cuello y maxilofacial;
Otorrinolaringologia y Urologia.

OFTALMOLOGIA

La asignatura de Oftalmologia , corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-Area

de Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-practico, tiene
como propdsito que el estudiante que el estudiante extienda y complete sus conocimientos
en la naturaleza, diagnéstico y tratamiento de principales enfermedades oftalmoldgicas.
Comprende :Agudeza visual,ametropia — ambliopia; Emergencias oculares,cataratas,

estrabismos; Glaucoma, fondo de ojo,infecciones oculares

ESTADISTICA MEDICA Y DEMOGRAFIA

La asignatura de Estadistica Médica y Demografia, corresponde al Area de Estudios

Especializados (Sub-Area de Formacién Tecnoldgica “Profesional), tiene caracter obligatorio
su naturaleza es tedrico-practico, tiene como propdsito que el estudiante adquiera
conocimientos fundamentales de Estadistica y Demografia y sus variables en relacién con la
salud. Comprende: Medidas estadisticas descriptivas y probabilidades; Intervalo de confianza,

Prueba de hipétesis, regresion.
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CICLO X
EPIDEMIOLOGIA

La asignatura de Epidemiologia, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-Area de

Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teorico-practico,

tiene como propadsito brindar al estudiante de medicina las competencias que se desarrollan,
en el campo clinico y el de vigilancia en salud publica e individual. Evaluacién de programas y
servicios. Investigacion de enfermedades transmisibles y no transmisibles; con el concepto de
gue, la salud es el estado dinamico de vida, resultante de la interaccién de factores intrinsecos
(genéticos y congénitos) y estilos o patrones de vida; dependiente de la red social (representada
por los servicios y oferta de salud) y los cambios ambientales. Comprende: Epidemiologia,
andlisis epidemiolégico; Segunda unidad: Estudios y vigilancia epidemioldgica; Investigacion
en epidemiologia

TRAUMATOLOGIA Y MEDICINA DEPORTIVA
La asignatura de Traumatologia y Medicina Deportiva, corresponde al Area de Estudios

Especificos (Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es tedrico-
practico, tiene como proposito que el estudiante conozca las enfermedades y lesiones
traumaticas por accidentes o deportes mas frecuentes a través de adecuadas historias
clinicas para poder plantear y conocer los tratamientos quirargicos basados en conocimientos
fisiologicos fisiopatologicos, farmacolégicos y de evidencias mas frecuente de la region
complementando los aprendizajes con conocimientos adquiridos en clinica quirdrgica | y I,
enfatizando las medidas de prevencion, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion
clinica . Comprende: Semiologia, artrocéntesis y fracturas;luxacion,artritis, osteomielitis y
esguinces; luxacion. Artritis, osteomielitis y esguinces; Politraumatizado, artritis séptica,

deformidades congénitas y artrosis.

PEDIATRIA |

La asignatura de Pediatria, corresponde al Area de Estudios Especificos (Formacion
Especializada), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es tedrico-practico, tiene como
propésito que el estudiante comprenda el desarrollo del ser humano en sus aspectos de
normalidad y patologia del crecimiento, desde la concepcién hasta la adolescencia. Adquirir
competencias relacionados con el recién nacido, lactante menor, mayor y adolescente.
Contribuir a disminuir los indicadores negativos de salud que son obstaculos en la vivencia y

bienestar de los nifios. Busca formar médicos con un perfil acorde a las caracteristicas propias
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de nuestro pais asi como asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica e
incentivar la investigacion clinica Comprende: Generalidades, nutricion, examen del recién nacido,

asfixia neonatal y RCP Neonatal. Sindrome dificultad respiratoria del RN, Trastornos del metabolismo,

infecciones, TORCH y Malformaciones congénitas

GINECOLOGIA
La asignatura de Ginecologia, corresponde al Area de Estudios Especificos (Formacion

Especializada), tiene caréacter obligatorio, su naturaleza es teorico-practico, tiene como
propdsito que el estudiante sea competente para elaborar y utilizar la historia clinica
ginecoldgica, el examen clinico especializado y el manejo de la patologia ginecolégica menor,
identificando la patologia mayor, para su referencia al especialista, cumpliendo con la ética
médica y el consentimiento informado del paciente e incentivar la investigacion clinica.
Comprende: Generalidades, historia clinica, anatomia y fisiologia, ginecologia infantil y del adolescente.

Trastornos del ciclo menstrual, infecciones ginecolégicas. Patologia del Gtero, cancer ginecolégico.

Distopias, anticoncepcion, infertilidad, abdomen agudo ginecoldgico.

CLINICA QUIRURGICA IV
La asignatura de Clinica Quirtrgica IV, corresponde al Area de Estudios Especificos

(Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es tedérico-practico, tiene
como proposito que el estudiante adquiera, interprete y discuta los conocimientos sobre la
naturaleza, diagnéstico y tratamiento de enfermedades de manejo quirdrgico y técnica
operatoria, complementando las competencias que el estudiante adquirié durante el desarrollo
curricular de Cirugia I-1I-lll, enfatizando las medidas de prevencion, respetando los patrones
culturales de cada individuo o colectividad asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion
clinica Comprende: Anestesiologia, sala de operaciones y técnica quirargica, Cirugia de emergencia

y cardiovascular. Cirugia Laparoscépica y cirugia de trasplante.

ELABORACION DE TESIS |

La asignatura de Elaboracion de Tesis |, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-

Area de Formacion en Investigacion), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teérico-
practico, tiene como propésito desarrollar en el estudiante una actitud cientifica frente a los
problemas de salud, a través de la aplicacion del método cientifico en la elaboracion de su plan
de tesis. Comprende: Titulo, problema, justificacion, objetivos; Marco teérico, hipotesis, variables,
niveles y disefios de investigacion, poblacion tamafio de muestra, métodos, técnicas, instrumentos, ética;

andalisis estadistico, componentes administrativos, formato Vancouver, Anexos.
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CICLO XI
SALUD PUBLICA

La asignatura de Salud Publica corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-Area

de Formacién Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es teérico-practico, tiene
como proposito que el estudiante conozca , interprete y aplique estrategias, planes, programas
y acciones de salud preventivo, promocional y de salud publica en el ambito local en
coordinacién con las redes de servicios de salud, asi como aplicar la ética e incentivar la
investigacion clinica Comprende: Salud publica.-conceptos, objetivos, caracteristicas; Politicas
de salud publica, Rol del médico, Estrategias sanitarias nacionales, Indicadores de Salud,
Descentralizacion, Analisis de situacion de salud, Atencién primaria, Promocién de la salud,

Bioseguridad y Manejo adecuado de residuos sélidos biocontaminados.

MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION
La asignatura de Medicina Fisica y Rehabiltacion, corresponde al Area de Estudios

Especializados (Sub-Area de Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su
naturaleza es teorico-practico, tiene como propédsito que el estudiante conozca las
enfermedades discapacitantes de mayor prevalencia en nuestra Region y Pais aplicando
programas basicos de rehabilitacion basados en procedimientos diagndsticos y terapéuticos de
rehabilitacion asi como la sensibilizacion ala Ley de Discapacidad en nuestro Pais, asi como
aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica e. Comprende: Conceptos. Deficiencias,
Discapacidades, Clasificador internacional del Funcionamiento y la Salud. Procedimientos
Diagndsticos y Terapéuticos .Agentes Fisicos; Rehabilitaciébn en Lumbalgia. Alteraciones del
desarrollo neuroevolutivo. Desarrollo motor fino y grueso. Estimulacidon temprana. Pardlisis
cerebral infantil. Rehabilitacion del Hemipléjico, rehabilitacién cardiaca, rehabilitacién en dolor,

Ayudas Biomecanicas. Ley de Discapacidad.

PEDIATRIA I

La asignatura de Pediatria Il, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-Area de
Formacion Especializada), tiene caracter obligatorio su naturaleza es tedrico-practico, tiene
como proposito que el estudiante comprende el estudio del ser humano en sus aspectos de
normalidad, indicadores negativos de la salud, patologia del crecimiento y desarrollo, hasta la
adolescencia, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende:

Medicina basada en evidencias, Endocrinologia, Gastroenterologia y Nefrologia pediatrica;

78



Malformaciones Cromosomicas, Ortopedia, Cardiologia, Hematologia y Dermatologia

Pediatrica; Enfermedades Infecciosas y Exantémicas, Neurologia y Emergencias Pediatricas.

OBSTETRICIA

La asignatura de Obstetricia, corresponde al Area de Estudios Especializados (Sub-Area de

Formacion Especializada), tiene cardcter obligatorio su naturaleza es teoérico-practico, tiene
como propdésito que el estudiante conozca interprete los cambios fisiolégicos y anatdmicos en
el embarazo parto y perpuerio asi como detectar en forma oportuna las patologias y
complicaciones obstétricas para una intervencién oportuna en el manejo clinico-quirdrgico
orientado a disminuir la morbimortalidad materna, asi como aplicar la ética e incentivar la
investigacion clinica. Comprende: Mortalidad Materna, Anatomia y fisiologia del sistema
reproductor, modificaciones anatémicas y fisiolégicas que se producen en el embarazo, historia
clinica perinatal, propedéutica obstétrica. Parto, puerperio y lactancia materna; Patologia
obstétrica, hiperemesis gravidica, hemorragias obstétricas, hipertension en el embarazo, rotura
prematura de membranas, retardo del crecimiento uterino, distocias, asfixia fetal; Parto
instrumental, cesarea, abdomen agudo en el embarazo, 6bito fetal, enfermedades

intercurrentes del embarazo

ELABORACION DE TESIS I

La asignatura de Elaboracién de Tesis Il, corresponde al Area de Estudios Especificos (Sub-

Area de Formacién en Investigacion), tiene caracter obligatorio, su naturaleza es teorico-
practico, tiene como propésito continuar con desarrollar en el estudiante (del curso
Elaboracién de Tesis |) una actitud cientifica frente a los problemas de salud, a través de la
aplicacion del método cientifico en la elaboraciébn de su plan de tesis. Comprende:
Componentes de Tesis, Introduccion, Materiales y Métodos; Validacién de Instrumentos,
resultados, discusién; conclusiones recomendaciones, referencias bibliograficas, apéndices y
anexos.
CICLO XII

EXTERNADO DE MEDICINA

La asignatura de Externado de Medicina, corresponde al Area de Estudios Profesionales

(Sub-Area de formacion de Préacticas Pre-Profesionales) , tiene caracter obligatorio, su
naturaleza es practica, tiene como propdsito el complementar los conocimientos previamente

adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos durante la atenciébn de salud en los
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establecimientos correspondientes. Comprende: Rotaciones en Medicina, Cirugia, Gineco-
Obstetricia y Pediatria.

GESTION EN SERVICIOS DE SALUD

La asignatura de Gestion en Servicios de Salud corresponde al Area de Estudios

Especificos (Sub-Area de Formacion Formativa Profesional), tiene caracter obligatorio y
es de naturaleza tedrico-practico, tiene como propdsito comprender el manejo del ser
humano dentro de la organizacibn de manera que en virtud de este marco conceptual el
estudiante interiorice la importancia del clima organizacional y su gravitacién en la adecuada
marcha y logro de objetivos de la organizacion con un enfoque basado en la innovacién y el
andlisis de la organizaciéon de la salud. Comprende: Administracion, principios y escuelas;
Organizaciones inteligentes; Etapas de la gerencia estratégica, organizacion

CICLO X

INTERNADO EN MEDICINA
La asignatura de Internado en Medicina, corresponde al Area de Préacticas Pre-

Profesionales (Sub-Area de formacién de Practicas Pre-Profesionales) , tiene caracter
obligatorio, su naturaleza es practica, tiene como propdsito el aplicar los conocimientos
previamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos durante la atencién de salud en los
establecimientos correspondientes, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacién clinica

Comprende: Rotaciones en Departamento de Medicina y sus servicios correspondientes.

INTERNADO EN PEDIATRIA

La asignatura de Internado en Pediatria, corresponde al Area de Practicas Pre-

Profesionales (Sub-Area de formacién de Practicas Pre-Profesionales), tiene caréacter
obligatorio, su naturaleza es practica, tiene como propdsito el aplicar los conocimientos
previamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos durante la atencién de salud en los
establecimientos correspondientes, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica.

Comprende: Rotacién en servicio de Pediatria.

80



CICLO XIV
INTERNADO EN CIRUGIA

La asignatura de Internado en Cirugia, corresponde al Area de Practicas Pre-Profesionales,

(Sub-Area de formacion de Practicas Pre-Profesionales) tiene caracter obligatorio, su
naturaleza es practica, tiene como propoésito el aplicar los conocimientos previamente
adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos durante su participacion en los procesos de
atencion de salud bajo supervision profesional en los establecimientos correspondientes, asi
como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende: Rotacion en

Departamento de Cirugia y sus servicios correspondientes.

INTERNADO EN GINECO-OBSTETRICIA
La asignatura de Internado en Gineco-Obstericia , corresponde al Area de Practicas Pre-

Profesionales, (Sub-Area de formacién de Practicas Pre-Profesionales) tiene caracter
obligatorio, su naturaleza es practica, tiene como proposito el aplicar los conocimientos
previamente adquiridos para mejorarlos y perfeccionarlos durante su participacion en los
procesos de atencion de salud bajo supervision profesional en los establecimientos
correspondientes, asi como aplicar la ética e incentivar la investigacion clinica. Comprende:

Rotacién en servicio de gineco-obstetricia.

TRABAJO DE INVESTIGACION

La asignatura de Trabajo de investigacién, corresponde al area de formacion profesional

especifica, es de caracter obligatorio y de condicién regular, su naturaleza es practica, tiene
como propésito proporcionar a los alumnos las herramientas necesarias para la revision del
proyecto de investigacion, incluyendo la metodologia, analisis de datos y redaccién del informe
investigacion orientado al proceso de graduacién y titulacion. Los contenidos estan organizados
en unidades didacticas y estas son: |) Revision del proyecto de investigacién, base de datos y
analisis de datos. IlI) Redaccién del informe de investigacion, incidiendo en los resultados,
discusion, limitaciones, conclusiones y recomendaciones. La asignatura de Trabajo de

investigacion aporta a la competencia de formacion en investigacion.

XI. MODELO DE SILABO
El silabo presenta la vision de una asignatura, cuya implementacién y desarrollo, dentro de
las exigencias curriculares, coadyuvan a la adquisicion de capacidades, aptitudes, actitudes

y valores propios del estudiante en el marco de su perfil de egreso.
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ESTRUCTURA BASICA DEL SILABO:

a) Datos informativos: En este apartado se presentan todos los datos que identifican a la
asignatura, como nombre de la asignatura o médulo, el pre-requisito, codigo, créditos,
horario, nombre del docente, topicos de caracter general.

b) Fundamentacién: Comprende la naturaleza de la asignatura o modulo y su propdsito en
relacién con el perfil de egreso. Es decir, el ¢por qué? y ¢para qué? de la formacion
personal y académica del futuro profesional, se desarrolla a partir de lo sefialado en la

sumilla.

¢) Sumilla: Es la descripcion sintética del contenido de la asignatura: debe sefialar el area
de formacion a la que pertenece, la naturaleza (teérico- practico) de la asignatura, su
proposito, y sus contenidos y bibliografia basica, entre otros. Se transcribe del disefio
curricular de la carrera profesional.

d) Competencias o resultados de aprendizaje: Se enuncian las competencias o
resultados de aprendizaje que se desarrollaran a través de la asignatura, taller o
moédulo. Las competencias deben expresar el desempefio de las capacidades,
habilidades, destrezas, actitudes y valores de dimension amplia que los estudiantes
serdn capaces de mostrar haber adquirido. Los resultados de aprendizaje sefialan
directamente el desempefio que el estudiante debe mostrar al culminar el desarrollo
de la asignatura, taller o médulo.

e) Contenidos: En este apartado, el docente realiza el proceso de seleccion,
secuenciaciéon y organizacion funcional de los contenidos, los cuales deben estar en
coherencia con la sumilla de la asignatura y las competencias.

Pueden estar organizados por unidades didacticas, proyectos, temas o problemas de
investigacion.

f) Estrategias metodoldgicas: Se sefialan y describen las estrategias metodolégicas de
acuerdo a la naturaleza de la asignatura, taller o médulo, siempre teniendo como
objeto el logro de las competencias que se pretenden alcanzar, asi como los medios y
materiales educativos que se disponen. Se indican las estrategias a utilizarse como
por ejemplo, el estudio de caso, la investigacion formativa, Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP), seminarios, debates, conferencia, exposicion dialogo, taller, entre

otras.
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g) Evaluacién: Considerando los enfoques cuantitativo y cualitativo de la evaluacion,
debe realizarse una evaluacién diagndstica, de proceso y sumativa o de producto. Se
deben establecer los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién. Asi como,
el sistema de calificacion y los requisitos de aprobacién, asi también se debe tener en
cuenta el cronograma establecido en el calendario académico semestral.

h) Bibliografia: Se registrara las fuentes bibliograficas: libros, revistas, paginas Web, que
el estudiante debe consultar en el desarrollo de la asignatura. El registro bibliografico
debe seguir las normas o estilos internacionales para citar y referenciar, segun la
escuela profesional. Es necesario que el docente, se informe sobre la bibliografia

existente en la biblioteca, para una mejor orientacion al estudiante.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA

SILABODE ..........
cODIGO: .........

Semestre académico: ..........

. INFORMACION GENERAL
1.1 Asignatura
1.2 Plan de estudios
1.3 Afo académico
1.4 Inicio de clases
1.5 Finalizacién de clases
1.6 Créditos
1.7 Caracter
1.8 Numero total de horas
1.9 Horas Teoricas
1.10 Horas Précticas
1.11 Duracion :
1.12 Aula de clase y/o practicas :
1.13 Docente :
1.14 e-mail

. FUNDAMENTACION
Describir importancia, naturaleza y propésito.

1. SUMILLA
Contenidos minimos.
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V. COMPETENCIA/CAPACIDADES
Competencias genéricas y especificos

V. CONTENIDO

Contenidos Contenidos Contenidos %
Conceptuales Procedimentales Actitudinales Avance
NO
Tema

Semana
Hora
Unidad

V1. ESTRATEGIA METODOLOGICA
Metodologia
A fin de lograr, se emplearan las siguientes estrategias metodolégicas:

a) Clase magistral.

b) Aulainvertida

c) Analisis de ejercicios: De temas seleccionados y acudiendo a Biblioteca, y de
informacion extraida de Internet.

d) Dinamica grupal: Elaboracion de trabajos integradores.

e) Prueba de progreso: Resolucion de la prueba.

f)  Investigacion formativa con la siguiente estructura: marco tedrico, metodologia,
resultados y discusion; bibliografia

g) Lainvestigacion cientifica esta sujeto a una posible financiacion por la UNCP.

h) Evaluacién y analisis de resultados:
o Del desempefio en la clase y la forma de presentacién de trabajos y

examenes.

¢ Del rendimiento en las pruebas objetivas.

Medios y materiales

Medios: Exposicion verbal, videos, internet, laminas, computadora, diapositivas,
libros u otro impreso, software.

Materiales: Pizarra, plumén, mota, fichas, impresos, y proyector, discos
compactos, hojas bond, lapiceros y USB.

VIl. EVALUACION
a) Evaluacion de proceso:

Evaluacion teorica:
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v Las pruebas objetivas como el examen escrito u oral (EX)

v’ Tarea académica (TA): trabajos integradores (Tl), practica de aula, de
campo, de laboratorio o virtual (PC); intervenciones o exposiciones orales
(10) y control de lectura (CL), estudio de casos (EC), discusiones de casos
(DC).

v/ Evaluacion practica: mediante listas de cotejo las conductas y desempefios
(AC)

b) Evaluacion de resultados:

v’ Sistema de calificacion: vigesimal de 0 — 20

v' Cronograma:

Examenes parciales: semana 6 y semana 12

Examen final: semana 17.

Examen de aplazado: semana 18

Promedio parcial: PP = 0.4(EX) + 0.4(TA) + 0.2(AC)

L PP1+PP2+PP3
Promedio final; PF = ————

c) Requisitos de aprobacién
Asistencia minima de 70% a las clases, segun art. 93 del RAG.
Nota minima final: 11
Tener en cuenta los articulos 211, 212 y 213° del RAG.
VIIl. BIBLIOGRAFIA

APA o Vancouver

Fecha de elaboracién del silabo

Profesor del curso

Aprobado por el Departamento Académico el dia ..................

Director de Departamento Académico

Decano
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XIl. MODALIDAD

El presente disefio curricular se desarrollard de manera presencial.
El horario de clases se desarrolla en 3 turnos por la naturaleza de las asignaturas y los

tipos de préacticas que se desarrollan en centros de salud.

Las clases se desarrollan de lunes a sdbado en el campus universitario y en los hospitales
o centros de précticas.

La hora pedagodgica tiene una duracion de 45 minutos Yy el ciclo académico tiene una
duracion de 17 semanas

HORARIO PRESENCIAL

Clases teoricas

Hablar a los estudiantes

Sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de contenidos (las presentaciones

pueden ser a cargo del docente, trabajos de los estudiantes, etc.).

Seminarios- talleres
Construir conocimiento a través de la interaccion y la actividad

Sesiones monograficas supervisadas con participacién compartida (profesores,
estudiantes, expertos, etc.).

Clases practicas
Mostrar c6mo debe actuar

Cualquier tipo de practicas de aula (estudio de casos, andlisis diagndsticos, problemas de
laboratorio, de campo, aula de informéatica).
Practicas externas

Poner en practica lo que han aprendido

Formacion realizada en empresas y entidades externas a la universidad (practicas
asistenciales...).

Tutorias
Atencion personalizada a los estudiantes

Relacion personalizada de ayuda en la que un docente-tutor atiende, facilita y orienta a
uno o varios estudiantes en el proceso formativo.
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XIIl. LINEAMIENTOS METODOLOGICOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Estrategias de ensefianza — aprendizaje

Las estrategias de ensefianza - aprendizaje, son todos aquellos enfoques y modos de

actuar que hacen que el docente oriente con acierto y de modo eficaz el aprendizaje del

estudiante.

En la eleccion de una estrategia metodologica se deben considerar algunos factores

béasicos como:

NS N N N N N NN

El estudiante como persona

Las teorias del aprendizaje que se postulan
La naturaleza de la asignatura o médulo

La competencia a desarrollar

El resultado de aprendizaje a alcanzar

La estructura l6gica del contenido

Los recursos y materiales disponibles

La secuencia de actividades de aprendizaje y

Las caracteristicas de las tareas de aprendizaje

En la organizacién de una estrategia se tendra en cuenta:

v

<

La informacion sobre datos, hechos especificos, conceptos, principios y
generalizaciones segun el asunto.

Una serie de actitudes y valores que contribuyan a su mejoramiento y al de los
demas.

Una serie de habilidades cognitivas y metacognitivas.

Un conjunto de técnicas y sus modos de aplicacion.

Las competencias del egresado que se han determinado para lograr el perfil del

egresado y los medios para conseguirlas.

Por consiguiente, las estrategias de ensefianza-aprendizaje (estrategias metodoldgicas),

son parte esencial del desarrollo del curriculo real y contribuyen a la calidad del proceso
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educativo. De ahi la importancia de que el disefio del curriculo basado en competencias se
haga realidad en el trabajo en los ambientes donde se desarrollen los procesos de sesiones
de ensefanza aprendizaje, en el dia a dia de la labor del docente, si esto no sucediera no

se lograrian los propésitos que se persiguen en el modelo educativo disefiado.

Un curriculo basado en competencias intenta formar profesionales que conciban el
aprendizaje como un proceso abierto, flexible y permanente, que permite el desarrollo de la
creatividad, la iniciativa y la capacidad para tomar decisiones ante nuevas situaciones
problematicas (Vera, 2007 citando a Milkos, 1999). Y a eso deben tender las estrategias de
ensefianza-aprendizaje (estrategias metodologicas) utilizadas por los docentes en su labor

cotidiana.

En tal sentido, para que el estudiante logre los resultados de aprendizaje de cada asignatura,
y a la vez desarrolle las competencias sefialadas en su perfil de egreso, se hace necesario
gue el docente conozca y utilice una variedad de estrategias de ensefianza - aprendizaje,
orientadas a dicho fin.

Las modalidades de ensefianza-aprendizaje, son los distintos escenarios donde tienen lugar
las actividades a realizar por el docente y el estudiante a lo largo de un periodo de tiempo,
y que se diferencian entre si en funcién de los propdésitos de la accién didactica, las tareas a
realizar y los recursos necesarios para su ejecucion. El concepto de modalidad es util porque
permite la asignacion de actividades al docente (y, por consiguiente, su valoracién en cuanto
a volumen de trabajo), la distribucién de espacios (aulas, laboratorios, seminarios) y la

definicion de horarios.

Actualmente la actividad docente se da mayoritariamente dos modalidades: las clases
tedricas y las clases practicas, entre las que se distinguen, en algunos casos, varios tipos:
laboratorio, campo, aula.

La clase tedrica es la més habitual y caracteristica en la ensefianza universitaria y, por si
sola, no deberia ser considerada una estrategia muy recomendable para el fomento del
aprendizaje autbnomo de los estudiantes, por cuanto hace énfasis en el dominio de la

disciplina, y es un experto (docente) quien se encarga de desarrollarlo.
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MODALIDADES DE ENSENANZA

MODALIDAD

FINALIDAD

Clases tedricas

Hablar a los estudiantes

Seminarios — talleres

Construir conocimiento a través de la
interaccion y la actividad

Clases Practicas

Mostrar como deben actuar

Précticas externas

Poner en practica lo que han aprendido

Tutorias

Atencion personalizada a los estudiantes

Estudio y trabajo en grupo

Hacer que aprendan entre ellos

Estudio y trabajo auténomo, individual

Desarrollar la capacidad de
autoaprendizaje

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS

FINALIDAD

Método expositivo — Leccion Magistral

Transmitir conocimientos y activar procesos
cognitivos

Estudio de casos

Adquisicién de aprendizajes mediante el
analisis de casos reales o simulados

Resolucion de ejercicios y problemas

Ejercitar, ensayar y poner en practica los
conocimientos en forma individual o grupal

Aprendizaje Basado en Problemas

Desarrollar aprendizajes activos a través de
la resolucién de problemas en forma
individual o grupal

Aprendizaje orientado a proyectos

Realizacién de un proyecto para la soluciéon
de un problema aplicando habilidades y
conocimientos

Aprendizaje cooperativo

Aprender a trabajar en equipos
disciplinarios, unidisciplinarios,
multidisciplinarios

Contrato de aprendizaje

Desarrollar el aprendizaje autonomo,
impulsando el autoaprendizaje y regulacién
auténoma del aprendizaje

Aprendizaje invertido

Los estudiantes vienen previamente
preparados, practican lo aprendido
aplicando conceptos, definiciones y otros,
mientras reciben retroalimentacion

89




TRABAJO AUTONOMO

Estudio y trabajo en grupo

Hacer que aprendan entre ellos

Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencion y
analisis de datos, etc. para exponer o0 entregar en clase mediante el trabajo de los

estudiantes en grupo

Estudio y trabajo auténomo, individual

Desarrollar la capacidad de autoaprendizaje

Las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de forma individual,
incluye ademas, el estudio personal (preparar exadmenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.), que son fundamental para el

aprendizaje autbnomo.

XIV. SISTEMA DE EVALUACION

Se entiende por sistema de evaluacion al conjunto de procesos que pretenden un recojo
de informacion en forma sisteméatica, mediante instrumentos validos y confiables, que
posibiliten la emisiéon de un juicio de valor sobre la misma, orientado a la toma de
decisiones y la mejora, estos procesos se consideran dentro de un acto ético, que el
evaluador debe hacerlo de manera profesional y responsable.

El sistema de evaluacion de los aprendizajes, tiene como fin identificar las brechas de la
formacion del estudiante con respecto al perfil de egreso declarada en cada carrera
profesional, para ello es necesario precisar los componentes, caracteristicas y tipos de
evaluacion.

Las caracteristicas que el sistema de evaluacion de aprendizajes tiene son:

Debe ser continua, con el propésito de observar, reconocer y apreciar los cambios y
progresos que se producen en el estudiante durante el proceso de ensefianza —
aprendizaje, como parte del proceso de formacién profesional.

Ha de ser integral, porque la evaluacion, debe valorar el crecimiento, desarrollo, avance
y perfeccionamiento como una totalidad en funcion de las variables bioldgicas,

psicologicas, sociales, ergologicas y culturales del estudiante.
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Ha de ser acumulativa, por cuanto el aprendizaje es un proceso de construccion
permanente, que se tangibiliza en un desempefio final, pero que a la vez requiere de
desempefios en el proceso que permitan vislumbrar que el estudiante lograra el

desempefio esperado, evitado con ello las “sorpresas de ultimo momento”.

Debe ser objetiva y valida, en lo que respecta a interpretar y juzgar sin subjetividad y de

manera efectiva y valedera los resultados logrados por los estudiantes.

Los tipos de evaluacién que son parte de este sistema de evaluacion son:

TIPOS DE EVALUACION RASGOS

Por los sujetos
que intervienen

Autoevaluacioén

Las realiza el mismo estudiante, realizando
procesos de introspeccion y andlisis del resultado
de su aprendizaje (desempefio)

Coevaluacion

Es realizada entre pares, de modo que puedan
regular su desempefio en la interaccion en el
proceso de aprendizaje.

Heteroevaluacioén

Realizada por un sujeto externo al grupo,
usualmente es el docente quien realiza este tipo
de evaluacion.

Por su finalidad

Sumativa

Orientada a proporcionar un valor cuantitativo al
desempefio esperado

Formativa

Orientada a proporcionar retroalimentacion o
feedback permanente para alcanzar el
desemperiio esperado

Por el momento
que sellevaa
cabo

Inicial

Es también conocida como evaluacion
diagnéstica o de entrada, se da al inicio de cada
proceso formativo, de modo que se identifiquen
las condiciones o necesidades de aprendizaje del
estudiante.

De proceso

Se realiza durante el proceso de formacion, de
modo que posibilite graduar las actividades y
monitorear que el aprendizaje se esté
produciendo.

Final o producto

Permite verificar el desempefio que se esperaba
luego del proceso de aprendizaje.

Por lareferencia
de la que parte

Interno Permite tener una mirada de lo que acontece en
el interior del proceso de formacién, mirada
enddgena

Externo Posibilita una mirada ajena al grupo, de modo

que se gradue el proceso de formacion en
funcion a la demanda de fuera, mirada exégena.
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Los resultados de aprendizaje

Los resultados del aprendizaje son declaraciones de lo que se espera que un estudiante
conozca, comprenda y/o sea capaz de demostrar después de terminar un proceso de
aprendizaje. Glosario de Tuning Educacional Structures” (ANECA (Agencia Nacional de

Evaluacion de la Calidad y Acreditacion), s.a., pag. 15)

En base a lo sefalado, el resultado de aprendizaje, es la declaracién del desempefio que se

espera un estudiante muestre al final de un periodo de aprendizaje.

Los resultados del aprendizaje actuan:

» Como elemento concretizador de la competencia.

» Como elemento director en el disefio y en el proceso de ensefianza—aprendizaje.

» Como elemento descriptor de lo que se pretende llevar a cabo en un plan de estudios.

» Como elemento articulador entre la estrategia y la evaluacion.

» Como facilitador para la elaboracion de otros elementos del disefio curricular, como son las
actividades formativas y el sistema de evaluacion.

Los resultados del aprendizaje describen lo que los estudiantes deben ser capaces de hacer al
término del proceso formativo o de la asignatura. Por tanto, con objeto de resultar Utiles,

idealmente deberian reunir una serie de caracteristicas que se presentan a continuacion:

e Deben ser definidos con claridad para ser comprendidos por todos los sujetos del
proceso de formacién profesional, evitando ser ambiguos.

e Deben ser observables y evaluables en la medida de lo posible, estableciendo en
cualquier caso criterios claros para su evaluacion.

e Deben ser factibles y alcanzables por los estudiantes al término del periodo de
aprendizaje, al tiempo que suponga un reto que despierte su interés por aprender.
Encontrar este equilibrio es parte del éxito del trabajo con resultados de aprendizaje.

o Deben disefarse para asegurar su idoneidad y relevancia con respecto a la asignatura
y/o la ensefianza.

e Los resultados del aprendizaje de cada asignatura deben guardar relacion directa con

los resultados del aprendizaje de la ensefianza en términos globales.
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La taxonomia de Bloom se utiliza frecuentemente para redactar los resultados de aprendizaje
dado que provee una estructura previamente creada y una lista de verbos. Estos verbos juegan

un rol clave para redactar resultados de aprendizaje.

La lista inicial de los verbos utilizados por Bloom fue limitada y ha sido ampliada por varios
autores en el transcurso del tiempo. La lista de verbos presentada en esta guia proviene de la
publicacion original de Bloom y de la literatura mas reciente en esta area. No pretende ser una
lista exhaustiva para cada etapa, pero se espera que oriente este proceso de formulacién de

resultados de aprendizaje.

Bloom propuso que el saber se compone de seis niveles sucesivos, organizados en una
jerarquia, pero que ha ido actualizandose en el tiempo, asi tenemos:

Segun esta clasificacion se presenta un conjunto de verbos para cada uno de los niveles, de
modo que oriente la redaccion de los resultados de aprendizaje:

A. Conocimiento
El conocimiento se puede definir como la habilidad para retrotraer a la memoria o recordar

hechos sin comprenderlos necesariamente.

Verbos de accién a utilizarse: organizar, reunir, definir, describir, duplicar, enumerar, examinar,
encontrar, identificar, rotular, listar, memorizar, nombrar, ordenar, perfilar, presentar, citar,
rememorar, reconocer, recordar, anotar, narrar (relatar), relacionar, repetir, reproducir, mostrar,

dar a conocer, tabular, decir.

Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el area del conocimiento,
propuestos por (Kennedy, 2007) son:

» Rememore terminologia relacionada a la genética: homocigoto, heterocigoto, fenotipo,
genotipo, par cromosoma homélogo, etc.

Identifique y considere implicaciones éticas en investigaciones cientificas.

Describa cémo y cuando cambian las leyes y sus consecuencias en la sociedad.

Elabore una lista con los criterios a considerar cuando cuida a un paciente con tuberculosis.

YV V V V

Defina qué comportamientos se consideran no profesionales en la relacioén entre un abogado
y su cliente.
» Describa los procesos utilizados en ingenieria cuando elabore un perfil de disefio para un

cliente.
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B. Comprension
Se puede definir a la comprensién como la habilidad para comprender e interpretar informacion

aprendida.

Verbos de accidon a utilizarse: asociar, cambiar, clarificar, clasificar, construir, contrastar,
convertir, decodificar, defender, describir, diferenciar, discriminar, discutir, distinguir, estimar,
explicar, expresar, extender, generalizar, identificar, ilustrar, indicar, inferir, interpretar, localizar,
parafrasear, predecir, reconocer, informar, reformular, reescribir, revisar, seleccionar,

solucionar, traducir.

Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el area de la comprension,
propuestos por (Kennedy, 2007) son:

» Diferencie entre el sistema legal civil y penal.

» ldentifique los participantes y los objetivos en el desarrollo del comercio electrénico.

» Prediga el genotipo de células que experimentan meiosis y mitosis.

» Explique los efectos sociales, econdmicos y politicos de la primera Guerra Mundial en el
mundo post guerra.

» Clasifique las reacciones como exotérmicas y endotérmicas.

» Reconozca las fuerzas que contribuyeron a desmoralizar el crecimiento del sistema

C. Aplicacién
Se puede definir a aplicacién como la habilidad para utilizar material aprendido en situaciones

nuevas, por ejemplo, trabajar con ideas y conceptos para solucionar problemas.

Verbos de accién a utilizarse: aplicar, apreciar, calcular, cambiar, seleccionar, completar,
computar, construir, demostrar, desarrollar, descubrir, dramatizar, emplear, examinar,
experimentar, encontrar, ilustrar interpretar, manipular, modificar, operar, organizar, practicar,
predecir, preparar, producir, relatar, programar, seleccionar, mostrar, esbozar, solucionar,

transferir, utilizar.

Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el area de la aplicacion, propuestos
por (Kennedy, 2007) son:

» Construya un calendario de eventos significativos en la historia de Australia en el siglo XIX.
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» Aplique conocimientos de control de infecciones en las instalaciones para el cuidado de
pacientes.

» Seleccione y emplee técnicas sofisticadas para analizar las eficiencias en el uso de energia
en procesos industriales complejos.

> Relacione los cambios de energia en la ruptura y formacion de enlaces.

» Modifique las directrices en el estudio de un caso de una firma manufacturera pequefa para
permitir un control de calidad de la produccién mas riguroso.

» Muestre como los cambios en el sistema legal penal afectaron los niveles de encarcelacion
en Escocia en el siglo XIX.

» Apliqgue principios de la medicina basada en evidencias para determinar diagnésticos

clinicos.

D. Anédlisis
Se puede definir el analisis como la habilidad para descomponer la informaciéon en sus
componentes, por ejemplo, buscar interrelaciones e ideas (en la comprension de estructuras

organizacionales).

Verbos de accion a utilizarse: analizar, valorar, organizar, desglosar, calcular, categorizar,
clasificar, comparar, asociar, contrastar, criticar, debatir, deducir, determinar, diferenciar,
discriminar, distinguir, dividir, examinar, experimentar, identificar, ilustrar, inferir, inspeccionar,
investigar, ordenar, perfilar, sefialar, interrogar, relacionar, separar, subdividir, examinar.
Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el area del andlisis, propuesto por
(Kennedy, 2007) son:

» Analice el por qué la sociedad penaliza ciertos comportamientos.

» Compare y contraste los distintos modelos comerciales electrénicos.

» Discuta las consecuencias econdmicas y del medio ambiente en los procesos de conversién
de energia.

» Compare la practica habitual en la sala de clase de un docente recién titulado con la de un
docente con veinte afios de experiencia docente.

» Calcule la pendiente en los mapas en m, Km, % y proporcion.
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E. Sintesis

Se puede definir a la sintesis como a la habilidad de unir los diferentes componentes.

Verbos de accion a utilizarse: argumentar, organizar, juntar, categorizar, recopilar, combinar,
compilar, componer, construir, crear, disefiar, desarrollar, idear, establecer, explicar, formular,
generalizar, generar, integrar, inventar, hacer, lograr, modificar, organizar, originar, planificar,

preparar, proponer, reordenar, reconstruir, revisar, reescribir, plantear, resumir.

Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el &rea de la sintesis, propuestos

por (Kennedy, 2007) son:

» Reconozca y formule problemas que son susceptibles para solucionar el manejo de la
energia.

» Proponga soluciones en forma oral y en forma escrita para solucionar problemas de manejo
energético complejos.

» Resuma las causas y los efectos de la revoluciones de 1917 en Rusia.

A\

Relacione los cambios de contenido calérico en reacciones exotérmicas y endotérmicas.

» Organice un programa de educacién para un paciente.

F. Evaluacion
Se puede definir a la evaluacion como a la habilidad de juzgar el valor de los elementos para

propésitos especificos.

Verbos de accién a utilizarse: valorar, determinar (establecer), argumentar, estimar, adjuntar,
seleccionar, comparar, concluir, contrastar, convencer, criticar, decidir, defender, discriminar,
explicar, evaluar, calificar, interpretar, juzgar, justificar, medir, predecir, considerar (estimar),
recomendar, relacionar, resolver, revisar, obtener puntaje, resumir, apoyar, validar, valorar..

Algunos ejemplos de resultados de aprendizaje que reflejan el area de la sintesis, propuestos

por (Kennedy, 2007) son:

» Estime la importancia de los participantes significativos en el cambio de Ia historia irlandesa.

A\ 4

Evalle estrategias de marketing para diferentes modelos de comercio electrénico.

» Resuma las contribuciones principales de Michael Faraday relacionadas al campo de la
induccioén electromagnética.

» Prediga el efecto de cambio de temperatura en la posicion de equilibrio.

» Evalle las areas principales que contribuyen a la destreza de profesores con experiencia.
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La redaccion de los resultados de aprendizaje, como se aprecia en los ejemplos sefialados por
Kennedy (2007), tienen los siguientes elementos, sefialados por la Agencia Nacional de

Evaluacioén de la Calidad y Acreditacion de Espafia:

» Un verbo, que expresa una accion.
» Un contenido u objeto sobre el que tiene que actuar el estudiante, y

» Un contexto o condiciones en las que se producira la ejecucion

Técnicas e instrumentos de evaluacion de resultados de aprendizaje

Quesquén, Hoyos, y Tineo (2013), sefialan que las técnicas se definen como procedimientos y
actividades realizadas por los participantes y por el facilitador (docente) con el propésito de
hacer efectiva la evaluacion de los aprendizajes. Las técnicas de evaluacién pueden ser de tres
tipos:

Técnicas no formales: de uso cotidiano en el aula, suelen confundirse con acciones didacticas.
Pues no requieren mayor preparacion, como por ejemplo las observaciones espontaneas, los

dialogos y conversaciones, preguntas de exploracion.

Técnicas semiformales: Ejercicios y practicas que realizan los estudiantes como parte de las
actividades de aprendizaje. La aplicacion de estas técnicas requiere de mayor tiempo para su

preparacion; como por ejemplo, las tareas académicas al interior o fuera del aula de clases.

Técnicas formales: Se realiza al finalizar una unidad o bimestre. Su planificacion y elaboracion
es mucho mas sofisticada, pues la informacién que se recoge deriva en las valoraciones sobre
el aprendizaje, como por ejemplo, la observacion sistematica, las pruebas o exadmenes tipo
tests, pruebas de desarrollo, pruebas de ejecucion, rubricas, listas de cotejo, escalas de

observacion, etc.

Los instrumentos, a decir de Quesquén, Hoyos, y Tineo (2013), son el soporte fisico que se
emplea para recoger informacién sobre los resultados de aprendizaje, que se espera los
estudiantes alcancen a desarrollar, en un periodo formativo determinado. Es también conocido

como todo recurso que permita recoger informacion sobre el aprendizaje de los estudiantes.
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A continuacion, valiéndonos de lo que sefiala la guia de apoyo para la redaccién, puesta en

practica y evaluacion de los resultados del aprendizaje, de ANECA, se tiene una propuesta de

instrumentos de evaluacion, en base a la taxonomia de Bloom.

Instrumentos de evaluacion en base a la taxonomia de Bloom

Resultados de
aprendizaje

Actividades
Formativas

Evaluacion

Instrumento

Conocimiento

Clases magistrales

Exdmenes escritos

Prueba objetiva

Andlisis y critica de
textos, sentencias,
informes ajenos
Clases magistrales,
trabajos précticos
Tutorias sobre
trabajos

De los proyectos
De los informes
Del analisis de
casos

Preguntas sobre
justificaciones
tomadas(“por qué
has/ habéis
decidido...”)

Comprensién Lecturas(especialm | u orales Prueba de
ente con Tests desarrollo
comentarios, Evaluacion de Rubricas
preguntas o trabajos o ensayos | Escalas
discusion) Evaluacion de Listas
Tutorias presentaciones Portafolios
Discusiones
Trabajo en grupo
Presentaciones en
grupo
Seminarios

Aplicacion Trabajo de Evaluacion de Rubricas

Anélisis laboratorio ejecucion con Escalas

Sintesis Trabajo clinico criterios explicitos y | Listas
Aprendizaje publicos: Portafolios
basado en De la practica
problemas o realizada.
proyectos De las
Estudios de casos | conclusiones o
Tutoria proyectos

presentados de la
interaccion durante
el trabajo en grupo.

Andlisis Elaboracion de Evaluacion de Rubricas

Sintesis proyectos e ejecuciones con Escalas

Evaluacion informes técnicos criterios explicitos y | Listas
Analisis de casos publicos: Portafolios

Anecdotarios
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variantes

Resultados de Actividades Evaluacion Instrumento
aprendizaje Formativas

Plano subjetivo Elaboracion de Evaluacion de Rubricas

Integracién de proyectos e ejecuciones con Escalas

convicciones, informes técnicos criterios explicitos y | Listas

ideas y actitudes | Andlisis de casos publicos: Anecdotarios
Andlisis y critica de | De los proyectos
textos, sentencias, | De los informes
informes ajenos Del andlisis de
Clases magistrales, | casos
trabajos practicos Preguntas sobre
Tutorias sobre justificaciones
trabajos tomadas (“por qué

has/ habéis
decidido...”)

Plano Psicomotor | Ejercicios Evaluacion de la Rubricas
Repeticion de la ejecucién con Escalas
destreza en criterios explicitos y | Listas
cuestion con publicos. Anecdotarios

Temporalidad de la Evaluacién

La universidad determina la periodicidad de la evaluacion a lo largo del semestre académico,

teniendo 3 tipos de evaluaciones en forma general, que en forma especifica cada facultad,

carrera profesional y asignatura pueden determinar al interior de las mismas:

A. Evaluacion de Inicio

Su funcioén es identificar las necesidades e intereses de los estudiantes, los vacios en temas

aprendizajes previos, o las potencialidades de aprendizaje de los estudiantes.

B. Evaluacion de Proceso

Su funcién es identificar el progreso que van alcanzando los estudiantes en los desempefios

formulados para la asignatura, y poder realizar los correctivos que sean necesarios para

garantizar que el estudiante logre el desempefio esperado.

C. Evaluacién de Salida o Final

Su funcién es identificar el desempefio logrado por el estudiante al finalizar su periodo

formativo.
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Técnicas e instrumentos de la evaluacion

La evaluacion del desemperfio se realiza con una variedad de técnicas e instrumentos de

evaluacién. Las técnicas son el conjunto de procedimientos y actividades que permiten que se

manifieste y demuestre el aprendizaje obtenido para poderlo valorar y comparar con los

criterios e indicadores propuestos.

Los instrumentos son el medio que el evaluador emplea para guiar o conducir una técnica y
recabar en forma sistematizada la informacién que se obtiene de ésta. Cada técnica e
instrumento debe utilizarse de acuerdo con propdésitos definidos, integrarse en lo posible a las
actividades de aprendizaje y recabar datos que se articulen y permitan concluir sobre el

aprendizaje logrado.

Técnicas e instrumentos de evaluacion

Desempefios (habilidades)

Tipo de Objeto de la evaluacion | Técnical/instrumento de
evaluacién evaluacién
De inicio Necesidades de Inventarios — Test — Cuestionarios
aprendizaje — Rubricas — Escalas - etc.
Caracteristicas de los
estudiantes
Conocimientos de la Pruebas (objetivas, de desarrollo,
asignatura mixtas) — Fast test — etc.
Prerequisitos
De proceso Habilidades Rubricas de informes/ de
Destrezas desempefios / de evaluacion —
Actitudes Portafolios — Pdster-
Organizadores de informacién -
Listas de cotejo- Escalas de valor-
Pruebas de ejecucién-Practicas
dirigidas- Escala de actitudes-
Anecdotario- etc
De salida Conocimientos Rubricas de informes/ de

desempefios / de evaluacion —
Portafolios — Poster-
Organizadores de informacién -
Listas de cotejo- Escalas de valor-
Pruebas de ejecucién-Practicas
dirigidas- Escala de actitudes-
Anecdotario- etc
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Métodos y Técnicas de evaluacion

A continuacion, se presenta en forma sucinta los métodos y técnicas de evaluacion propuestos:

Métodos y Propositos
Técnicas
Entrevista Técnica para evaluar el desempefio, (til en &reas donde el juicio y los
valores son importantes puede ser estructurada, semi-estructurada o no
estructurada
Debate Técnica para evaluar el desemperio, confirma la capacidad para

sostener un argumento demostrando un conocimiento amplio y
adecuado sobre la materia.

Presentacién | Técnica para evaluar el desempefio, Chequear la habilidad para
presentar informacion de manera adecuada la materia y a la audiencia.
Examen Técnica para evaluar el desempefio, evaluar los conceptos y habilidades
basicas y aplicarlos usando ejemplos practicos

Examen oral Técnica para evaluar el desempenio, revisar la profundidad de la
comprension de temas complejos y habilidad para explicarlos en
términos simples.

Ensayo Técnica para evaluar el desempenio, identificar la calidad y el estandar
de escritura académica y el uso de referencias, habilidad para
desarrollar un argumento coherente, y confirmar la extension,
comprension y transferencia de conocimiento y evaluacion critica de
ideas

Proyectos Método para evaluar el desempefio, Amplia el aprendizaje previo,
desarrolla multiples habilidades para obtener informacién, innovar,
organizar, crear, gestionar y evaluar ideas.

Informes, Técnica para evaluar el desempenio, para identificar el nivel de

criticas o conocimiento y evaluar habilidades para el analisis y la escritura y temas
articulos de actualidad en una area

Portafolio Técnica para evaluar el desempenio, reflejan el aprendizaje anterior y los

logros, incluye el trabajo propio, las reflexiones sobre la propia practica y
la evidencia indirecta de otros que estan calificados para comentarlo
Solucién de Técnica para evaluar el desempefio, pone en evidencia habilidades

problemas cognitivas al exponer una respuesta — producto a partir de un objeto o
de una situacion.

Método de Método para evaluar el desempefio, evaluar la profundidad de analisis,

casos la toma de decisiones, habilidades comunicativas y la forma de aplicar lo
aprendido en situaciones reales que sucedieron en un contexto
particular

Diario Técnica para evaluar el desempenio, esta técnica se utiliza

principalmente para la autoevaluacion, la reflexion, la autoevaluacion y
la critica asi mismo.

Rubrica Técnica de observacion permite competir con la estudiante la
responsabilidad de su aprendizaje y de su calificacion. EvalGa niveles
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Codificacién y calificacion de la informacién
La informacién recogida mediante la aplicacion de las diversas técnicas e instrumentos de
evaluaciéon es procesada e interpretada con la finalidad de otorgarle una valoracion

determinada.

Este paso se efectla, con fines de promocién del estudiante donde se establece el grado de

desarrollo de los criterios de desempefio y las competencias.

Por codificacion se entiende la tabulacion y analisis de informacion evaluativa conforme a
ciertos criterios valorativos que permiten su unificacion y facilitan su analisis.

La calificacion consiste en la asignacion de un valor numérico, conforme los niveles de logro de
aprendizaje y escalas establecidas, a los resultados evaluativos obtenidos, (Diaz Barriga A. ,
1997)

Productos de proceso

Son aquellas evidencias de aprendizaje que los estudiantes irdn construyendo durante el
desarrollo de los contenidos del area. Se puede considerar: reportes de lecturas, organizadores
de conocimiento, pruebas escritas (pruebas de ensayo u objetivas), exposiciones de
investigaciones bibliograficas, proyectos de investigacion como parte de la investigacion
formativa y otros obtenidos con los instrumentos de evaluacion que fueron elaborados a partir

de los indicadores de evaluacion.

Asistenciay puntualidad a las sesiones de aprendizaje
El proceso de formacién requiere que los participantes (docentes y estudiantes) cumplan con
las normas de convivencia en la sociedad y la universidad, puesto que esta configura un rasgo

esencial de la formacién del respeto y la ética personal.

Analisis e interpretacion de resultados

Debe realizarse tan pronto se haya aplicado algin instrumento, lo que permite obtener datos
con la finalidad de brindarle al estudiante la realimentacion oportuna y ajustar el desarrollo de
los procesos de ensefianza-aprendizaje. Esto permite tomar decisiones con respecto al

desempefio de los estudiantes en cualquiera de los momentos en que se evalle.
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El analisis e interpretacion de resultados al final de cada unidad didactica y del semestre
consiste en la valoracion de toda la informacion recogida en la evaluacion, para darle significado
y valorar los logros previstos en los desempefio establecidos para el semestre académico en

cada asignatura.

Formulacién de juicios, latoma de decisiones e informes.

Una vez identificados los logros asi como los problemas y sus causas, se procede a elaborar
sugerencias que expresen sefialamientos concretos de posibles soluciones o medidas
correctivas para las deficiencias encontradas, asi como recomendaciones sobre lo que es
conveniente seguir haciendo o aplicando porque hasta el momento ha tenido buenos
resultados. Esta Ultima fase del proceso implica entonces la formulacion de juicios, la toma de
decisiones y la emisién de un informe que estara a cargo del docente responsable de cada
asignatura el mismo que sera socializado con los demés profesores del semestre y entregado
al Director de la Escuela Profesional.

La evaluacién de contenidos
Es necesario que el docente universitario elabore actividades en las que se pueda apreciar el
nivel de aprendizaje por el estudiante de cada tipo de contenido.

La evaluacion de datos y hechos

Existen dos formas de evaluar los conocimientos factuales:

» La evocacion, donde se le exige al estudiante que recuerde una informacion previa, sin
proporcionarle ninguna ayuda;

» El reconocimiento, donde después de ofrecer al estudiante varias respuestas alternativas,

se le pide que indique la correcta.

La evaluacion de conceptos

Para la evaluacion del aprendizaje conceptual se han sefialado diferentes técnicas, las cuales
proporcionan informacion diferenciada acerca de la adquisicién de los conceptos por parte de
los estudiantes (Pozo, 1994)

» La definicién del significado, se utiliza esta técnica cuando se le pide al estudiante que

ofrezca una definicion del significado de un concepto.
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» El reconocimiento de la definicién, en este caso, se solicita al estudiante la identificacion del
significado de un concepto entre las posibilidades que se le ofrecen. Se trata, por tanto, de
una técnica de eleccion mdltiple.

» La exposicion tematica, el uso de esta técnica consiste en demandar al estudiante una
composicion organizada, generalmente escrita, sobre un tema concreto.

» La identificacion y categorizacion de ejemplos, en estos casos, se solicita al estudiante que
identifigue, mediante la evocacion o el reconocimiento, ejemplos o situaciones relacionadas
con un concepto.

> Aplicacién a la solucion de problemas, esta técnica consiste en solicitar al estudiante que

solucione algunos problemas en los que debe utilizar un concepto previamente aprendido.

La evaluaciéon de procedimientos y habilidades

En la evaluacién del aprendizaje de los procedimientos, el docente debe recabar informacién
sobre dos aspectos principales:

» El conocimiento que posee el estudiante sobre un determinado procedimiento;

» La capacidad del estudiante para utilizar dicho procedimiento en una situacion concreta.

De su analisis pueden extraerse las dimensiones a considerar en la evaluacion de los

contenidos procedimentales (Coll y Valls, 1994)

» Grado de conocimiento sobre el procedimiento: ¢,conoce el estudiante los pasos o acciones
gue componen el procedimiento?, ¢qué grado de precision o correccion muestra?, ¢es
capaz de verbalizar el conocimiento que posee del procedimiento mientras ejecuta la tarea,
con sus pasos, condiciones...?

» Generalizacién del procedimiento a otros contextos: ¢es capaz el estudiante de aplicar el
procedimiento adquirido a otros contextos o situaciones similares?, ¢es adecuada la
actuacion emprendida con las exigencias o condiciones de la tarea propuesta?

» Grado de acierto en la eleccién del procedimiento: ¢ utiliza el estudiante el procedimiento
mas adecuado para solucionar la tarea o se sirve de un procedimiento menos eficaz?, ¢ ha
interpretado correctamente el objetivo hacia el que se orienta su actuacioén?

» Grado de automatizacién del procedimiento: ¢el estudiante aplica el procedimiento con
seguridad o rapidez?, ¢su ejecucion supone un gasto minimo en cuanto a los recursos

atencionales o cognitivos?
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La evaluacién de los contenidos actitudinales
Si los contenidos actitudinales son aspectos que deben ser ensefiados y aprendidos por los

estudiantes, también deben ser convenientemente evaluados.

La complejidad de la evaluacion de los contenidos actitudinales deviene, probablemente, de la
triple posibilidad de analisis a las que las actitudes pueden someterse (Zabalza 1998, citado
por Bolivar, 2015)

» Las actitudes pueden ser evaluadas comparando los resultados de un sujeto o0 grupo con
los estdndares normales o con los resultados obtenidos por otros sujetos o grupos que se
hallen en circunstancias similares a las de los evaluados (evaluacion referida a la norma).

» Las actitudes pueden ser evaluadas en relacion con la consecucibn o no de las
competencias establecidas en el curriculo o en el silabo o sesiones de aprendizaje.

» Las actitudes pueden ser evaluadas en relacion con el progreso realizado por un sujeto o
grupo, en relacion al inicio del proceso o a evaluaciones anteriores (evaluacion

individualizada).

La evaluacion de este tipo de contenidos, ademas de las informaciones del estudiante, reclama
la utilizacién de otros instrumentos para poder obtener la informacién necesaria a la hora de
valorar estos aprendizajes tan complejos, tal como lo precisa Bolivar Botia (2002) y Medina
Rivilla (1998), por lo cual tenemos:

A. Metodologias y técnicas de observacion.

La observacion sistematica y continua puede ser una metodologia eficaz para satisfacer este
objetivo. Dentro de la metodologia basada en la observacion se incluye:

» Escalas de valoracion.

» Listas de control.

» Registros anecdoticos.

» Diarios de clase.
B. Metodologias y técnicas basadas en cuestionarios y autoinformes.

Estas técnicas ofrecen solo una informacién parcial, por lo que deben ser utilizadas

completandolas con otros medios. Entre estas técnicas se hallan:
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» Las escalas de actitudes: escalas tipo Likert, tipo Thurstone, escalas multidimensionales de

diferencial semantico.

Las escalas de valores.

. Metodologias basadas en el andlisis del discurso y laresolucién de problemas.

El analisis de las manifestaciones de los estudiantes nos ayuda a comprender el alcance de
sus acciones. Entre los instrumentos mas apropiados se sefialan: comentarios, debates y
asambleas, resolucion de problemas, dilemas morales, juego de roles, narrar historias

vividas.
Se calcula la calificacion parcial final:
P1 +P2 +P3

3

Requisitos de Aprobacion

» Asistencia minima del 70 % a las clases programadas.

» Rendir evaluaciones programadas en el silabo

> Desarrollar las actividades planificadas, trabajo de campo, analisis de lectura, exposiciones

y otros.

» Obtener el promedio de 10.5 como nota minima para la aprobacién de la asignatura.

XV. PLANA DOCENTE

N° A
MAYOR MENCION DEL SEGUNDA P
':ZEIEERS ‘I?II:I'EI'II-ELRIRS NOMBRES GRADO MAYOR GRADO ESPECIALIDAD CDA:J-(E:EI?'FIIEA
ACADEMICO ACADEMICO DEL DOCENTE
1. | ACUNA GUERRA FELIXHERALDO | MAGISTER MEDICINA GINECO Ordinario Asociado
OBSTETRA
2. | ADRIAN ACOSTA MANUEL MOISES | BACHILLER MEDICINA GINECO Ordinario Auxiliar
OBSTETRA
3. | ARANDA HUINCHO EDGAR BACHILLER MEDICINA - Ordinario Auxiliar
4. | ARCE RECUAY KATIA ALICIA BACHILLER MEDICINA PEDIATRIA Contratado Auxiliar
UCI PEDIATRICA
5. | BACILIO BERRIOS EDUARDO BACHILLER MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Ausxiliar
6. |BALBIN PIMENTEL LEONCIO JAVIER | MAGISTER MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Asociado
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NO

MAYOR MENCION DEL SEGUNDA i
SZEIEII-RIRCCJ) QZE-IELRIRE)) NOMBRES GRADO MAYOR GRADO ESPECIALIDAD CSSESSFIIEA
ACADEMICO ACADEMICO DEL DOCENTE
7. | BARZOLA HUAMAN WILBERT TOMAS | MAGISTER GERIATRIAY ] PSIQUIATRIA Contratado Auxiliar
GERONTOLOGIA
8. | BASALDUA GALARZA ANANI GRISELLA | MAGISTER ADMINISTRACION EN | -- Ordinario Asociado
SERVIC. DE SALUD
9. |BASTIDAS PARRAGA GUSTAVO DOCTOR MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Auxiliar
10. | BERRIOS PACHECO LUIS BACHILLER MEDICINA GINECO Contratado Asociado
OBSTETRA
11. | CALDERON GERSTEIN WALTER STIVE | BACHILLER MEDICINA MEDICINA Ordinario Auxiliar
INTERNA
12. | CANAHUALPA | MARTINEZ CARLOS BACHILLER MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Auxiliar
AUGUSTO
13. | CAPARO MADRID IVAN ALCIDES BACHILLER MEDICINA PEDIATRIA Ordinario Auxiliar
14. | CARHUALLAN | IBARRA CIRO GUSTAVO | DOCTOR ADMINISTRAQION DE | CIRUGIA GENERAL | Ordinario Asociado
Qul LA EDUCACION
15. | CASALLO VELIZ SOLEDAD MAGISTER SALUD PUBLICAY - Ordinario Auxiliar
VICTORIA GESTION SANITARIA
16. | CERRON ROJAS VLADIMIR ROY DOCTOR MEDICINA NEUROCIRUGIA Ordinario Auxiliar
17. | CHUNGA RAMIREZ LUIS ENRIQUE BACHILLER MEDICINA MEDICINA Contratado Auxiliar
INTERNA
18. | COCHACHI SUAREZ ANTONIO BACHILLER MEDICINA NEUMOLOGIA Ordinario Auxiliar
(LICENCIA)
19. | CONDOR CAPCHA YONY BACHILLER MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Contratado Auxiliar
20. | CONTRERAS | CORDOVA COCO RAUL BACHILLER MEDICINA GERIATRIA Ordinario Auxiliar
21. | DELZO PAUCAR ROCIO MAGISTER GESTION GINECO Contratado Asociado
ESTRATEGICADE LA | OBSTETRA
CALIDADY
AUDITORIA MEDICA
22. | FUJITA ALARCON LUIS ENRIQUE BACHILLER MEDICINA ANESTESIOLOGIA | Ordinario Auxiliar
23. | GUTARRA GALVAN EDUARDO FELIX | BACHILLER MEDICINA PEDIATRIA Contratado Auxiliar
24. | GUTIERREZ CASTILLO FLORENCIO BACHILLER MEDICINA MEDICINA Ordinario Aucxiliar
MARIO INTERNA
25. | HUAMANI JANAMPA ARISTOTELES MAGISTER MEDICINA PSIQUIATRIA Ordinario Principal
SOCRATES
26. | LAHOZ VERGARA CARLOS BACHILLER MEDICINA NEUMOLOGIA Ordinario Auxiliar
ENRIQUE
27. | LAZARTE NUNEZ ERNESTO BACHILLER MEDICINA MEDICINA Ordinario Auxiliar
FLORENTINO INTERNA

107




NO

MAYOR MENCION DEL SEGUNDA ,
BEENe | MacEmng | NOMBRES GRADO MAYOR GRADO | ESPECIALIDAD N
ACADEMICO ACADEMICO DEL DOCENTE
28. | LAZO SOLDEVILLA | MARCO ANTONIO | BACHILLER | MEDICINA CARDIOLOGIA | Contratado Auxiliar
29. | LOPEZ PENA JORGE ANTONIO | BACHILLER | MEDICINA RADIOLOGIA Contratado Auxiliar
30. | LOZANO ORHUELA | EDITH BACHILLER | MEDICINA PEDIATRIA Contratado Auxiliar
31. | MALDONADO | CASANOVA | EINAR BACHILLER | MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Contratado Auxiliar
32. | MALLMA CANCHAYA | ANGEL BACHILLER | MEDICINA GINECO Contratado Auxiliar
WILFREDO OBSTETRA
33. |[MARQUEZ | TEVES MAGUIN MAGISTER | MEDICINA MEDICINA Ordinario Asociado
AUGUSTO INTERNA
34, |MENDOZA | ROJAS LUISEDGARDO | MAGISTER | MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Asociado
35. | MENDOZA  |ROMERO | MANOEL BACHILLER | MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Contratado Auxiliar
36. | MIRANDA | HUANCAHUA | MIRKO MAGISTER | GESTIONDELOS | TRAUMATOLOGIA | Ordinario Auxiliar
RI SERVICIOSDELA | Y ORTOPEDIA
SALUD ,
37. |MONTALVO [ OTIVO RAULHECTOR |MAGISTER | CS.INVESTIGACION | MEDICINA DE Contratado Auxiliar
EPIDEMIOLOGICA | ENFERMEDADES
INFECC. Y TROP
38. | MONTERO | MOLINA FREDDY BACHILLER | MEDICINA CARDIOLOGIA | Ordinario Auxiliar
ERASMO
30. [MORALES | MORALES | DANILOANTONIO BACHILLER | MEDICINA NEUROCIRUGIA | Ordinario Asociado
40. | NUREZ PAREDES | JORGE ALBERTO | DOCTOR MEDICINA UROLOGIA Ordinario Principal
41. | OCHOA SOSA SALOME DOCTORA | MEDICINA MEDICINA FISICA Y | Ordinario Principl
REHABILITACION
42. | PEREZ TORRES | EDILBERTO MAGISTER | GESTION DE PEDIATRIA Ordinario Auxiliar
SERVICIOS EN
SALUD ,
43. | POMA LAGOS EDSON OLIMPIO [MAGISTER | MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Auxiliar
Y ONCOLOGICA
44. | QUISPE PARI JHOSEF FRANCK | BACHILLER | MEDICINA MEDICINA DE Contratado Auxiliar
ENFERMEDADES
INF Y TROP
45, | RAMIREZ CONTRERAS | ALFREDO MAGISTER | EDUCACION GINECO Ordinario Principal
ANANIAS OBSTETRA
46. | RAMIREZ TORRES | FIDELERNESTO |BACHILLER | MEDICINA TRAUMATOLOGIA | Contratado Auxiiar
Y ORTOPEDIA
47. | RICALDI VICTORIO | ORLANDO BACHILLER | MEDICINA GINECO Contratado Auxiliar
GEORGE OBSTETRA
48. |RODRIGUEZ | ALIAGA CIROJESUS  |BACHILLER | MEDICINA DERMATOLOGIA | Ordinario Auxiliar
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NO

MAYOR MENCION DEL SEGUNDA :
QZEEERS ‘I?II:E'II-ELRIﬁg NOMBRES GRADO MAYOR GRADO ESPECIALIDAD cggggg.?g
ACADEMICO ACADEMICO DEL DOCENTE
49. | ROJAS DAVILA ARMIDA DOCTORA MEDICINA MEDICINA Ordinario Asociado
CONCEPCION INTERNA
50. | ROJAS ESCALERA PERCY BACHILLER MEDICINA Contratado Auxiliar
CLEMENTE
51. | ROSALES GUERRA JULIO CESAR MAGISTER AUDITORIAY OFTALMOLOGIA Contratado Asociado
GESTION DE LA
CALIDAD DE
SERVICIOS DE
SALUD ,
52. | SUAREZ BUITRON EDISON BACHILLER MEDICINA PATOLOGIA Ordinario Auxiliar
53. | TELLO CRUZ MILTON ANTONIO | DOCTOR MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Asociado
54. | VASQUEZ URRIAGA PEDRO MAGISTER MEDICINA GASTROENTERO- | Ordinario Asociado
REYNALDO DEL LOGIA
CARMEN
55. | VASQUEZ VALVERDE JOSE LUIS MAGISTER MEDICINA CIRUGIA GENERAL | Ordinario Auxiliar
(LICENCIA)
56. | ZUNIGA VILLACRESIS | LUIS MAGISTER ADMINISTRACION EN Ordinario Asociado
GUTIERREZ SERVIC. DE SALUD
XVI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

a) Aulas: 06 AULAS
03 Ubicadas en el primer piso (101, 102, 103)
03 Ubicadas en el tercer piso (301, 302, 303)
b) Laboratorios de ensefianza:
05 LABORATORIOS

Laboratorio de anatomia (104, 105) primer piso

Laboratorio de histologia y patologia (205) segundo piso

Laboratorio de computo (203) segundo piso

Laboratorio de microbiologia y parasitologia (305) tercer piso

Laboratorio de cirugia (304) tercer piso

c) Sala de profesores: 01 sala de docentes (206) segundo piso

d) Una oficina para el decanato compartido con el de secretaria

e) Una oficina de Acreditacion

f) Una oficina de secretaria de Acreditacion

g) Una sala de reuniones de acreditaciéon
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h) Una oficina de Investigacion

i) Una Oficina de Proyeccién social

i) Una Oficina de departamento académico
k) Una oficina de Escuela Profesional

[) Una oficina de Tutoria

XVII. EQUIPOS Y RECURSOS DIDACTICOS
a) Multimedia :
06 proyectores multimedia, instaladas en cada aula.
03 proyectores multimedia, para eventualidades.
b) Pizarras interactivas
06 pizarras interactivas, instaladas en cada aula.
c) Otros

12 microscopios

2 televisores

2 refrigeradoras

1 centrifuga de mesa
1 destilador de agua
1 espectrofotometro
1 autoclave

1 balanza analitica

1 balanza electronica
1 cama para parto

1 electrocardiografo
1 espirometro

1 esterilizador

1 incubadora de laboratorio
1 mesa (divan)

1 incubadora para neonatos
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XVIIl. LINEAS DE INVESTIGACION (Tomado de la Res. 4236-CU-2015)

A 0w N PE

XIX.

Gerencia de los Servicios de Salud
Investigacion clinica
Investigacién epidemiolégica

Didéctica, docencia e investigacion médica

Tipos de investigacion prioritarios:

1.Estudios de caso-control
2.Estudios correlacionales

3. Estudios descriptivo

GRADUACION/TITULACION

Grado de Bachiller

El otorgamiento del Grado de Bachiller en Medicina Humana, se regira de acuerdo a

la Ley Universitaria 30220, al Estatuto de la Universidad Nacional del Centro del Pera

Aprobado con R.N. 001-2015-AE-UNCP y Reglamento Académico General vigente.

>
>

Haber aprobado 325 créditos.
Aprobacion de un trabajo de investigacion

Ejecutar una actividad de extension cultural, proyeccion social y transferencia

tecnoldgica y/o servicio social universitario.
Haber aprobado las practicas pre profesionales
Certificacion en ofimética por la UNCP

Conocimiento de un idioma extranjero o lengua nativa debidamente certificado por

el Centro de Idiomas en el nivel basico de la UNCP.

Los demas que establece el Reglamento académico.
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Titulo Profesional

El otorgamiento del Titulo Profesional de Médico cirujano, se obtiene al término de los

estudios profesionales, luego de haber obtenido el grado de Bachiller y aprobado la

sustentacion de la tesis o trabajo de suficiencia profesional.

» Tener el Grado Académico de Bachiller

» Aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

» Los demas que establece el Reglamento académico.

XX. CONVALIDACIONES

PLAN DE ESTUDIOS 2013

PLAN DE ESTUDIOS 2018

PRIMER SEMESTRE

PRIMER CICLO

Matematica basica

Matematica |

Comprension lectora y redaccion

Realidad nacional y globalizacion

Filosofia y ética

Propedéutica
Quimica
SEGUNDO SEMESTRE SEGUNDO CICLO
Matematica Il
Biofisica (Del | semestre) Biofisica

Relaciones interpersonales e interculturalidad

Historia de la medicina y medicina tradicional

Ecologia y salud ambiental (Del Il semestre)

Ecologia y medio ambiente

Desarrollo de vida y cultura universitaria

TERCER SEMESTRE

TERCER CICLO

Ciencias de la conducta aplicadas a la medicina
(Del | semestre)

Ciencias de la conducta aplicada a la medicina

Histologia humana |

Histologia humana |

Biologia celular y molecular (Del | semestre)

Biologia celular y molecular

Anatomia humana |

Anatomia humana |

Bioquimica y nutricién (Del Il semestre)

Bioquimica y nutricién

Principios de auxilio inmediato (Del Il semestre)

Principios de auxilio inmediato

CUARTO SEMESTRE

CUARTO CICLO

Histologia humana I

Histologia humana Il

Embriologia y genética (Del Il semestre)

Embriologia y genética

Anatomia humana |l

Anatomia humana Il

Fisiologia humana (Del Ill semestre)

Fisiologia humana

Salud comunitaria | (Del V semestre)

Salud comunitaria con responsabilidad social |
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PLAN DE ESTUDIOS 2013

PLAN DE ESTUDIOS 2018

QUINTO SEMESTRE

QUINTO CICLO

Ciencias sociales aplicada a la medicina (Del Il
semestre)

Ciencias sociales aplicada a la medicina

Salud comunitaria Il (Del VI semestre)

Salud comunitaria con responsabilidad social Il

Microbiologia y parasitologia médica (Del V
semestre)

Microbiologia y parasitologia médica

Inglés médico (Del VI semestre)

Inglés médico

Patologia general (Del IV semestre)

Patologia general

Informatica en salud (Del | semestre)

Informética en salud

SEXTO SEMESTRE

SEXTO CICLO

Laboratorio clinico (Del VI semestre)

Laboratorio clinico

Clinica médica | (Del VI semestre)

Clinica médica |

Patologia especial (Del V semestre)

Patologia especializada

Fisiopatologia (Del IV semestre)

Fisiopatologia

Farmacologia médica | (Del IV semestre)
Farmacologia médica Il

Farmacologia médica

SEPTIMO SEMESTRE

SEPTIMO CICLO

Clinica médica Il

Clinica médica Il

Clinica quirurgica |

Clinica quirurgica |

Enfermedades infecciosas y tropicales

Enfermedades infecciosas y tropicales

Metodologia de la investigacion | (Del llI
semestre)
Metodologia de la investigacion Il (Del V
semestre)

Metodologia de la investigacion

Diagnostico por imagenes (Del VI semestre)

Diagnéstico por imagenes

OCTAVO SEMESTRE

OCTAVO CICLO

Clinica médica Il

Clinica médica

Clinica quirargica Il

Clinica quirdrgica Il

Psiquiatria

Psiquiatria

Bioética (VII)

Bioética

NOVENO SEMESTRE

NOVENO CICLO

Medicina legal

Medicina legal

Clinica médica IV

Clinica médica IV

Clinica quirargica lll

Clinica quirurgica lll

Estadistica médica y demografia (Del VII
semestre)

Estadistica médica y demografia

Oftalmologia

Oftalmologia

DECIMO SEMESTRE

DECIMO CICLO

Epidemiologia

Epidemiologia

Traumatologia y medicina deportiva

Traumatologia y medicina deportiva

Pediatria |

Pediatria |
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PLAN DE ESTUDIOS 2013

PLAN DE ESTUDIOS 2018

Ginecologia

Ginecologia

Clinica quirargica IV

Clinica quirargica IV

Elaboracion de tesis | (Del IX semestre)

Elaboracion de tesis |

DECIMO PRIMER SEMESTRE

DECIMO PRIMER CICLO

Salud Publica Salud publica

Medicina fisica y rehabilitacion Medicina fisica y rehabilitacién
Pediatria Il Pediatria Il

Obstetricia Obstetricia

Elaboracion de tesis I

Elaboracion de tesis Il

DECIMO SEGUNDO SEMESTRE

DECIMO SEGUNDO CICLO

Externado de medicina

Externado de medicina

Gerencia y administracion en servicios de salud

(Del VIl semestre)

Gestiodn en servicios de salud

DECIMO TERCER SEMESTRE

DECIMO TERCER CICLO

Internado de medicina

Internado de medicina

Internado de pediatria (Del XIV semestre)

Internado de pediatria

DECIMO CUARTO SEMESTRE

DECIMO CUARTO CICLO

Internado de cirugia (Del XlIl semestre)

Internado de cirugia

Internado de Gineco obstetricia

Internado de Gineco-obstetricia

ASIGNATURAS ELECTIVAS

Medicina alternativa y complementaria.

Tecnologias de la informacion y comunicacion en
educacion superior

Sexualidad humana (Del Il semestre)

Sexualidad humana

Idioma quechua

114




ANEXO
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EL. 23601) — AP, 138 — HUANCAYO — PERU

{000, Oficinas de la UNCP. s g -
" Archive. FCHG/mvdp.— ,_ffﬂ.m/ram“
ra

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION Nro. 607-90-AU -

LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL
PERU; ‘ % ’

Visto el Oficio Nro.001-90-CCFM, del 25 de Setiembre de 1990, sus-
crito por el Dr. Rigoberto Zifiiga Mera, en su calidad de Presidente de la
Comisidn de Creacién de la Facultad de Medicina Humana, por medio del -
cual eleva el Proyecto de Creacién de la mencionada Facultad; y el Oficio
Nro. 0113-90-VRAC, del 27 de Setienbre de 1990, suscrito por el Dr. Juan
Bullén Ames, Vice Rector Académico de la UNCP, quien solicita se conside-
re el Proyecto en la Asamblea Universitaria;

CONSIDERANDO:

Que, el Proyecto se fundamenta en que la Regién Andrés A. Cdceres, -
no cuenta con el numero suficiente de Médicos ni de Personal auxiliar, -
siendo poco conocida la patologia de la Regidn;

.. Que; teniendo en cuenta lo anterior, la poblacién de la Regidn Andrés
A. Cdceres, supera los 2 millones de habitantes y cuenta solo con 300 Mé-
dicos, estableciéndose la relacién de 6,600 personas por cada Médico y que
la mayor concentracién de estos profesionales se encuentran en las zonas -
urbanas en desmedro de las zonas rurales que se hallan sin proteccién Mé-
dica; 3 —

Que, es polftica general del Gobiemo la descentralizacién econdmico-
administrativa del Pais para una eficiente planificacién y v que, la form
cidn de los futuros profesionales en diferentes cspecialidacles debe obede”
cer a esta politica ‘que beneficie a la poblacién escolar y al progreso de

la prdctica profesional médica en la Sierra Central del Peni;

Que, es nccesario nonbrar una Comisidn Especial para la organizacién
e implementacidn de la Facultad de Medicina Humana; Y,

Estando a las facultades legales vigentes, de acierdo al articulo 4
inciso b) y el art. 29 inciso e) de la Ley Nro.23733, ¥ a los articulos -
35 inc. g) y 36 inciso d) del Estatuto de la Universidad Macional del’ Cen—
tro del Peni; ’ :

RESUELVE:

5" CREAR la FACULTAD DE MEDICINA HUMANA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL -~
CENTRO DEL PERU.

28 ENCARGAR al Consejo Universitario, la designacién de una Comisidn Es-
pecial de Organizacién, inplementacidn y de gestién de recursos presu
puestales para el funcionamiento de la citada Facultad. .

3° COLUNICAR a -la Asamblea Macional de Rectores, para los fines que le -
carpete de acuerdo al articulo 13 de la Ley 23733.

4. ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucidén al Censejo Univer
sitario, a los Vice Rectorados Académico, Administrativo, a través -
de sus Oficinas y Unidades correspondientes.

5.
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